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       SUNUŞ 

 

Günümüz dünyasında, bir milletin gelişmesi, ilerleyebilmesi, dünyada söz sahibi olabilmesi, 

rekabet koşullarına uyum sağlayabilmesi ve bunları sürdürülebilir hale getirmesinin en önemli 

belirleyicisi şüphesiz ki yeni yetişen kuşaklar için sağladığı nitelikli eğitim öğretim hizmetleridir. 

Ülkemizin ve dünyanın umudu olan gençlerimizin; çağın, bölgesel ve küresel problemlerine çözüm 

üretebilecek şekilde yetişmesi mecburiyeti, eğitim adına üzerimizdeki sorumluluğu her geçen gün 

biraz daha artırmaktadır.  

Bu noktadan hareketle eğitim, bireylerin doğuştan getirdikleri potansiyellerinin ortaya çıkarılıp 

bu potansiyellerinin geliştirilmesine imkân sağlayan çok etkili hatta belirleyici bir toplumsal 

dönüştürücüdür.  

Ülkemizin ve dünyanın içinde bulunduğu durumlara çözüm üretmek amacıyla ahlaklı, milli ve 

manevi değerleri özümsemiş gençler yetiştirmek için gayret ediyor ve bu doğrultuda projelere imza 

atıyoruz. Milli, manevi ve kültürel değerlerini tanıyan, bu değerleri benimseyen; kendilerine, 

ailelerine, topluma ve çevreye olumlu katkılar yapan, iş birliği içinde çalışan, hoşgörülü ve paylaşmayı 

bilen, bireysel ve toplumsal sorunları tanıyan ve bu sorunlara çözüm yolları arayan, üretken bireyler 

yetiştirilmesini sağlamak amacıyla Müdürlüğümüz Ar-Ge Biriminde eğitime yönelik iyileştirmeler ve 

projeler geliştirip, bu projeleri paydaşlarımız ile paylaşıyoruz.  

Bunun yanında 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, kurumlarımıza daha 

etkili, verimli, çağdaş ve önceliklere dayalı bir yönetim anlayışı sergileyebilmeleri için tüm 

faaliyetlerini stratejik planlar çerçevesinde gerçekleştirme zorunluluğu getirmiştir. Bu stratejik planlar 

çerçevesinde her yıl iki kez yaptığımız İzleme Değerlendirme raporları ile hedeflerimizin ne kadarına 

ulaştığımızı görebilmekteyiz. Bu kapsamda izleme değerlendirme raporlarımızın çıktısı ve Stratejik 

Plan göstergelerimiz doğrultusunda Mali Yıl Esaslı Performans Programı bu yıl için neler 

yapabileceğimiz konusunda bize yol gösterici olmaktadır. 

Bu duygu ve düşüncelerle, Sakarya İl Milli Eğitim Müdürlüğü Ar-Ge Birimimizin hazırlamış 

olduğu Sakarya Milli Eğitim Müdürlüğü 2018 Yılı Performans Programının ilimize hayırlı olmasını 

diliyor, sorumlu Şube Müdürüm ve Ar-Ge Birimimizde görev yapan mesai arkadaşlarıma 

emeklerinden dolayı teşekkür ediyor, selam ve saygılarımı sunuyorum.  

                                                                                                          

         Fazilet DURMUŞ  

İl Milli Eğitim Müdürü 



 

 
 

2 

 

 

İçindekiler 

SUNUŞ .................................................................................................................. 1 

1.1. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLAR ............................................. 3 

1.2. TEŞKİLAT YAPISI ..................................................................................... 6 

1.3. FİZİKSEL KAYNAKLAR .......................................................................... 8 

D. İNSAN KAYNAKLARI ............................................................................... 10 

2.1. AMAÇ VE HEDEFLER ............................................................................ 12 

2.2. PERFORMANS HEDEF GÖSTERGELERİ İLE FAALİYETLER ... 14 

3.1. PERFORMANS HEDEFLERİ, GÖSTERGELERİ VE FAALİYET 

TABLOLARI ..................................................................................................... 19 

3.3. TOPLAM KAYNAK İHTİYACI ........................................................... 168 

3.4. SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİ .................................................. 169 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BÖLÜM I GENEL 
BİLGİLER 



 

 
 

4 

1.1. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLAR 

 

Sakarya İl Milli Eğitim Müdürlüğümüzün görev, yetki ve sorumlulukları 14/6/1973 

tarihli ve 1739 sayılı Millî Eğitim Temel Kanunu ve 25/8/2011 tarihli ve 652 sayılı Millî 

Eğitim Bakanlığının Teşkilât ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

hükümlerine dayanılarak hazırlanmış olan ve 18.11.2012 Tarih ve 28471 sayılı Resmi 

Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren Milli Eğitim Bakanlığı İl ve İlçe Milli Eğitim 

Müdürlükleri Yönetmeliği kapsamında düzenlenmiştir. Buna göre; İl Milli Eğitim 

Müdürlüğümüzün görev, yetki ve sorumluluklarını “Hizmet Birimleri”, “Eğitim Öğretim 

Hizmetleri ile İlgili Ortak Görevler” ve “Milli Eğitim Müdürlüğünün Şube Birimleri” olmak 

üzere üç ana bölümden oluşmaktadır. 

1. Hizmet Birimleri 

Sakarya İl Milli Eğitim Müdürlüğü temel eğitim hizmetleri, ortaöğretim hizmetleri, 

mesleki ve teknik eğitim hizmetleri, din öğretimi hizmetleri, özel eğitim ve rehberlik 

hizmetleri, hayat boyu öğrenme hizmetleri, özel öğretim kurumları hizmetleri, bilgi işlem ve 

eğitim teknolojileri hizmetleri, strateji geliştirme hizmetleri, hukuk hizmetleri, insan 

kaynakları yönetimi hizmetleri, destek hizmetleri, inşaat ve emlak hizmetleri, ölçme 

değerlendirme hizmetleri vedoğrudan il millî eğitim müdürüne bağlı olan il eğitim 

denetmenleri başkanlığı eliyle millî eğitim hizmetlerini yürütür.  

2. Eğitim Öğretim Hizmetleri ile İlgili Ortak Görevler  

Milli Eğitim Bakanlığı İl ve İlçe Milli Eğitim Müdürlükleri Yönetmeliğinin 9. 

maddesinde temel eğitim, ortaöğretim, mesleki ve teknik eğitim, din öğretimi, özel eğitim ve 

rehberlik ile hayat boyu öğrenmeye yönelik ortak hizmetler aşağıda belirtilmiştir.  

a) Eğitimi geliştirmeye yönelik görevler:  

 Eğitim öğretim programlarının uygulanmasını sağlamak, uygulama rehberleri 

hazırlamak,  

 Ders kitapları, öğretim materyalleri ve eğitim araç-gereçlerine ilişkin işlemleri 

yürütmek, etkin kullanımlarını sağlamak,  

 Eğitimde fırsat eşitliğini sağlamak,  

 Eğitime erişimi teşvik edecek ve artıracak çalışmalar yapmak,  

 Eğitim hizmetlerinin yürütülmesinde verimliliği sağlamak, 

 Eğitim kurumları ve öğrencilere yönelik araştırma geliştirme ve saha çalışmaları 

yapmak,  

 Eğitim moral ortamını, okul ve kurum kültürünü ve öğrenme süreçlerini geliştirmek,  

 Eğitime ilişkin projeler geliştirmek, uygulamak ve sonuçlarından yararlanmak,  

 Ulusal ve uluslararası araştırma ve projeleri takip etmek, sonuçlarından yararlanmak,  

 Kamu ve özel sektör eğitim paydaşlarıyla işbirliği içinde gerekli iş ve işlemleri 

yürütmek,  

 Eğitim hizmetlerinin geliştirilmesi amacıyla Bakanlığa tekliflerde bulunmak,  

 Etkili ve öğrenci merkezli eğitimi geliştirmek ve iyi uygulamaları teşvik etmek.  

b) Eğitim kurumlarına yönelik görevler:  

 Eğitim ortamlarının fiziki imkânlarını geliştirmek,  
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 Resmi eğitim kurumlarının açılması, kapatılması ve dönüştürülmesi işlemlerini 

yürütmek,  

 Öğrencilere barınma hizmeti sunulan eğitim kurumlarında bu hizmeti yürütmek,  

 Eğitim kurumları arasında işbirliğini sağlamak,  

 Eğitim kurumlarının idari kapasite ve yönetim kalitesinin geliştirilmesini sağlamak,  

 Eğitim kurumlarının hizmet, verimlilik ve donatım standartlarını uygulamak, yerel 

ihtiyaçlara göre belirlenen çerçevede standartlar geliştirmek ve uygulamak,  

 Eğitim kurumlarındaki iyi uygulama örneklerini teşvik etmek, yaygınlaşmasını 

sağlamak,  

 Eğitim kurumları arasındaki kalite ve sayısal farklılıkları giderecek tedbirler almak,  

 Kutlama veya anma gün ve haftalarının programlarını hazırlamak, uygulatmak,  

 Öğrenci velileri ve diğer tarafların eğitime desteklerini sağlayıcı faaliyetler yapmak.  

c) Öğrencilere yönelik görevler:  

 Rehberlik ve yöneltme/yönlendirme çalışmalarını planlamak, yürütülmesini sağlamak,  

 Öğrencilerin eğitim kurumlarına aidiyet duygusunu geliştirmeye yönelik çalışmalar 

yapmak, yaptırmak ve sonuçlarını raporlaştırmak,  

 Öğrencilerin kayıt-kabul, nakil, kontenjan, ödül, disiplin ve başarı değerlendirme iş ve 

işlemlerinin yürütülmesini sağlamak,  

 Öğrencilerin yatılılık ve burslulukla ilgili işlemlerini yürütmek,  

 Öğrencilerin ulusal ve uluslararası sosyal, kültürel, sportif ve izcilik etkinliklerine 

ilişkin iş ve işlemlerini yürütmek,  

 Öğrencilerin okul başarısını artıracak çalışmalar yapmak, yaptırmak,  

 Öğrencilerin eğitim sistemi dışında bırakılmamasını sağlayacak tedbirleri almak,  

 Yurtdışında eğitim alan öğrencilerle ilgili iş ve işlemleri yürütmek,  

 Öğrencilerin okul dışı etkinliklerine ilişkin çalışmalar yapmak, yaptırmak,  

 Sporcu öğrencilere yönelik hizmetleri planlamak, yürütülmesini sağlamak.  

ç) İzleme ve değerlendirmeye yönelik görevler:  

 Eğitim kurumu yöneticilerinin performanslarını izlemek ve değerlendirmek,  

 Eğitim öğretim programlarının uygulanmasını izlemek ve değerlendirmek,  

 Öğretim materyallerinin kullanımını izlemek ve değerlendirmek,  

 Öğretmen yeterliliklerini izlemek ve değerlendirmek.  

3. Milli Eğitim Müdürlüğünün Şube Birimleri 

Milli Eğitim Bakanlığı İl ve İlçe Milli Eğitim Müdürlükleri Yönetmeliğine göre Milli 

Eğitim Müdürlüğümüzcetespit edilen görevlerin yerine getirilmesini sağlamak amacıyla il 

milli eğitim müdürlüğümüzde bulunması gereken şubeler şunlardır;  
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Eğitim Denetmenleri Başkanlığı 

Özel Büro 

Bilgi İşlem ve Eğitim Teknolojileri Şube Müdürlüğü 

Destek Şube Müdürlüğü 

Din Öğretimi Şube Müdürlüğü 

Hayat Boyu Öğrenme Şube Müdürlüğü 

Hukuk Şube Müdürlüğü 

İnsan Kaynakları Şube Müdürlüğü 

İnşaat Emlak Şube Müdürlüğü 

Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Ortaöğretim Şube Müdürlüğü 

Ölçme Değerlendirme Ve Sınav Hizmetleri 

Özel Eğitim ve Rehberlik Şube Müdürlüğü 

Özel Öğretim Kurumları Şube Müdürlüğü 

Strateji Geliştirme Hizmetleri 

Temel Eğitim Şube Müdürlüğü 

Sivil Savunma 

İş Sağlığı ve Güvenliği Birimi 

1.2. TEŞKİLAT YAPISI 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün organizasyon şemasına ve organizasyon yapısının 

etkinliğine ilişkin değerlendirmelere yer verilir. 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü Teşkilat yapısını, Milli Eğitim Müdürlüğü Başkanlığında 

Eğitim Denetmenleri Başkanlığı, Özel Kalem, Milli Eğitim Müdür Yardımcıları, Şube 

Müdürleri, Sivil Savunma Uzmanı ve bağlı hizmet birimlerimizden oluşturmaktadır. 

Bağlı Hizmet Birimlerimiz aşağıdaki gibidir: 

1. Temel Eğitim Hizmetleri 

2. Ortaöğretim Hizmetleri 

3. Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

4. Din Öğretimi Hizmetleri 

5. Özel Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri 

6. Hayat Boyu Öğrenme Hizmetleri 

7. Özel Öğretim Kurumları Hizmetleri 

8. Bilgi İşlem ve Eğitim Teknolojileri Hizmetleri 

9. Strateji Geliştirme Hizmetleri 

10. Hukuk Hizmetleri 

11. İnsan Kaynakları Hizmetleri 

12. Destek Hizmetleri 

13. Ölçme Değerlendirme ve Sınav Hizmetleri 

14. İnşaat ve Emlak Hizmetleri 

15. Özel Büro 
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İL MİLLİ EĞİTİM 
MÜDÜRÜ 

EĞİTİM 
DENETMENLERİ 

BAŞKANLIĞI 
ÖZEL KALEM 

MÜDÜR 
YARDIMCILARI ve 
ŞUBE MÜDÜRLERİ  

Strateji  Bölümü 

AR-GE Birimi  

ASKE 

Araştırma Ekibi Kalite Ekibi Strateji Ekibi 

Stratejik Plan 
Hazırlama ve 

Koordinasyon Ekibi 

PEK 

SİVİL SAVUNMA 
UZMANLIĞI 

 İLÇE MİLLİ EĞİTİM 
MÜDÜRLÜKLERİ 
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1.3. FİZİKSEL KAYNAKLAR 

Milli Eğitim Müdürlüğümüz, sunmuş olduğu hizmetlerin yararlanıcılara daha hızlı ve 

etkili şekilde ulaştırılmasını sağlayacak nitelikte güncel teknolojik araçları kullanmaktadır. Bu 

kapsamda Doküman Yönetim Sistemi(DYS) ile resmi yazışma iş ve işlemleri 

gerçekleştirilmektedir. Yine MEBBİS ve e-okul sistemi üzerinden kurumsal ve bireysel iş ve 

işlemlerin büyük bölümü gerçekleştirilmektedir. 

1.3.1. Sosyal Tesisler 

 

Tablo 1.Sosyal Tesisleri Gösterir Tablo 

Fiziksel Kaynaklar 

Sıra No Sosyal Tesisler-2017 Sayı 

1. Lojman sayısı 51 

2. Öğretmenevi ve ASO sayısı 5 

1.3.2. ARAÇ DURUMU 

Tablo 2. Araç Durumunu Gösterir Tablo 

Fiziksel Kaynaklar 

Sıra No Araç Durumu-2017 Sayı 

1. Minibüs ve Otobüs 1 

2. Otomobil 3 

3. Kamyon ve Kamyonet 9 

4. Ambulans 1 

Toplam 14 

1.3.3. TEKNOLOJİK DURUM 

Tablo 3.Teknolojik Araç-Gereç Durumu Gösterir Tablo 

Fiziksel Kaynaklar 

Sıra No Teknolojik Araç-Gereç Durumu-2017 Sayı 

1. Metro Eternet (Fiber) 1 

2. Bilgisayar (Masaüstü-Dizüstü) 155 

3. Yazıcı 155 

4. Tarayıcı 4 

5. Projeksiyon 3 

6. Fotokopi Makinesi 4 

7. Fatih Projesi Kapsamında Akıllı Tahta Sayısı 5553 

8. Fatih Projesi Kapsamında Çok Fonksiyonlu 

Yazıcı Sayısı 
638 

9. Fatih Projesi Kapsamında Doküman Kamera 

Sayısı 
44 

10. Fatih Projesi Kapsamında Tablet Bilgisayar 

Sayısı 
16289 

11. Fiber Bağlantısı Olana Okul Sayısı 226 

12. Uydu Bağlantısı Olan Okul Sayısı 1 

 

 

 

https://mebbis.meb.gov.tr/
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1.3.4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Sakarya İl Milli Eğitim Müdürlüğü olarak, Milli Eğitim Bakanlığının sunduğu 

hizmetlerden hızlı ve güvenli bir şekilde yararlanabilmek için Bakanlığımızın geliştirdiği 

yazılımları kullanılmakta ve yeni projelerini izlemekteyiz. 

Bakanlığımız da Bilgi işlem teknolojileri vasıtasıyla eğitim ve öğretimin geliştirilmesi 

için aşağıdaki projeler yürütülmektedir; 

1) Millî Eğitim Bakanlığı Bilişim Sistemleri (MEBBİS) 

2) e-Okul 

3) Eğitim Bilişim Ağı (EBA) 

4) FATİH Projesi 

5) Açıköğretim Okulu Uygulamaları 

6) e-Hizmet İçi Eğitim 

7) Motorlu Taşıt Sürücü Adayları Sınavı Elektronik Takip Projesi 

8) Yatırım İhtiyaçlarının Elektronik Ortamda Belirlenmesi ve İzlenmesi Projesi 

9) Eğitimde İş birliği Programı (Eğitim Karar Destek Sistemi) 

10) MEB İstatistik Alt Yapısını Güçlendirilmesi Projesi 

11) Doküman Yönetim Sistemi Projesi 

12) MEB Bütçesinin Kontrolü ve Bütçeye Dayalı Okul Performansının İzlenmesi 

Projesi (e-performans Bütçe) 

13) Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Kurumları Mezunlarının İzlenmesi Projesi 

14) Performans Yönetim Sistemi Projesi 

15) TEFBİS Projesi (Türkiye’de Eğitimin Finansmanı ve Eğitim Harcamaları Bilgi 

Yönetim Sistemi) 

16) TSE 27001 Sertifikasının yenilenmesi projesi 

17) MEB Merkez ve Taşra internet siteleri projesi 

18) REBUS ( Resmi Burslu Öğrenci Sistemi ) 

19) Okul Sütü 

20) E-Anket 

21) DİKDS ( Avuç içi, parmak izi ) 

22) E-yaygın projesi 

23) Hukuk 

24) Okul internet siteleri 

25) ITEC Projesi - 2 

26) e-Twinning 

27) Scientix 

28) Taşımalı Eğitim Takibi 

29) e-ozel 
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İNSAN KAYNAKLARI 

Tablo 1. 2017 Yılı İtibari ile Mevcut Öğretmen Durumu 

2017 Yılı İtibari ile Kurumdaki Mevcut Öğretmen Durumu  

 Derslik Sayısı Norm Toplam Mevcut Toplam Mevcut İhtiyaç 

Toplam 6554* 11.609 9128 9128 2.481 
*Özel okul derslik sayısı dâhil edilmemiştir 

Tablo 2. 2017 Yılı İtibari ile Kurumdaki Mevcut Yönetici Sayıları 

*24 Ocak 2018 tarihi itibari ile 

Tablo 3. 2017 Yılı İtibari ile Kurumdaki Mevcut Çalışan Sayıları 

Sınıfı Toplam Serbest Kadro Dolu Kadro Boş Kadro 

Avukatlık Hizmetleri 4 1 3 

Eğitim/Öğretim/Öğretmen 11609 9128 2481 

Genel İdare Hizmetleri 745 408 337 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 17 5 12 

Teknik Hizmetler Sınıfı 98 58 40 

Yardımcı Hizmetler Sınıfı 557 329 228 

TOPLAM 13030 9929 3101 

Tablo 4. Okul/Kurum/Öğretmen/ Öğrenci/Derslik Sayıları (2017/2018) 

Eğitim Kademesi Okul 

Sayısı 

Öğrenci Sayısı Öğretmen 

Sayısı 

Derslik 

Sayısı Erkek Kız Toplam 

Anaokulu (Resmi) 29 2.063 1.830 3.893 159 132 

Anaokulu (Özel) 20 670 672 1.342 96 178 

Anasınıfı (Resmi)* 257 4.563 4.343 8.906 450 368 

Anasınıfı (Özel)* 12 311 277 588 53 56 

Anaokulu (Özel Eğitim) 3 71 37 108 23 27 

MEB Dışı (Özel Kreş+DİB) 96 1.650 704 2.354 229 249 

Okul Öncesi Toplam 52 9.328 7.863 17.191 278 337 

İlkokul (Resmi) 248 26.828 25.143 51.971 2.711 2.131 

İlkokul (Özel) 18 1.624 1.389 3.013 329 210 

İlkokul (Özel Eğitim) 5 90 44 134 38 35 

İlkokul Toplamı 271 28.542 26.576 55.118 3.078 2.376 

Ortaokul (Resmi) 186 22.250 20.270 42.520 2.493 2.174 

Ortaokul (Özel) 23 2.587 2.218 4.805 522 429 

İmam Hatip Ortaokulu 44 6.319 7.187 13.506 609 347 

Ortaokul (Özel Eğitim) 5 87 34 121 50 22 

Ortaokul Toplamı 258 31.243 29.709 60.952 3.674 2.972 

Resmi Ortaöğretim 102 24.484 23.370 47.854 2.833 1.738 

Anadolu Lisesi  40 9.061 11.242 20.303 1.114 737 

Meslek Lisesi 44 12.350 8.036 20.386 1.264 645 

İmam Hatip Lisesi 18 3.073 4.092 7.165 455 356 

Özel Ortaöğretim 22 2.308 2.201 4.509 508 343 

Özel Anadolu Lisesi 19 1.925 1.716 3.641 439 281 

Özel Meslek Lisesi 3 383 485 868 69 62 

Özel Eğitim 3 102 48 150 36 22 

Ortaöğretim Toplamı 127 26.894 25.619 52.513 3.377 2.103 

GENEL TOPLAM 708 96.007 89.767 185.774 10.407 7.788 
*Diğer okullar bünyesinde olduğundan dolayı okul, öğretmen ve derslik sayıları genel toplama dâhil edilmemiştir. Kurum olarak Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığına bağlı fakat öğrenci 

ve öğretmen sayıları eğitim istatistiklerini etkilemektedir. 

2017* Yılı İtibari ile Kurumdaki Mevcut Yönetici Sayıları 

Sıra Görevi Norm Mevcut Erkek Kadın Toplam 

1 İl Milli Eğitim Müdürü 1 1 - 1 1 

2 İl Milli Eğitim Müdür Yardımcısı 6 6 6 - 6 

3 İl Milli Eğitim Şube Müdürü 11 13 13 - 13 
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2.1. AMAÇ VE HEDEFLER 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün stratejik planında yer alan misyon, vizyon, amaç ve 

hedeflerine kısaca yer verilir. 

2.1.1. Milli Eğitim Müdürlüğünün Vizyonu 

Sürekli yükselen eğitim standartlarıyla, ilgi odağı olan bir kurum 

2.1.2. Milli Eğitim Müdürlüğünün Misyonu 

Türk Millî Eğitim sisteminin genel amaçları doğrultusunda; beşeri,  fiziki ve 

teknolojik alt yapı süreçlerini tamamlamış güvenli eğitim ortamlarıyla; ulusal ve uluslararası 

ölçütlerde bireylere yeni bilgi, beceri ve davranışlar kazandırmak; onları hayata, mesleğe, üst 

öğrenime hazır, hayat boyu öğrenen, araştıran, sorgulayan, problem çözen, sorumluluk 

alabilen, millî kültürü benimsemiş, demokratik ve evrensel değerlere saygılı, kişiliği gelişmiş, 

ahlaklı, sağlıklı ve mutlu fertler olarak yetiştirmek 

2.1.3. 2015-2019 Stratejik Planında Yer Alan Amaçlar ve Hedefler 

Stratejik Amaç 1 

İlimizde; ilkokul, ortaokul ve orta öğretimde başta engelliler olmak üzere tüm 

bireylerin eğitim ve öğretime adil şartlar altında erişimine, tamamlamalarına, okul öncesi 

eğitimin yaygınlaştırılmasına ve öğrenim çağı dışındaki bireylerin hayat boyu öğrenmelerine 

imkân ve ortam sağlamak. 

Stratejik Hedef 1.1. 

Plan döneminde; ilimizde ikamet eden bireylerin örgün eğitime (bütün kademelerde) 

ve yaygın eğitime katılımını artırmak ve öğrenimlerini tamamlamalarını sağlamak. 

Stratejik Amaç 2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve 

davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir ve kaliteli bir eğitim vermek, dil becerileri 

gelişmiş,  hayat boyu öğrenen sağlıklı bireyler yetiştirmek.  

Stratejik Hedef 2.1.  

Plan döneminde; bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif ve sanatsal becerilerini 

geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak ve akademik başarı oranını 

artırmak. 

Stratejik Hedef 2.2. 

Plan döneminde; mesleki ve teknik eğitim ile hayat boyu öğrenme kapsamında; işgücü 

piyasasının talep ettiği becerilere sahip bireyler yetiştirmek, istihdam edilebilirliklerini 

arttırmak. 

Stratejik Hedef 2.3 
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Plan döneminde; eğitimde yenilikçi yaklaşımlar kullanılarak öğrencilerin yabancı dil 

öğrenme yeterliliklerini geliştirmek, uluslararası hareketliliğe katılan öğrenci ve öğretmen 

sayısını artırmak. 

Stratejik Amaç 3 

Eğitim öğretimde verimlilik ve hizmet kalitesini artırmak için; kurumlarımızın beşeri, 

fiziki ve mali alt yapı eksikliklerini gidermek, enformasyon teknolojilerinin kullanımını 

artırmak, yönetim ve organizasyon yapısını çağın gereklerine uygun hale getirmek. 

Stratejik Hedef 3.1. 

Plan döneminde; ihtiyaç tespiti yaparak insan kaynaklarının planlı dağılımını yapmak, 

mevcut insan kaynaklarını geliştirmek. 

Stratejik Hedef 3.2. 

Plan döneminde; kurum standartlarına uygun eğitim ortamları tesis etmek, binaların 

bakım, onarım ve donatımlarını yapmak, etkin, verimli bir mali yönetim yapısını oluşturmak. 

Stratejik Hedef 3.3. 

Plan döneminde; Avrupa Birliği ile uyum yasaları ve mevzuat kapsamında çoğulcu, 

katılımcı, şeffaf ve hesap verebilir bir yönetişim anlayışını benimsemek, bürokrasiyi azaltmak 

ve performansa dayalı yönetim ve organizasyonu oluşturmak. 
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2.2. PERFORMANS HEDEF GÖSTERGELERİ İLE FAALİYETLER 

2.2.1. Milli Eğitim Müdürlüğü 2017 Yılı Performans Hedefleri 

P.G. 1. 1. Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi 
Önceki Yıllar 2018 

Hedef 2015 2016 2017 

1.1 Ortalama eğitim süresi (yıl) 7,24 7,24 7,71 8 

1.2 İlkokul birinci sınıf öğrencilerinden en az bir yıl 

okul öncesi eğitim almış olanların oranı (%) 
50,76 63,66 70,46 80 

1.3 

Net okullaşma oranı (%) 

İlkokul 94,67 91,22 91,22 95 

Ortaokul 95,79 96,56 96,56 98 

Ortaöğretim 85,29 88,58 88,56 92 

1.4 Zorunlu eğitimde net okullaşma oranı (%) 91,92 92,12 93,18 95 

1.5 Ortaöğretimden örgün eğitim dışına çıkan öğrenci 

oranı (%) 
3,15 2,17 3,07 2,50 

1.6 Özel eğitime yönlendirilen öğrencilerin eğitime 

erişme oranı(%) 
73,45 93,74 92,87 95 

1.7 
Örgün eğitimde 20 gün ve üzeri 

devamsız öğrenci oranı (%) 

İlkokul 1,37 2,73 2,58 2 

Ortaokul 2,13 2,69 2,58 2,25 

Ortaöğretim 3,21 3,91 3,47 3,25 

1.8 Zorunlu eğitimden erken ayrılma oranı (%) 33,60 33,60 30,87 28 

1.9 

Özel öğretimin öğrenci payı 

Okulöncesi 13,97 11,04 11,75 12 

İlkokul 3,70 5,14 5,47 6 

Ortaokul 4,32 7,06 7,88 8,5 

Ortaöğretim 5,04 7,77 8,59 9 

1.10 Hayat boyu öğrenmeye katılım oranları 13,78 15,75 16,22 17,5 

1.11 Hayat boyu öğrenme kapsamındaki kursları 

tamamlama oranı (%) 
53,42 61,00 65,78 70 
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P.G. 2. 1. Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi 
Önceki Yıllar 2018 

Hedef 2015 2016 2017 

1.1 

Bir eğitim ve öğretim yılı 

içerisinde sanat, bilim, kültür ve 

spor alanlarından birinde en az 

bir faaliyete katılan öğrenci oranı 

İlkokul 27,23 

 

45,67 

 

47,11 52 

Ortaokul 23,13 40,00 45,87 50 

Ortaöğretim 19,34 36,63 36,44 40 

1.2 
Yükseköğretime geçiş sınavındaki 

net ortalaması 

Türkçe 16,17 19,70 17,77 17,6 

Temel Matematik 5,23 7,97 5,24 5 

Sosyal Bilgiler 10,41 10,53 11,43 5 

Fen Bilimleri 4,59 5,34 5,50 3 

1.3 Lisans yerleşme oranı (%) 53,83 50,30 32,04 50 

1.4 
Öğrencilerin dönem sonu başarı 

puan ortalamaları 

5.Sınıf 78,04 77,14 77,83 79 

6.Sınıf 77,21 76,08 77,04 78 

7.Sınıf 77,08 76,45 77,71 78 

8.Sınıf 77,20 76,79 79,17 79,5 

9. Sınıf 66,97 61,98 64,05 66 

10. Sınıf 71,18 65,75 69,28 71 

11. Sınıf 77,70 70,59 73,17 75 

12. Sınıf 90,61 82,76 83,40 85 

1.5 
Onur veya iftihar belgesi alan 

öğrenci oranı (%) 

İlköğretim 6,47 3,88 6,21 7 

Ortaöğretim 12,49 6,89 13,93 14 

1.6 
Takdir veya teşekkür belgesi alan 

öğrenci oranı (%) 

Ortaokul 63,40 67,02 66,82 70 

Ortaöğretim 42,70 39,15 50,65 51 

1.7 
Ortaöğretimde sınıf tekrar oranı 

(%) 

9. Sınıf 12,62 10,99 12,66 10 

10. Sınıf 5,70 4,35 4,41 4 

11. Sınıf 2,38 2,72 1,77 1,6 

12. Sınıf 2,65 2,38 0,99 0,5 

1.8 
Disiplin cezası/yaptırım 

uygulanan öğrenci oranı (%) 

Ortaokul 0,20 0,27 0,12 0,1 

Ortaöğretim 1,83 2,71 1,53 1,5 

1.9 
Uluslararası yarışmalara katılan 

öğrenci sayısı 

İlkokul 16 9 18 20 

Ortaokul 105 71 51 70 

Ortaöğretim 85 81 40 60 

1.10 Beyaz bayrak sertifikasına sahip okul oranı (%) 28 27,69 46,08 50 

1.11 Beslenme dostu okul sertifikasına sahip okul oranı (%) 15 12,31 6,21 10 

1.12 
Öğrenci başına okunan kitap 

sayısı 

İlkokul 6,58 8,04 20,83 22 

Ortaokul 3,29 3,70 32,23 35 

Ortaöğretim 2,20 2,26 4,70 6 
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P.G. 2. 2. Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Önceki Yıllar 2018 

Hedef 2015 2016 2017 

1.1 Okul, öğrenci veya öğretmenlerin yaptığı patent veya 

faydalı model başvuru sayısı 

1 3 0 2 

1.2 Sektörle işbirliği için imzalanan protokol sayısı  - 52 159 160 

1.3 Sektörle iş birliği protokolü kapsamında eğitim alan 

birey sayısı 

5.944 17.822 18.000 18.000 

1.4 Öz değerlendirme yapan mesleki ve teknik 

ortaöğretim okul sayısı  

- 2 %100 %100 

1.5 Yaygın eğitim kapsamında açılan mesleki ve gelir 

getirici kurslara katılarak belge alan kursiyer sayısı 

(METEM bünyesindekiler hariç)  

43.757 40.943 36.057 42.000 

1.6 Yaygın eğitim kapsamında açılan sosyal ve kültürel 

alanlarda açılan kurslara katılarak belge alan 

kursiyer sayısı (METEM bünyesindekiler hariç)  

36.500 53.247 21.905 35.000 

 

P.G. 2. 3. Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi 
Önceki Yıllar 2018 

Hedef 2015 2016 2017 

1.1 Ortaokul 5. sınıf yılsonu yabancı dil başarı puanı - - 77,5 78 

1,2 Yabancı dil dersi yılsonu başarı puanı ortalaması 71,02 69,99 73,19 73,5 

1.3 Lisans yerleşme sınavında yabancı dil net ortalaması 28,89 - 23,71 25 

1.4 Uluslararası hareketlilik programlarına katılan 

öğretmen sayısı 

108 42 100 110 

1.5 Uluslararası hareketlilik programlarına katılan 

öğrenci sayısı 

122 161 109 150 

1.6 AB Eğitim ve Gençlik Programları kapsamında 

yapılan kurumsal/bireysel proje sayısı 

41 53 84 80 

 

P.G. 3. 1. Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Önceki Yıllar  2018 

Hedef 2015 2016 2017 

1.1 Öğretmen başına düşen öğrenci 

sayısı 

İlkokul - 16 16 15,5 

Ortaokul - 16 15 14,75 

Ortaöğretim - 14 14 13,75 

1.2 Lisansüstü eğitimi tamamlayan personel oranı (%) 10,21 10,54 13,01 13,5 

1.3 YDS veya eşdeğer dil sınavlarından en az C 

seviyesinde başarı gösteren personel oranı (%) 

3,3 4,30 3,52 4 

1.4 Çalışan başına düşen yıllık hizmet içi eğitim süresi 

(saat) 

1,1 1,01 1,28 1,5 

1.5 Ücretli öğretmen sayısının toplam öğretmen 

sayısına oranı (%) 

- 21,56 18,89 14 

1.6 Norm kadro doluluk oranı (%) - 81,75 78,75 82 

1.7 Hizmet içi eğitim memnuniyet oranı (%) 60 93,07 87,82 90 
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P.G. 3. 2. Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi 
Önceki Yıllar 2018 

Hedef 2015 2016 2017 

1.1 Derslik başına düşen öğrenci 

sayıları 

Okulöncesi 17,74 21,45 18 17 

İlkokul 23,85 24,56 22 21 

Ortaokul 21,06 25,17 22 21 

Ortaöğretim 27,55 27,46 25 24 

1.2 İkili eğitim yapan okul oranı (%) İlkokul - 12,59 11,06 7 

Ortaokul - 10,46 10,22 6 

Ortaöğretim - 1,75 1,90 0,5 

1.3 Spor salonu olan okul oranı (%) 9,67 9,64 13,14 13,5 

1.4 Çok amaçlı salon veya konferans salonu olan okul 

oranı (%) 

- 41,62 33,90 35 

1.5 Kütüphanesi olan okul oranı (%) 41,63 45,11 43,90 46 

1.6 Bakanlıkça planlanan internet altyapısı, tablet ve 

etkileşimli tahta kurulumu tamamlanan okul veya 

kurum oranı (%) 

11,90 52 52 70 

1.7 Engellilerin erişimine yönelik düzenleme yapılan 

okul/kurum oranı (%) 

- 0 7 10 

1.8 Deprem tahkikatı yapılması gereken okullar 

içerisinden tahkikatı ve güçlendirilmesi yapılan 

okul sayısı 

- 52 68 75 

 

P.G. 3. 3. Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Önceki Yıllar  2018 

Hedef 2015 2016 2017 

1.1 Kadın yönetici sayısının toplam yönetici sayısına 

oranı (%) 

- 11,11 13,12 14,5 

1.2 Müdürlüğümüz idari iş ve eylemlerinden 

kaynaklanan davaların kazanılanlarının oranı (%) 

60 26,09 30,61 45 

1.3 Bakanlık izleme ve değerlendirme sistemi ile 

yapılan izleme sonuçlarına göre risk tespit edilen 

okul ve kurumlardan rehberlik ve denetimi 

yapılanların oranı (%) 

9.5 10.70 * * 

1.4 Rehberlik ve denetim sonrası zayıf yönü bulunan 

kurumlarda iyileştirmesi yapılan kurumların oranı 

9.5 23,24 * * 

1.5 Müdürlüğümüz hizmetlerinden yararlananların 

memnuniyet oranı (%) 

- - 64,64 75 
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HEDEFLERİ 
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3.1. PERFORMANS HEDEFLERİ, GÖSTERGELERİ VE FAALİYET TABLOLARI 

Performans Hedefi Tablosu 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

İdare Adı SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-1 

İlimizde; ilkokul, ortaokul ve orta öğretimde başta engelliler olmak üzere 

tüm bireylerin eğitim ve öğretime adil şartlar altında erişimine, 

tamamlamalarına, okul öncesi eğitimin yaygınlaştırılmasına ve öğrenim 

çağı dışındaki bireylerin hayat boyu öğrenmelerine imkân ve ortam 

sağlamak. 

Hedef-1 

Plan döneminde; ilimizde ikamet eden bireylerin örgün eğitime (bütün 

kademelerde) ve yaygın eğitime katılımını artırmak ve öğrenimlerini 

tamamlamalarını sağlamak 

Performans Hedefi-1 2018 yılı sonuna kadar ortalama eğitim süresini 8 yıla çıkarmak. 

Ortalama eğitim süresi 2015-2016 eğitim öğretim yılında 7,24, 2016-2017 eğitim öğretim yılında da 

7,71’dir. Bunu 2017-2018 eğitim öğretim yılında 8 yıl/ortalama yükseltmek hedeflenmektedir. 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 

Ortalama Eğitim Süresi Sayı 7,24 7,71 8,0 8,6 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 

Okullaşma oranının yükselmesi için anne babalara 

eğitimin önemi ve getirileri hakkında bilgilendirme 

ve bilinçlendirme çalışmaları yapılacaktır 

5.000,00 0,00 5.000,00 

2 

Halk eğitimi merkezleri/mesleki eğitim merkezleri 

müdürlüklerinin bölgelerindeki açık öğretim 

kayıtlarını yenilemeyen öğrencilere ulaşmalarını 

sağlayacak internet hizmeti verilmesi. 

34.000,00 0,00 34.000,00 

Genel Toplam 39.000,00 0,00 39.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-1 
2018 yılı sonuna kadar Mesleki ve Teknik Eğitimde ortalama eğitim 

süresini 8 yıla çıkarmak 

Faaliyet Adı-1 

Okullaşma oranının yükselmesi için anne babalara eğitimin önemi ve 

getirileri hakkında bilgilendirme ve bilinçlendirme çalışmaları 

yapılacaktır. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Eğitimin önemini sosyal kültürel ve ekonomik hayata katkısını, meslek sahibi olmanın önemini 

anlatan Bilbord Broşür ve Afiş hazırlanarak dağıtımının yapılacaktır.  Toplam maliyet 5.000 TL,  

Maliyetin 03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden karşılanması 

öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdare Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-1 2018 yılı sonuna kadar ortalama eğitim süresini 8 yıla çıkarmak. 

Faaliyet Adı-2 

Halk eğitimi merkezleri/mesleki eğitim merkezleri müdürlüklerinin 

bölgelerindeki açık öğretim kayıtlarını yenilemeyen öğrencilere 

ulaşmalarını sağlayacak internet hizmeti verilmesi. 

Sorumlu Harcama Birimi 

veya Birimleri  
Hayat Boyu Öğrenme Hizmetleri 

Faaliyet çerçevesinde 17 halk eğitimi merkezi için 17 bilgisayar ve internet hizmeti düşünülmektedir. 

Dış kurumlardan hibe almak için görüşmeler yapılacaktı. Yazılım ve yazılıma ait uygulamanın toplam 

maliyeti her bir hizmet için 2.000 TL olarak öngörülmektedir. Toplam 2.000x17=34.000 TL Maliyetin 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden karşılanması öngörülmektedir.  
 

Ekonomik Kod Ödenek 

  

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 34.000,00 

04 Faiz Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 34.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı  0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 34.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-1 

İlimizde; ilkokul, ortaokul ve orta öğretimde başta engelliler 

olmak üzere tüm bireylerin eğitim ve öğretime adil şartlar 

altında erişimine, tamamlamalarına, okul öncesi eğitimin 

yaygınlaştırılmasına ve öğrenim çağı dışındaki bireylerin hayat 

boyu öğrenmelerine imkân ve ortam sağlamak 

Hedef-1 

Plan döneminde; ilimizde ikamet eden bireylerin örgün eğitime 

(bütün kademelerde) ve yaygın eğitime katılımını artırmak ve 

öğrenimlerini tamamlamalarını sağlamak 

Performans Hedefi-2 

2018 yılı sonuna kadar İlkokul birinci sınıf öğrencilerinden en 

az bir yıl okul öncesi eğitim almış olanların oranını %73 e 

çıkarmak  

İlkokul birinci sınıf öğrencilerinden en az bir yıl okul öncesi eğitim almış olanların oranı 2015-2016 

eğitim öğretim yılında % 63,66, 2016-2017 eğitim öğretim yılında da 70,46’dir. Bunu 2017-2018 

eğitim öğretim yılında % 73’e yükseltmek hedeflenmektedir. 
 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 

İlkokul birinci sınıf öğrencilerinden en az bir 

yıl okul öncesi eğitim almış olanların oranı 
Oran 63,66 70,46 73 85 

 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 

Okul öncesi eğitimin fiziksel mekân 

ihtiyacına yönelik öncelikli kısıtlı hane ve 

bölgelerin erişimini destekleyecek şekilde 

71 anasınıfı yapılması. 

1.420.000,00 0,00 1.420.000,00 

2 

Dezavantajlı kesimler Anaokulu/Anasınıfı 

idarecileri ve muhtarlar yardımıyla tespit 

edilip, Anaokulu aidatı alınmaması. 

60.000,00 0,00 60.000,00 

Genel Toplam 1.480.000,00 0,00 1.480.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdare Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-2 
2018 yılı sonuna kadar İlkokul birinci sınıf öğrencilerinden en az bir 

yıl okul öncesi eğitim almış olanların oranını %73 e çıkarmak 

Faaliyet Adı-1 

Okul öncesi eğitimin fiziksel mekân ihtiyacına yönelik öncelikli 

kısıtlı hane ve bölgelerin erişimini destekleyecek şekilde 71 anasınıfı 

yapılması. 

Sorumlu Harcama Birimi 

veya Birimleri  
Temel Eğitim Hizmetleri,  İnşaat ve Emlak Hizmetleri 

Dezavantajlı bölge okullarında belirlenen öncelikli ihtiyaçlar doğrultusunda 71 yeni anasınıfı 

açılabileceği düşünülmüştür. Bir sınıf için donanım maliyeti 20.000 TL olarak hesaplanmıştır. 

Toplamda; 71*20.000= 1.420.000 TL maliyet öngörülmektedir. Maliyet toplamının 1.420.000 TL si 03 

Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden karşılanması öngörülmektedir. 
 

Ekonomik Kod Ödenek 

  

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.420.000,00 

04 Faiz Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.420.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı  0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.420.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-2 
2018 yılı sonuna kadar İlkokul birinci sınıf öğrencilerinden en az bir 

yıl okul öncesi eğitim almış olanların oranını %73 e çıkarmak 

Faaliyet Adı-2 
Dezavantajlı kesimler Anaokulu/Anasınıfı idarecileri ve muhtarlar 

yardımıyla tespit edilip, Anaokulu aidatı alınmaması. 

Sorumlu Harcama Birimi 

veya Birimleri 
Temel Eğitim Hizmetleri 

Aidat alınmayan öğrenciler için öğrenci başı yıllık 600 TL okula destek öngörülmüştür. Dezavantajlı 

bölge okullarında belirlenen öncelikli ihtiyaçlı 100 öğrenci düşünülmektedir. Toplamda; 100*600= 

60.000 TL maliyet öngörülmektedir. Maliyet toplamının 60.000 TL si Bütçe dışı diğer yurt içi (Bağış) 

kaynaktan karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 60.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 60.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 60.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-1 

İlimizde; ilkokul, ortaokul ve orta öğretimde başta engelliler olmak üzere 

tüm bireylerin eğitim ve öğretime adil şartlar altında erişimine, 

tamamlamalarına, okul öncesi eğitimin yaygınlaştırılmasına ve öğrenim 

çağı dışındaki bireylerin hayat boyu öğrenmelerine imkân ve ortam 

sağlamak. 

Hedef-1 

Plan döneminde; ilimizde ikamet eden bireylerin örgün eğitime (bütün 

kademelerde) ve yaygın eğitime katılımını artırmak ve öğrenimlerini 

tamamlamalarını sağlamak 

Performans Hedefi-3 
2018 yılı sonuna kadar İlimizdeki net okullaşma oranını ilkokullarda 

%95, ortaokullarda %98, ortaöğretimde %92 ye çıkarmak 

İlimizdeki net okullaşma oranı2015-2016 eğitim öğretim yılında İlkokulda %91,22, Ortaokulda 

%9656, Ortaöğretimde 88,58 dur. 2016-2017 eğitim öğretim yılında da İlkokulda %91,22, 

Ortaokulda %96,56, Ortaöğretimde 88,56dir. Bunu 2017-2018 eğitim öğretim yılında da İlkokulda 

%95,00, Ortaokulda %98,00, Ortaöğretimde 92,00’yeyükseltmek hedeflenmektedir. 
 

Performans Göstergeleri Ölçü Birim 2016 2017 2018 2019 
 

İlimizdeki net okullaşma oranı 

İlkokul 

Oran 

91,22 91,22 95,00 100 

Ortaokul 96,56 96,56 98,00 100 

Ortaöğretim 88,58 88,56 92,00 100 
 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı 

Bütçe 
Bütçe 

Dışı 
Toplam 

 

1 

Mesleki eğitimin özendirilmesi için mesleki 

eğitim mezunu olan ve iş hayatında başarı 

sağlamış kişilerden oluşan iyi örneklerin 

sunulmasının sağlanması. 

11.400 7.600 19.000 

2 

Ortaokul sonrası okul türü seçimlerinde veli ve 

öğrencilerin bilgilendirilmesine yönelik 

çalışmaların kapsamını artırmak 

16.000 25.000 41.000 

3 
Meslek Liselerinin kapasitesini, program 

çeşitliliğini ve kalitesini artırılması 
900.000 0,00 900.000 

4 

Mesleki ve Teknik Eğitime yönelik; sektör 

temsilcileriyle birlikte tanıtım faaliyetleri, 

organizasyon, kampanyalar vs. düzenlemek 

50.000 0,00 50.000 

5 

Mesleki ve Teknik Eğitim ve İmam-Hatip 

okullarında örnek faaliyet ve çalışmaların 

kamuoyu ile paylaşımı. 

14.000 0,00 14.000 

6 

8. Sınıf öğrencilerine ve ailelerine yönelik olarak 

12 yıl zorunlu eğitimin önemini anlatarak, buna 

yönelik olarak ilçelerde konferanslar 

düzenlenmesi. 

20.000 32.250 52.250 

7 

8 yıldan sonra 9. sınıfa devam etmeyen 

öğrencilerin, eğitim öğretim yılının en geç ikinci 

haftasında belirlenip bu öğrencilerin ailelerine, bir 

komisyon marifeti ile ev ziyaretleri, köy-mahalle 

ziyaretlerinin yapılması. 

20.000 62.000 82.000 

Genel Toplam 1.031.400 126.850 1.158.250 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-3 
2018 yılı sonuna kadar İlimizdeki net okullaşma oranını ilkokullarda 

%95, ortaokullarda %98, ortaöğretimde %92 ye çıkarmak 

Faaliyet Adı-1 

Mesleki eğitimin özendirilmesi için mesleki eğitim mezunu olan ve iş 

hayatında başarı sağlamış kişilerden oluşan iyi örneklerin 

sunulmasının sağlanması. 

Sorumlu Harcama Birimi 

veya Birimleri 
Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Mesleki eğitimin özendirilmesi için mesleki eğitim mezunu olan ve iş hayatında başarı sağlamış 

kişilerden oluşan iyi örneklerin sunulmasının sağlanması projesi düşünülmektedir.  Bu kapsamda 38 

okulda proje kapsamında öğrencilere yönelik konuşmacılar ayarlanacaktır. Çalışmada okul başı 

organizasyon maliyeti 500 TL, 38x500=19.000 TL maliyet öngörülmektedir. Maliyet toplamının 

7.600 TL’ si bütçe dışı kaynaklardan, 11.400 TL’si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod 

harcama kaleminden karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 11.400,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 11.400,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 7.600,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 7.600,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 19.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-3 
2018 yılı sonuna kadar İlimizdeki net okullaşma oranını ilkokullarda %95, 

ortaokullarda %98, ortaöğretimde %92 ye çıkarmak 

Faaliyet Adı-2 
Ortaokul sonrası okul türü seçimlerinde veli ve öğrencilerin 

bilgilendirilmesine yönelik çalışmaların kapsamını artırmak 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Din Öğretimi Hizmetleri 

Ortaöğretime erişimin önündeki toplumsal engellerin (erken evlenme, göç…) ortadan 

kaldırılmasına yönelik projeler hazırlanacaktır.  İlkokul ve ortaokulda sürekli ve aşamalı 

devamsızlık yapan öğrencilerin devamsızlıklarına neden olan faktörler köyler, beldeler ve ilçeler 

düzeyindeki eğitim bölgelerinde belirlenip gerekli tedbirler alınacaktır (il eğitim denetmenleri, 

koordinatör okul müdürleri, ilçe milli eğitim müdürlerinden oluşacak ekip ile). İlimizdeki 8. Sınıf 

öğrencilerine yönelik olarak orta öğretim kurumlarının tanıtımı ve mesleki yönlendirme 

çalışmalarının RAM’ın yıllık çalışma programına alınarak tüm okullarda uygulanması 

sağlanacaktır. Okul öğrenci meclis başkanlarıyla beyin fırtınası ve işbirliği toplantıları yapılarak 

okullaşmaya ilişkin paydaş olmaları desteklenecektir. Bu bağlamda yapılacak 4 proje için proje 

başına 3.000 TL masraf öngörülmekte, hayırsever yardımı ile dezavantajlı 50 aileye 500 Tl yardım, 

16 ilçede 1’er seminer düzenlenmesi düşünülmekte, seminer başı 250 TL masraf öngörülmektedir. 

Çalışmanın maliyeti olarak proje giderleri 12000 TL, Aile Yardımı 25.000 TL, uzman yardımı 

hizmet alımı 4.000 TL olarak öngörülmüştür. Toplam Maliyet 12.000+25.000+4.000=41.000 TL 

dir. Maliyetin 16.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden, 

geriye kalan 25.000 TL si bütçe dışı kaynaklardan diğer yurt içi kaynağından karşılanması 

(Hayırseverler) öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 4.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 12.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 16.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 25.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 25.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 41.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-3 
2018 yılı sonuna kadar İlimizdeki net okullaşma oranını ilkokullarda %95, 

ortaokullarda %98, ortaöğretimde %92 ye çıkarmak 

Faaliyet Adı-3 
Meslek Liselerinin kapasitesini, program çeşitliliğini ve kalitesini 

artırılması 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Sakarya ili ilçelerinde ihtiyaç analizi yapılarak yeni açılacak bölümler ihtiyaç doğrultusunda 

belirlenecektir. Belirlenen ihtiyaca göre donanım tedarikine gidilecektir. 2018 yılında toplam 18 

yeni alan ve dal açılması planlanmıştır. Alan ve dal maliyetleri ortalamasının 50.000 TL olması 

öngörülmektedir. Toplam maliyetin 18X50.000=900.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri 

Ekonomik Kod harcama kaleminden karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 900.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 900.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 900.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-3 
2018 yılı sonuna kadar İlimizdeki net okullaşma oranını ilkokullarda %95, 

ortaokullarda %98, ortaöğretimde %92 ye çıkarmak 

Faaliyet Adı-4 
Mesleki ve Teknik Eğitime yönelik; sektör temsilcileriyle birlikte tanıtım 

faaliyetleri, organizasyon, kampanyalar vs. düzenlemek 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Sakarya ilinde mesleki eğitime yönelik algının pozitif yönde gelişmesi amaçlanmaktadır. Bu 

kapsamda Mesleki ve Teknik Eğitime yönelik; sektör temsilcileriyle birlikte tanıtım faaliyetleri, 

organizasyon, kampanyalar vs. faaliyeti düzenlenmesi planlanmaktadır. Bunun için sektör 

temsilcileriyle birlikte yıl içerisinde 10 faaliyet, eğitim veya kampanya düzenlenmesi 

planlanmaktadır. Her çalışmanın ortalama maliyeti 5.000 TL olması öngörülmektedir. Bu toplam 

maliyetin 10X5.000=50.000TL si 01 Personel Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden 

karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 50.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-3 
2018 yılı sonuna kadar İlimizdeki net okullaşma oranını ilkokullarda %95, 

ortaokullarda %98, ortaöğretimde %92 ye çıkarmak 

Faaliyet Adı-5 
Mesleki ve Teknik Eğitim ve İmam-Hatip okullarında örnek faaliyet ve 

çalışmaların kamuoyu ile paylaşımı. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri, Din Öğretimi Hizmetleri 

Okulların yaptığı örnek faaliyet ve çalışmalar kamuoyuna duyurularak Mesleki ve Teknik Eğitim ve 

İmam-Hatip okullarına yönelik farkındalığın arttırılması hedeflenmektedir. Sakarya ilinde Mesleki 

ve Teknik Eğitim veren okullar ve İmam Hatip Ortaokulları/Liselerine yönelik “İyi Örnekler” 

projesi geliştirilecektir. Geliştirilecek proje kapsamında yapılacak faaliyetlerle okullarda iyi 

örnekler belirlenerek kamuoyu ile paylaşılacaktır. Mesleki ve Teknik eğitim için yapılacak tanıtım 

etkinliği 7.000 TL ve İmam Hatip Lisesi ve Ortaokuluna yönelik tanıtım etkinliği 7.000 TL olarak 

öngörülmektedir. Bu kapsamda toplam maliyetin 2X7.000=14.000TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı 

Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 14.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 14.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 14.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-3 
2018 yılı sonuna kadar İlimizdeki net okullaşma oranını ilkokullarda %95, 

ortaokullarda %98, ortaöğretimde %92 ye çıkarmak 

Faaliyet Adı-6 

8. Sınıf öğrencilerine ve ailelerine yönelik olarak 12 yıl zorunlu eğitimin 

önemini anlatarak, buna yönelik olarak ilçelerde konferanslar 

düzenlenmesi. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Eğitim Öğretim Birimleri -Temel Eğitim Hizmetleri(Koordinatör) 

Sakarya ilinde 2018 Şubat yılı itibari ile 209(186+23) resmi ve özel ortaokul bulunmaktadır. Bu 

okulların öğrenci ve velilerine yönelik 12. Yıllık eğitimin önemini anlatan bir dizi faaliyet-konferans 

düşünülmektedir. Bu kapsamda her okul için yapılacak çalışmanın maliyeti ortalama 250 TL olarak 

öngörülmüştür. Bu kapsamda toplam maliyetin 209X250=52.250TL sinin 20.000 TL si 03 Mal ve 

Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden ve 32.250 TL si diğer yurt içi (Özel 

okul sponsorluğu) harcama kaleminden karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 32.250,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 32.250,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 52.250,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-3 
2018 yılı sonuna kadar İlimizdeki net okullaşma oranını ilkokullarda %95, 

ortaokullarda %98, ortaöğretimde %92 ye çıkarmak 

Faaliyet Adı-7 

8 yıldan sonra 9. sınıfa devam etmeyen öğrencilerin, eğitim öğretim yılının 

en geç ikinci haftasında belirlenip bu öğrencilerin ailelerine, bir komisyon 

marifeti ile ev ziyaretleri, köy-mahalle ziyaretlerinin yapılması. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Ortaöğretim Hizmetleri 

Sakarya ilinde ortaokullarda net okullaşma oranı 2018 yılı itibari ile %96,56, ortaöğretimde ise 

%88,56dir. Ortaokuldan ortaöğretime geçişte %8,00lik(Çağ nüfusu olarak 4.320 öğrenciye karşılık 

gelmektedir) ciddi bir öğrenci sayısı devam etmemektedir. Bu kapsamda özellikle ilçe 

kaymakamlıkları, nüfus müdürlükleri ve muhtarlardan destek alınarak okula gelmeyen 

öğrencilerimizin ailelerine ulaşıp, bunları bir komisyon marifetiyle ikna ve sorunları varsa yerinde 

tespit ve çözüm cihetine gidilmesi düşünülmektedir. Ayrıca ilimizde 16 ilçemiz bulunmaktadır. 

İlçelerimizin büyüklük küçüklüğü düşünüldüğünde küçük ilçelerimizde 1, orta büyüklükteki 

ilçelerimizde 2, büyük ilçelerimizde ise 3 komisyon kurulması öngörülmektedir. Toplamda ilk 

genelinde oluşturulacak komisyon sayısı 41 dir. Komisyon başına ortalama çalışma maliyetinin 2.000 

TL olması öngörülmüştür. Bu bağlamda 41*2.000= 82.000 Tl maliyet öngörülmektedir. Maliyet 

toplamının 20.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden, 

geriye kalan 62.000 TL sinin ilçe kaymakamlıkları, muhtarlıklar ve bütçe dışı kaynaklardan diğer 

yurt içi kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 62.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 62.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 82.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-1 

İlimizde; ilkokul, ortaokul ve orta öğretimde başta engelliler 

olmak üzere tüm bireylerin eğitim ve öğretime adil şartlar 

altında erişimine, tamamlamalarına, okul öncesi eğitimin 

yaygınlaştırılmasına ve öğrenim çağı dışındaki bireylerin hayat 

boyu öğrenmelerine imkân ve ortam sağlamak. 

Hedef-1 

Plan döneminde; ilimizde ikamet eden bireylerin örgün eğitime 

(bütün kademelerde) ve yaygın eğitime katılımını artırmak ve 

öğrenimlerini tamamlamalarını sağlamak 

Performans Hedefi-4 
2018 yılı sonuna kadar zorunlu eğitimde net okullaşma oranını 

%95’e çıkarmak. 

Performans Hedefi-5 
2018 yılı sonuna kadar ortaöğretimde örgün eğitim dışına çıkan 

öğrenci oranını %2,5’a düşürmek. 

İlimizdeki zorunlu eğitimde net okullaşma oranı 2015-2016 eğitim öğretim yılında %92,12dir. Bu 

oran 2016-2017 eğitim öğretim yılında da %93,18 olarak gerçekleşmiştir. Bunu 2017-2018 eğitim 

öğretim yılında ilimiz genelinde %95’eçıkarılması hedeflenmektedir. 

İlimizdeki ortaöğretimde örgün eğitimin dışına çıkan öğrenci oranı 2015-2016 eğitim öğretim yılında 

%2,17bu oran 2016-2017 eğitim öğretim yılında da %3,07 olarak gerçekleşmiştir. Bunu 2017-2018 

eğitim öğretim yılında ilimiz genelinde %2,5’a düşürmek hedeflenmektedir. 
 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Zorunlu eğitimde net okullaşma oranı Oran 92,12 93,18 95 100 
 

Ortaöğretimden örgün eğitim dışına çıkan 

öğrenci oranı 
Oran 2,17 3,07 2,5 2 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 
 

1 

Öğrencilerin örgün eğitim dışına çıkma 

sebeplerine ait üniversite işbirliği ile anket 

çalışması yapmak ve sonuçları raporlamak. 

20.000,00 15.000,00 35.000,00 

2 
Ortaöğretimden okul türü seçimine ait 

bilgilendirme çalışması 
18.000,00 0,00 18.000,00 

3 

9. sınıflara yönelik oryantasyon programları 

planlamak, öğrencilerin okul ortamını 

sevmesine yönelik projeler geliştirmek. 

0,00 375.000,00 375.000,00 

4 
Suriyeli çocukların Türk Eğitim Sistemine 

entegrasyonunun desteklenmesi 
0,00 3.771.850,00 3.771.850,00 

5 
Sosyal sorumluluk kapsamında “Her sınıfta 

bir yetim kardeşim var”  
0,00 1.662.000,00 1.662.000,00 

Genel Toplam 38.000,00 5.823.850,00 5.861.850,00 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

34 

 

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi 4-5 

2018 yılı sonuna kadar zorunlu eğitimde net okullaşma oranını %95’e 

çıkarmak. 

2018 yılı sonuna kadar ortaöğretimde örgün eğitim dışına çıkan öğrenci 

oranını %2,5’a düşürmek. 

Faaliyet Adı-1 
Öğrencilerin örgün eğitim dışına çıkma sebeplerine ait üniversite işbirliği 

ile anket çalışması yapmak ve sonuçları raporlamak. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri, Strateji Geliştirme Hizmetleri 

Öğrencilerin örgün eğitim dışına çıkma sebeplerine ait üniversite işbirliği ile anket çalışması yaparak 

sonuçları raporlanacaktır. Böylece önümüzdeki sürece ait örgün eğitimin dışına çıkma sebepleri 

ortaya konacak, elde edilecek sonuçlar ve öneriler doğrultusunda sorunun iyileştirilmesi konusunda 

proje havuzu oluşturulabilecektir. Bu kapsamda üniversite ve İl MEM Ar-GE ve Eğitim Öğretim 

Birimlerinden temsilcilerin olacağı çalışma grubu rehberliğinde Ortaöğretim, Mesleki Ortaöğretim 

ve Ortaokul düzeyinde ilimiz okullarında evreni temsil edecek örneklem grupları seçilerek bir anket 

çalışması öngörülmektedir. Çalışmanın maliyeti olarak kırtasiye giderleri 15.000 TL, transferler 

10.000 TL, uzman yardımı hizmet alımı 10.000 TL olarak öngörülmüştür. Toplam Maliyet 

15.000+10.000+10.000=35.000 TL dir. Maliyetin 20.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri 

Ekonomik Kod harcama kaleminden, geriye kalan 15.000 TL si bütçe dışı kaynaklardan diğer yurt içi 

kaynağından karşılanması (MARKA) öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 15.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 15.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 35.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi 4-5 

2018 yılı sonuna kadar zorunlu eğitimde net okullaşma oranını %95’e 

çıkarmak. 

2018 yılı sonuna kadar ortaöğretimde örgün eğitim dışına çıkan öğrenci 

oranını %2,5’a düşürmek. 

Faaliyet Adı-2 Ortaöğretimden okul türü seçimine ait bilgilendirme çalışması 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Ortaöğretim Hizmetleri, Temel Eğitim Hizmetleri 

Ortaöğretimden örgün eğitim dışına çıkan öğrenci oranını düşürmek amacıyla ortaokul sonrası 

okul türü seçimlerinde veli ve öğrencilerin bilgilendirilmesine yönelik çalışmaların kapsamı 

artırılacaktır. Ortaöğretim okul türlerine ait kontenjan dağılımı öğrencilerin tercihleri ve ilimizin 

güncel ve gelecekteki ihtiyaçları dikkate alınarak planlanacaktır. Çalışmalarda okul yönetimleri ve 

rehber öğretmenler aktif rol alacaklardır. Çalışmanın maliyeti olarak proje giderleri 18.000 TL 

olarak öngörülmüştür. Maliyetin 18.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod 

harcama kaleminden karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 18.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 18.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 18.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-4-5 

2018 yılı sonuna kadar zorunlu eğitimde net okullaşma oranını %95’e 

çıkarmak. 

2018 yılı sonuna kadar ortaöğretimde örgün eğitim dışına çıkan öğrenci 

oranını %2,5’a düşürmek. 

Faaliyet Adı-3 5 ve 9. sınıflara yönelik oryantasyon programları planlamak, öğrencilerin 

okul ortamını sevmesine yönelik projeler geliştirmek. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Temel Eğitim Hizmetleri (Koordinatör), Ortaöğretim Hizmetleri 

Öğrencilerin örgün eğitim dışına çıkma sebeplerini azaltmak adına5 ve 9. sınıflara yönelik 

oryantasyon programları planlanarak, öğrencilerin okul ortamını sevmesine yönelik iyileştirmeler 

yapılacaktır. Bu kapsamda okul aile birlikleri ve okul yönetimleri işbirliği içerisinde okullara da 

“Oryantasyon Ekipleri”  koordinesinde komisyonlar kurulup, bu kapsamda okulların açıldığı ilk 

haftada öğrenci oryantasyon çalışmaları yapılacaktır. Çalışmada Sakarya il genelinde 375 okulda 

düşünülmektedir. Okul başına ortalama 1.000 TL masraf düşünülmektedir. Maliyet giderleri okul aile 

birliği bütçelerinden, bütçesi yeterli olmayan okul aile birlikleri içinse dış kaynak desteğinden 

sağlanacaktır. Bu kapsamda Toplam Maliyet 375x1.000=375.000 TL dir. Maliyetin 375.000 TL si 

bütçe dışı kaynaklardan diğer yurt içi kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 
Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 375.000,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 375.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 375.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi 4-5 

2018 yılı sonuna kadar zorunlu eğitimde net okullaşma oranını %95’e 

çıkarmak. 

2018 yılı sonuna kadar ortaöğretimde örgün eğitim dışına çıkan öğrenci 

oranını %2,5’a düşürmek. 

Faaliyet Adı-4 
Suriyeli çocukların Türk Eğitim Sistemine entegrasyonunun 

desteklenmesi. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Hayat Boyu Öğrenme Hizmetleri 

Suriyeli çocukları Türk Eğitim Sistemine entegre etmek, Türkçe öğretmek, sosyal hayata 

kazandırmak, yaşadıkları travmaları en aza indirmek, sağlıklı birey olarak yetişmelerine imkan 

vermek önemli bir durumdur. Bu kapsamda “Avrupa Birliği Firit Anlaşması” programı kapsamında 

İl MEM Hayat Boyu Öğrenme şubesi koordinatörlüğünde ilimizde bulunan Suriyeli öğrencilerin 

topluma kazandırılması çalışmaları yapılmaktadır. Sakarya ölçeğinde 1600 kayıtlı öğrencimiz ve 54 

Türkçe öğreticisi çalışmanın içinde yer almaktadır. Çalışmanın maliyeti olarak personel gideri birim 

maliyeti 5.000 TL, Toplam Maliyet 5.000x54x10+ 2.685x60(Kırtasiye)+ 

100x2.685(Giyim)+75x550(TÖMER)+600.000 (Transfer-Taşıma)=3.771.850 TL’si bütçe dışı 

kaynaklardan yurt dış kaynağından karşılanması (BM+AB) öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 3.771.850,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 3.771.850,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.771.850,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi 4-5 

2018 yılı sonuna kadar zorunlu eğitimde net okullaşma oranını %95’e 

çıkarmak. 

2018 yılı sonuna kadar ortaöğretimde örgün eğitim dışına çıkan öğrenci 

oranını %2,5’a düşürmek. 

Faaliyet Adı-5 Sosyal sorumluluk kapsamında “Her sınıfta bir yetim kardeşim var” 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Strateji Geliştirme Hizmetleri 

İlimiz okullarında 2018 yılı itibariyle ekonomik yeterliliği olmayan yardıma muhtaç 935 öğrenci 

olduğu tespit edilmiştir. 2017 yılı itibari ile sosyal sorumluluk kapsamında 132 yetim ve ihtiyaçlı 132 

çocuğa her ay düzenli olarak 100 TL maddi yardım yapılmıştır. 2018 yılı itibari ile okullarımızda 

sosyal sorumluluk kapsamında “Her Sınıfta Bir Yetim Kardeşim Var” projesi kapsamında 200 

çocuğun ihtiyaçlarının karşılanması hedeflenmektedir. Ayrıca 800 il dışında öğrenim gören 

öğrenciye her ay bu yardımlar yapılacaktır. Her çocuğun aylık gideri 100 TL dir. Ayrıca muhtelif 

diğer yardımların toplamı 540.000 TL dir.  Toplam Maliyet 100*12*935+540.000=1.662.000 TL dir. 

Toplam Maliyetin 1.662.000 TL si Diğer Yurt İçi harcama kaleminden(Bağış) karşılanması 

öngörülmektedir.  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 1.662.000,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 1.662.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.662.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-1 

İlimizde; ilkokul, ortaokul ve orta öğretimde başta engelliler olmak 

üzere tüm bireylerin eğitim ve öğretime adil şartlar altında erişimine, 

tamamlamalarına, okul öncesi eğitimin yaygınlaştırılmasına ve öğrenim 

çağı dışındaki bireylerin hayat boyu öğrenmelerine imkân ve ortam 

sağlamak 

Hedef-1 

Plan döneminde; ilimizde ikamet eden bireylerin örgün eğitime (bütün 

kademelerde) ve yaygın eğitime katılımını artırmak ve öğrenimlerini 

tamamlamalarını sağlamak 

Performans Hedefi-6 
2018 yılı sonuna kadar özel eğitime yönlendirilen öğrencilerin eğitime 

erişim oranını %95 e çıkarmak. 

Rehberlik ve Araştırma Merkezlerinde yapılan inceleme ve tanılama sonucu Özel Eğitime ihtiyacı 

olan öğrencilerin okullarda eğitime devam edemeyecek düzeyde zihinsel ve fiziksel yetersizliği 

olanların dışındakileri evde eğitim hizmeti dahil olmak üzere tamamını eğitimde eşitlik ilkesi 

doğrultusunda Özel Eğitim Sınıfları ve Destek Eğitim Odalarının Donatım ve materyal ihtiyaçları 

karşılanmak koşulu ile eğitime erişimleri sağlanacaktır. İlimizdeki Özel eğitime yönlendirilen 

öğrencilerin eğitime erişme oranı2015-2016 eğitim öğretim yılında %93,74 iken bu oran 2016-2017 

eğitim öğretim yılında  %92,87 olarak gerçekleşmiştir. Bunu 2017-2018 eğitim öğretim yılında ilimiz 

genelinde %95’e yükseltmek hedeflenmektedir. 
 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Özel eğitime yönlendirilen öğrencilerin 

eğitime erişme oranı 
Oran 93,74 92,87 95 100 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 
 

1 

İlimizde hizmete veren Mobil RAM’ın etkin 

çalışması için Mobil RAM olarak kullanılan 

otobüsün bakım ve yakıt giderlerinin 

karşılanması. 

78.000,00 0,00 78.000,00 

2 

Özel Eğitim Sınıflarının Donatım ve Materyal 

ihtiyacının karşılanması için çalışma 

yapılması. 

410.000,00 0,00 410.000,00 

3 

Destek Eğitim Odalarının Donatım ve 

Materyal ihtiyacının karşılanması için çalışma 

yapılması. 

448.000,00 0,00 448.000,00 

Genel Toplam 936.000,00 0,00 936.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-6 
2018 yılı sonuna kadar özel eğitime yönlendirilen öğrencilerin eğitime 

erişim oranını %95 e çıkarmak 

Faaliyet Adı-1 
İlimizde hizmete veren Mobil RAM’ın etkin çalışması için Mobil RAM 

olarak kullanılan otobüsün bakım ve yakıt giderlerinin karşılanması 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Özel Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar özel eğitime yönlendirilen öğrencilerin eğitime erişim oranını yükseltilmesi 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda İlimizde Mobil RAM olarak kullanılan otobüsün etkinliğinin belli bir 

planlılıkta arttırılması önem arz etmektedir. Bu acıdan aracın bakım ve yakıt giderlerinin 

karşılanması önemlidir. Bu kapsamda aracın bakım ve yakıt giderleri aylık ortalama 6.500 TL dir. 

Toplam Maliyet 12x6.500=78.000 TL dir. Maliyetin 78.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri 

Ekonomik Kod harcama kaleminden kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 78.000 

05 Cari Transferler 0,00 
06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 78.000 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 78.000 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-6 
2018 yılı sonuna kadar özel eğitime yönlendirilen öğrencilerin eğitime 

erişim oranını %95 e çıkarmak 

Faaliyet Adı-2 
Özel Eğitim Sınıflarının Donatım ve materyal ihtiyacının karşılanması için 

çalışma yapılması 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Özel Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar özel eğitime yönlendirilen öğrencilerin eğitime erişim oranını yükseltilmesi 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda Özel Eğitim Sınıflarının Donatım ve Materyal ihtiyacının 

karşılanması ve alandaki fiziki imkânların iyileştirilmesi için çalışmalar yapılacaktır. Bu kapsamda 

ilimizde 2018 yılında 40 özel eğitim sınıfı açılması ve donatımının sağlanması, 60 özel eğitim sınıfı 

materyal eksiği ihtiyacı karşılanması hedeflenmektedir. Bir özel eğitim sınıfının toplam maliyeti 7.000 

TL,  bir özel eğitim sınıfının materyal ihtiyacı maliyeti ortalama 2.500 TL. dir. Bu kapsamda Toplam 

Maliyet 40x6.500+60x2.500=410.000 TL dir. Maliyetin 410.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı 

Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 410.000 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 
08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 410.000 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 410.000 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-6 
2018 yılı sonuna kadar özel eğitime yönlendirilen öğrencilerin eğitime 

erişim oranını %95 e çıkarmak 

Faaliyet Adı-3 
Destek Eğitim Odalarının Donatım ve materyal ihtiyacının karşılanması 

için çalışma yapılması 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Özel Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar özel eğitime yönlendirilen öğrencilerin eğitime erişim oranını yükseltilmesi 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda Destek Eğitim Odalarının Donatım ve materyal ihtiyacının 

karşılanması için çalışma ve alandaki fiziki imkânların iyileştirilmesi için çalışmalar yapılacaktır. Bu 

kapsamda ilimizde 2018 yılında 50 destek eğitim odası açılması ve donatımının sağlanması, 55 destek 

eğitim odasının materyal eksiği ihtiyacı karşılanması hedeflenmektedir. Bir destek eğitim odasının 

toplam maliyeti 6.500 TL,  bir destek eğitim odasının materyal ihtiyacı maliyeti ortalama 2.250 TL. 

dir. Bu kapsamda Toplam Maliyet 50x6.500+55x2.250=448.000 TL dir. Maliyetin 448.000 TL si 03 

Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden kaynağından karşılanması 

öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 448.000 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 448.000 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 448.000 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-1 

İlimizde; ilkokul, ortaokul ve orta öğretimde başta engelliler 

olmak üzere tüm bireylerin eğitim ve öğretime adil şartlar 

altında erişimine, tamamlamalarına, okul öncesi eğitimin 

yaygınlaştırılmasına ve öğrenim çağı dışındaki bireylerin hayat 

boyu öğrenmelerine imkân ve ortam sağlamak. 

Hedef-1 

Plan döneminde; ilimizde ikamet eden bireylerin örgün eğitime 

(bütün kademelerde) ve yaygın eğitime katılımını artırmak ve 

öğrenimlerini tamamlamalarını sağlamak 

Performans Hedefi-7 

2018 Yılında örgün eğitimde 20 gün ve üzeri devamsız öğrenci 

oranını ilkokullarda 2, ortaokullarda %2,25, ortaöğretimde 

%3,25’e indirmek. 

Örgün eğitimde yirmi gün ve üzeri devamsız öğrenci oranı 2015-2016 eğitim öğretim yılında 

ilkokulda %2,73, ortaokulda %2,69, ortaöğretimde %3,91’dir. Bu oran 2016-2017 eğitim öğretim 

yılında ilkokulda %2,58, ortaokulda %2,58, ortaöğretimde %3,47olarak gerçekleşmiştir. Bunu 2017-

2018 eğitim öğretim yılında ilimiz genelinde ilkokulda %2, ortaokulda %2,25, ortaöğretimde %3,25’e 

düşürmek hedeflenmektedir. 
 

Performans Göstergeleri Ölçü Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Örgün eğitimde yirmi gün ve 

üzeri devamsız öğrenci oranı 

İlkokul Oran 2,73 2,58 2 1 

Ortaokul Oran 2,69 2,58 2,25 2 

Ortaöğretim Oran 3,91 3,47 3,25 3 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 
 

1 
Özürsüzlük nedenlerinin tespiti ve çözümüne 

yönelik çalışma yapılması 
4.000,00 62.000,00 66.000,00 

2 
Örgün eğitimde ortaöğretim devamsız öğrenci 

oranı dönemlik olarak takibi yapılacaktır. 
0,00 20.000,00 20.000,00 

3 

Bölgesel devamsızlık sebeplerini saptamaya ve 

bu boyuttaki devamsızlıkları önlemeye yönelik 

projeler gerçekleştirmek. 

32.000,00 0,00 32.000,00 

4 

Dezavantajlı ve ekonomik boyutta yetersiz 

öğrencilerin tespiti yapılarak ailelerine 

ekonomik destek sağlayacak projeler 

geliştirmek 

0,00 90.000,00 90.000,00 

Genel Toplam 36.000,00 172.000,00 208.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-7 2018 Yılında örgün eğitimde 20 gün ve üzeri devamsız öğrenci oranını 

ilkokullarda 2, ortaokullarda %2,25, ortaöğretimde %3,25’e indirmek. 

Faaliyet Adı-1 Özürsüzlük nedenlerinin tespiti ve çözümüne yönelik çalışma yapılması 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Din Öğretimi Hizmetleri 

Tüm okul tür ve kademelerinde özürsüz devamsızlık, sınıf tekrarı nedenleri tespit edilecek, izlenecek 

ve devamsızlıkların azaltılması için gerekli tedbirler alınacaktır. Öğrencilerin devamsızlık 

oranlarının çıkarılarak okul yöneticilerinin ve rehber öğretmenlerinin katılımıyla ilçe 

toplantılarının yapılması, sürekli devamsızlık problemi olan öğrencilerin, B. Ş. Belediye Başkanlığı, 

Gençlik Hizmetleri ve Spor İl Müdürlüğü, Spor Kulüpleri, vs. ile işbirliği yapılarak düzenlenecek 

sosyal ve kültürel faaliyetlerle daha çok okula bağlanması sağlanacaktır. Çalışmanın maliyeti 

olarak ilçe toplantıları gideri olarak 16x250=4.000-TL, sosyal ve kültürel faaliyetleri gideri olarak 

62x1.000=62.000TL, toplam 4.000+62.000=66.000-TL olarak öngörülmüştür. Maliyetin 4.000 TL 

si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden,  geriye kalan 62.000 TL si 

bütçe dışı kaynaklardan diğer yurt içi kaynağından karşılanması (Hayırseverler) öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 62.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 62.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 66.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-7 
2018 Yılında örgün eğitimde 20 gün ve üzeri devamsız öğrenci oranını 

ilkokullarda 2, ortaokullarda %2,25, ortaöğretimde %3,25’e indirmek. 

Faaliyet Adı-2 
Örgün eğitimde ortaöğretim devamsız öğrenci oranı dönemlik olarak 

takibi yapılacaktır. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Öğrencilerin devamsızlık oranlarının çıkarılarak okul yöneticilerinin ve rehber öğretmenlerinin 

katılımıyla ilçe toplantılarının yapılması, sürekli devamsızlık problemi olan öğrencilerin takibine ait 

bir sistem kurulması hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2018 yılı için öncelikle Mesleki Teknik 

okullarımızda devamsız öğrencilerin velilerine yönelik mesaj bilgilendirme yapılacaktır. Bu faaliyet 

için okullarımızın tümü için mesaj maliyetinin yaklaşık 10.000 TL olması beklenmektedir. Bunun 

yanında Mesleki okullarımızda özellikle devamsız öğrencilerimize yönelik spor faaliyeti ve satranç 

kurs faaliyetleri açılarak buna yönelik malzeme teminine gidilecektir. Bu kapsamdaki faaliyetin 

masrafı 10.000 TL olarak öngörülmektedir. Satranç Telefon ve mesaj sistemi için 10.000 TL dir. 

Maliyetin 20.000 TL si diğer yurtiçi kaynaktan (Okul Aile Birlikleri) karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 20.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-7 
2018 Yılında örgün eğitimde 20 gün ve üzeri devamsız öğrenci oranını 

ilkokullarda 2, ortaokullarda %2,25, ortaöğretimde %3,25’e indirmek. 

Faaliyet Adı-3 
Bölgesel devamsızlık sebeplerini saptamaya ve bu boyuttaki 

devamsızlıkları önlemeye yönelik projeler gerçekleştirmek 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Strateji Geliştirme Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar örgün eğitimde yirmi gün ve üzeri devamsız öğrenci oranının düşürülmesi 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda Sakarya ili ölçeğinde bölgesel devamsızlık sebeplerini saptamaya ve 

bu boyuttaki devamsızlıkları önlemeye yönelik projeler gerçekleştirilecektir. Bunun için her ilçede 

komisyonlar marifeti ile devamsızlık oranları yüksek olan bölgeler ve bu bölgelerdeki öğrenci ve 

ailelerinin demografik yapısı tespit edilecektir. Bu çalışma ile ortaya çıkan açık alanlar için kurumca 

iyileştirilebilecekler noktasında projeler üretilecektir.  Her bir ilçe için komisyon çalışmaları, proje 

çalışmaları ve diğer giderler için ortalama 2.000 TL maliyet öngörülmektedir. Bu kapsamda Toplam 

Maliyet 16x2.000=32.000 TL dir. Maliyetin 32.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik 

Kod harcama kalemi kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 32.000 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 32.000 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 32.000 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-7 
2018 Yılında örgün eğitimde 20 gün ve üzeri devamsız öğrenci oranını 

ilkokullarda 2, ortaokullarda %2,25, ortaöğretimde %3,25’e indirmek. 

Faaliyet Adı-4 
Dezavantajlı ve ekonomik boyutta yetersiz öğrencilerin tespiti yapılarak 

ailelerine ekonomik destek sağlayacak projeler geliştirmek 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Ortaöğretim Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar örgün eğitimde yirmi gün ve üzeri devamsız öğrenci oranının düşürülmesi 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda Sakarya ilinde dezavantajlı ve ekonomik boyutta yetersiz 

öğrencilerin tespiti yapılarak ailelerine ekonomik destek sağlayacak projeler gerçekleştirilecektir. Bu 

kapsamda geliştirilecek proje ile il Milli Eğitim Müdürlüğü il genelinde devamsızlığı olan ve ayrıca 

dezavantajlı 30 aileye ekonomik yardım yapılması konusunda koordinatörlük yapacaktır.   Bu 

kapsamda öğrenci ve ailesi başına 3.000 TL kaynak temini öngörülmektedir. Toplam Maliyet 

30x3.000=90.000 TL dir. Maliyetin 90.000 TL si bütçe dışı kaynaklardan diğer yurt içi kaynağından 

(Sivil Toplum Kuruluşları ve Bağışçılar, Sakarya Velisiyle Görüşüyor Projesi) karşılanması 

öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 90.000 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 90.000 

Toplam Kaynak İhtiyacı 90.000 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-1 

İlimizde; ilkokul, ortaokul ve orta öğretimde başta engelliler 

olmak üzere tüm bireylerin eğitim ve öğretime adil şartlar 

altında erişimine, tamamlamalarına, okul öncesi eğitimin 

yaygınlaştırılmasına ve öğrenim çağı dışındaki bireylerin hayat 

boyu öğrenmelerine imkân ve ortam sağlamak. 

Hedef-1 

Plan döneminde; ilimizde ikamet eden bireylerin örgün eğitime 

(bütün kademelerde) ve yaygın eğitime katılımını artırmak ve 

öğrenimlerini tamamlamalarını sağlamak 

Performans Hedefi-8 
2018 yılı sonuna kadar zorunlu eğitimden erken ayrılma oranını 

%28 e düşürmek. 

Sakarya ilinde zorunlu eğitimden erken ayrılma oranı 2015-2016 eğitim öğretim yılında ilkokulda 

%33,60, 2016-2017 eğitim öğretim yılında 30,87 olarak gerçekleşmiştir. Bunu 2017-2018 eğitim 

öğretim yılında %28’e düşürmek hedeflenmektedir. 
 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Zorunlu eğitimden erken ayrılma oranı  Oran 33,60 30,87 28  27 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 
 

1 
Öğrencilerin örgün eğitim dışına çıkma 

sebeplerini üniversite işbirliği ile araştırmak 
10.000,00 0,00 10.000,00 

2 

İlçelerde rehber öğretmen liderliğinde ekipler 

oluşturulup okuldan ayrılmayı engelleyici 

çalışmalar yapmak 

80.000,00 0,00 80.000,00 

3 

11. ve 12. sınıf öğrencilerine yönelik olarak 

sınava hazırlık programları, motivasyon 

seminerleri, gezi programları, eğitim kampları 

vb. hazırlamak ve öğrencinin sınava hazırlık 

sürecinde okula, derslere, sınıf tekrarı 

korkusuna ilişkin yaşadığı tedirginliği ortadan 

kaldıracak çalışmalar yapmak 

860.000,00 100.000,00 960.000,00 

Genel Toplam 950.000,00 100.000,00 1.050.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-8 
2018 yılı sonuna kadar zorunlu eğitimden erken ayrılma oranını %28 e 

düşürmek. 

Faaliyet Adı-1 
Öğrencilerin örgün eğitim dışına çıkma sebeplerini üniversite işbirliği ile 

araştırmak 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Strateji Geliştirme Hizmetleri,  Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar Sakarya ilinde zorunlu eğitimden erken ayrılma oranı düşürülmesi 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda Sakarya Üniversitesi ile işbirliğine gidilerek okuldan zorunlu 

ayrılma sebeplerine ait bilimsel bir çalışma yapılacaktır. Çalışmanın sonuçları İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce değerlendirilecek ve alınacak öncelikli önlemler belirlenecektir. Bu kapsamda çalışma 

için toplam maliyet 10.000 TL olarak öngörülmektedir.  Maliyetin 10.000 TL si 03 Mal ve Hizmet 

Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kalemi kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 
06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 10.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-8 
2018 yılı sonuna kadar zorunlu eğitimden erken ayrılma oranını %28 

e düşürmek. 

Faaliyet Adı-2 
İlçelerde rehber öğretmen liderliğinde ekipler oluşturulup okuldan 

ayrılmayı engelleyici çalışmalar yapmak 

Sorumlu Harcama Birimi 

veya Birimleri 
Özel Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar Sakarya ilinde zorunlu eğitimden erken ayrılma oranı düşürülmesi 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda ilçelerde rehber öğretmenler liderliğinde ekipler oluşturulup okuldan 

ayrılmayı engelleyici çalışmalar yapılacaktır. Çalışma 16 ilçede eş zamanlı olarak il Milli Eğitim 

Müdürlüğü Rehberlik Hizmetleri Şubesi koordinasyonunda yürütülecektir. Bu kapsamda çalışma için 

bir ilçenin ortalama maliyeti 5.000 TL olarak öngörülmektedir.  Toplam maliyet 16x5.000=80.000 

TL 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kalemi kaynağından karşılanması 

öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 80.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 
Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 80.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 80.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-8 
2018 yılı sonuna kadar zorunlu eğitimden erken ayrılma oranını %28 e 

düşürmek. 

Faaliyet Adı-3 

11. ve 12. sınıf öğrencilerine yönelik olarak sınava hazırlık programları, 

motivasyon seminerleri, gezi programları, eğitim kampları vb. hazırlamak 

ve öğrencinin sınava hazırlık sürecinde okula, derslere, sınıf tekrarı 

korkusuna ilişkin yaşadığı tedirginliği ortadan kaldıracak çalışmalar 

yapmak 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Ortaöğretim Hizmetleri (Koordinatör), Tüm Eğitim-Öğretim Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar Sakarya ilinde zorunlu eğitimden erken ayrılma oranı düşürülmesi 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda ilimizde öğrencilerimizin özellikle lise eğitimlerini bitirmeleri 

noktasında 11. ve 12. sınıf öğrencilerine yönelik olarak sınava hazırlık programları, motivasyon 

seminerleri, gezi programları, eğitim kampları vb. hazırlamak ve öğrencinin sınava hazırlık 

sürecinde okula, derslere, sınıf tekrarı korkusuna ilişkin yaşadığı tedirginliği ortadan kaldıracak 

çalışmalar yapılacaktır. Bu kapsamda 16 ilçede eş zamanlı çalışmalar Ortaöğretim Şubesi tarafından 

koordine edilecektir. Her bir ilçe için ortalama maliyet 60.000 TL olarak öngörülmektedir. Toplam 

maliyet 16x60.000=960.000 TL hesaplanmıştır. Maliyetin 560.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı 

Giderleri Ekonomik Kod harcama kalemi kaynağından, 300.000 TL si 01Personel Giderleri 

Ekonomik Kod harcama kalemi kaynağından ve 100.000 TL si bütçe dışı kaynaklardan diğer yurt içi 

kaynağından (Sivil Toplum Kuruluşları ve Bağışçılar) karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 300.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 560.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 860.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 100.000,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 100.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 960.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-1 

İlimizde; ilkokul, ortaokul ve orta öğretimde başta engelliler olmak 

üzere tüm bireylerin eğitim ve öğretime adil şartlar altında 

erişimine, tamamlamalarına, okul öncesi eğitimin 

yaygınlaştırılmasına ve öğrenim çağı dışındaki bireylerin hayat 

boyu öğrenmelerine imkân ve ortam sağlamak. 

Hedef-1 

Plan döneminde; ilimizde ikamet eden bireylerin örgün eğitime 

(bütün kademelerde) ve yaygın eğitime katılımını artırmak ve 

öğrenimlerini tamamlamalarını sağlamak 

Performans Hedefi-10 
2017 yılı sonuna kadar hayat boyu öğrenmeye katılım oranını 

%17’ye çıkarmak. 

Sakarya Milli Eğitim Müdürlüğü olarak Stratejik plan döneminde; ilimizde ikamet eden bireylerin 

örgün eğitime (bütün kademelerde) ve yaygın eğitime katılımını artırmak ve öğrenimlerini 

tamamlamalarını sağlamak hedeflenmektedir. Sakarya ilinde hayat boyu öğrenmeye katılım oranı 

2015-2016 eğitim öğretim yılında ilkokulda %15,75, 2016-2017 eğitim öğretim yılında %16,22 

olarak gerçekleşmiştir. Bunu 2017-2018 eğitim öğretim yılında %17,50’ye çıkarmak 

hedeflenmektedir. 
 
 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Hayat boyu öğrenmeye katılım oranları Oran 15,75 16,22 17,50 14 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 
 

1 
Hayat boyu öğrenme tanıtım faaliyetlerinin 

yapılması 
5.000,00 10.000,00 15.000,00 

2 

Hayat boyu öğrenme alan taramalarının yılın 

birkaç ayı yerine yıl boyu yapılmasına ait model 

geliştirmek 

27.000,00 20.000,00 47.000,00 

Genel Toplam 32.000,00 30.000,00 62.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-10 
2018 yılı sonuna kadar hayat boyu öğrenmeye katılım oranını %17,5’ye 

çıkarmak. 

Faaliyet Adı-1 Hayat boyu öğrenme tanıtım faaliyetlerinin yapılması 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Hayat Boyu Öğrenme Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar hayat boyu öğrenmeye katılım oranını artırmak hedeflenmektedir Bu 

kapsamda İl Milli Eğitim Müdürlüğü Hayat Boyu Öğrenme Şubesi koordinatörlüğünde  “Hayat boyu 

öğrenme tanıtım faaliyetleri” yapılması bir proje kapsamında yürütülmesi planlanmaktadır. Proje 

kapsamında afiş, broşür, tanıtıcı materyaller, yol ve hizmet içi eğitim harcamaları ortalama 15.000 

TL olarak planlanmaktadır. Toplam maliyetin 5.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri 

Ekonomik Kod harcama kalemi ve 10.000 TL si diğer yurt içi kaynağından karşılanması 

öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 
07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 10.000,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 10.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 15.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-10 
2018 yılı sonuna kadar hayat boyu öğrenmeye katılım oranını %17,5’ye 

çıkarmak. 

Faaliyet Adı-2 
Hayat boyu öğrenme alan taramalarının yılın birkaç ayı yerine yıl boyu 

yapılmasına ait model geliştirmek 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Hayat Boyu Öğrenme Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar hayat boyu öğrenmeye katılım oranını artırmak hedeflenmektedir. Bu 

kapsamda İl Milli Eğitim Müdürlüğü Hayat Boyu Öğrenme Şubesi koordinatörlüğünde  “Hayat boyu 

öğrenme alan taramalarının” yıl boyu yapılıp izlenmesi ve değerlendirilmesine ait bir model 

geliştirilmesi öngörülmüştür. Bunun için Bilgi işlem bölümü, Strateji geliştirme bölümü ve Hayat 

Boyu Öğrenme bölümü ortak çalışmasıyla modül il Milli Eğitim Bünyesinde hazırlanacaktır. Modül 

Sakarya ilinde bulunan Halk Eğitim Merkezlerinin bir çatı altında izleyip değerlendirecek bir etkiye 

sahip olacak ve alan araştırmaları bu yapı üzerinden değerlendirilecektir. Proje kapsamında afiş, 

broşür, tanıtıcı materyaller, yol ve hizmet içi eğitim harcamaları ortalama 15.000 TL, ilçe başına 

düşen ortalama etkinlik masrafı 2.000 TL olarak öngörülmektedir. Toplam maliyetin 

2.000x16+15.00=47.000 TL nin 17.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod 

harcama kaleminden, 10.000 TL si 01 Personel Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden ve 

20.000 TL si bütçe dışı kaynaklardan diğer yurt içi kaynağından (Sivil Toplum Kuruluşları ve 

MARKA) karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 10.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 17.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 27.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 20.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 20.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 47.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-1 

İlimizde; ilkokul, ortaokul ve orta öğretimde başta engelliler 

olmak üzere tüm bireylerin eğitim ve öğretime adil şartlar 

altında erişimine, tamamlamalarına, okul öncesi eğitimin 

yaygınlaştırılmasına ve öğrenim çağı dışındaki bireylerin hayat 

boyu öğrenmelerine imkân ve ortam sağlamak. 

Hedef-1 

Plan döneminde; ilimizde ikamet eden bireylerin örgün eğitime 

(bütün kademelerde) ve yaygın eğitime katılımını artırmak ve 

öğrenimlerini tamamlamalarını sağlamak 

Performans Hedefi-11 
2018 yılı sonuna kadar Hayat boyu öğrenme kapsamındaki 

kursları tamamlama oranını %70 e çıkarmak 

Sakarya Milli Eğitim Müdürlüğü olarak Stratejik plan döneminde; ilimizde ikamet eden bireylerin 

örgün eğitime (bütün kademelerde) ve yaygın eğitime katılımını artırmak ve öğrenimlerini 

tamamlamalarını sağlamak hedeflenmektedir. Sakarya ilinde hayat boyu öğrenme kapsamında 

kursları tamamlama oranı 2015-2016 eğitim öğretim yılında %61, 2016-2017 eğitim öğretim yılında 

%65,78 olarak gerçekleşmiştir. Bunu 2017-2018 eğitim öğretim yılında %70’eçıkarmak 

hedeflenmektedir. 
 

 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2016 2017 2019 
 

Hayat boyu öğrenme kapsamındaki 

kursları tamamlama oranı 
Oran 61 65,78 70 80 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 
 

1 

Kurs tamamlama oranını artırmak için kurslarda 

görev alan eğitim görevlilerine yönelik yetişkin 

eğitimi konusunda eğitim verilmesi 

20.000,00 0,00 20.000,00 

Genel Toplam 20.000,00 0,00 20.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-10 
2018 yılı sonuna kadar Hayat boyu öğrenme kapsamındaki kursları 

tamamlama oranını %70’e çıkarmak 

Faaliyet Adı 
Kurs tamamlama oranını artırmak için kurslarda görev alan eğitim 

görevlilerine yönelik yetişkin eğitimi konusunda eğitim verilmesi 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Hayat Boyu Öğrenme Hizmetleri 

Kurs tamamlama oranını artırmak için kurslarda görev alan eğitim görevlilerine yönelik yetişkin 

eğitimi konusunda eğitim verilmesi planlanmaktadır. Yetişkinlerin başladıkları kursu tamamlamadan 

bırakmaları kendileri ve ülke ekonomisi bakımından bir kayıptır. Yetişkinlere eğitim veren eğiticilerin 

yetişkinlere yaklaşımı kursiyerlerin kursları tamamlama oranına etki edecektir. Bunun için 

yetişkinlerin konu ile ilgili eğitimden geçirilmeleri önem arz etmektedir.  Maliyeti; eğitimci ve eğitime 

katılanların ek ders ve yolluk-yevmiyeleri şeklinde düşünülmektedir. Toplam maliyet 20.000 TL 

olarak öngörülmektedir. Toplam maliyetin 20.000 TL si 01 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik 

Kod harcama kalemi kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 20.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, 

beceri, tutum ve davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir 

ve kaliteli bir eğitim vermek, dil becerileri gelişmiş,  hayat boyu 

öğrenen sağlıklı bireyler yetiştirmek 

Hedef-1 

2015-2019 plan döneminde; bireylerin akademik, sosyal, 

kültürel, sportif, sanatsal becerilerini geliştirmek, proje ve 

yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırmak 

Performans Hedefi-1 

Bir eğitim ve öğretim yılı içerisinde sanatsal, bilimsel, kültürel ve 

spor alanlarından birinde en az bir faaliyete katılan öğrenci 

oranını ilkokulda %60’a, ortaöğretimde ise %60’a ve 

ortaöğretimde %60’açıkarmak 

Sakarya Milli Eğitim Müdürlüğü olarak bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırma 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda Sakarya ilinde bir eğitim ve öğretim yılı içerisinde sanatsal, bilimsel, 

kültürel ve spor alanlarından birinde en az bir faaliyete katılan öğrenci oranını artırılacaktır. 

Sakarya ilinde bir eğitim ve öğretim yılı içerisinde sanat, bilim, kültür ve spor alanlarından birinde 

en az bir faaliyete katılan öğrenci oranı 2015-2016 eğitim öğretim yılında ilkokulda 

%45,67,ortaokulda %40,00, ortaöğretimde %36,63 dür. 2016-2017 eğitim öğretim yılında ilkokulda 

%47,11, ortaokulda %45,87, ortaöğretimde %36,44olarak gerçekleşmiştir. Bunu 2017-2018 eğitim 

öğretim yılında ilkokulda %52, ortaokulda %50,00, ortaöğretimde %40,00’a çıkarmak 

hedeflenmektedir. 
 

 

Performans Göstergeleri Ölçü Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Bir eğitim ve öğretim yılı 

içerisinde sanat, bilim, kültür 

ve spor alanlarından birinde en 

az bir faaliyete katılan öğrenci 

oranı 

İlkokul Oran 45,67 47,11 52 85 

Ortaokul Oran 40,00 45,87 50 75 

Ortaöğretim Oran 36,63 36,44 40 60 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 
 

1 

Öğrencilerin olay ve olguları bilimsel bakış 

açısıyla değerlendirebilmelerini sağlamak 

amacıyla okullarda bilim sınıfları oluşturma, 

bilim fuarları, bilim sergileri düzenleme gibi 

faaliyetler gerçekleştirilmesi. 

125.000,00 625.000,00 750.000,00 

2 

Okullarımızdaki sosyal, kültürel ve sportif 

faaliyetlere ilişkin planlama çalışmalarının 

yapılması ve alanla ilgili materyal desteğinin 

sağlanması. 

265.000,00 0,00 265.000,00 

3 

Okullarda bilim, resim, fotoğraf, spor el 

sanatları, vb. alanlarda yarışma ve etkinlikler 

yapılması. 

53.000,00 0,00 53.000,00 

4 

Belediyeler, sivil toplum kuruluşları ile birlikte, 

okullarda etkinliklerin gerçekleştirilebileceği 

ideal etkinlik alanları oluşturmak 

0,00 3.040.000,00 3.040.000,00 

Genel Toplam 443.000,00 3.665.000,00 4.108.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-1 

Bir eğitim ve öğretim yılı içerisinde sanatsal, bilimsel, kültürel ve spor 

alanlarından birinde en az bir faaliyete katılan öğrenci oranını ilkokulda % 

32’ye, ortaöğretimde ise % 27’ye ve ortaöğretimde %25’e çıkarmak 

Faaliyet Adı-1 

Öğrencilerin olay ve olguları bilimsel bakış açısıyla değerlendirebilmelerini 

sağlamak amacıyla okullarda bilim sınıfları oluşturma, bilim fuarları, bilim 

sergileri düzenleme gibi faaliyetler gerçekleştirilecektir. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 

Bilgi İşlem ve Eğitim Teknolojileri Hizmetleri,  Strateji Geliştirme 

Hizmetleri 

2018 yılı içerisinde Sakarya ilimizin okullarında sanatsal, bilimsel, kültürel ve spor alanlarından 

birinde en az bir faaliyete katılan öğrenci oranının arttırılması hedeflenmektedir. Bu kapsamda 

okullarda bilim sınıfları oluşturma, bilim fuarları, bilim sergileri düzenleme gibi faaliyetler 

düzenlenmesi planlanmıştır. İlimizde 5 bilim sınıfı oluşturulması, 105 bilim fuarı ve sergisi yapılması 

(4006 TÜBİTAK) ve 1 bilim şenliği yapılması (4007 TÜBİTAK) öngörülmektedir. Bilim sınıfının 

birim maliyeti 25.000 TL, bilim fuarının birim maliyeti 5.000 TL, bilim şenliğinin toplam maliyeti 

100.000 TL’dir. Toplam maliyet25.000*5+5.000*105+1*100.000=750.000 TL dir. Toplam maliyetin 

125.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden, 625.000 TL si 

bütçe dışı kaynaklardan diğer yurt içi kaynağından (TÜBİTAK) karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 125.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 125.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 625.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 625.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 750.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-1 

Bir eğitim ve öğretim yılı içerisinde sanatsal, bilimsel, kültürel ve spor 

alanlarından birinde en az bir faaliyete katılan öğrenci oranını ilkokulda % 

32’ye, ortaöğretimde ise % 27’ye ve ortaöğretimde %25’e çıkarmak 

Faaliyet Adı-2 
Okullarımızdaki sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlere ilişkin planlama 

çalışmalarının yapılması ve alanla ilgili materyal desteğinin sağlanması. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Temel Eğitim Hizmetleri 

2018 yılı içerisinde Sakarya ilimizin okullarında sanatsal, bilimsel, kültürel ve spor alanlarından 

birinde en az bir faaliyete katılan öğrenci oranının arttırılması hedeflenmektedir. Bu kapsamda 

okullarımızdaki sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlere ilişkin planlama çalışmalarının yapılması ve 

alanla ilgili materyal desteğinin sağlanması faaliyeti planlanmaktadır. Bu kapsamda temel eğitim 

okullarına yönelik sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerle ilgili yapılacak çalışmalara ait 

koordinasyon planlaması yapılacaktır. Sakarya ilimizde Temel Eğitime Şube Müdürlüğüne bağlı 530 

okul bulunmaktadır. Okulların büyüklük ve küçüklüğü düşünüldüğünde okul başına ortalama 500 TL 

bütçe ayrılmıştır. Toplam maliyetin 500x530=265.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri 

Ekonomik Kod harcama kalemi kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 265.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 265.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 265.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-1 

Bir eğitim ve öğretim yılı içerisinde sanatsal, bilimsel, kültürel ve spor 

alanlarından birinde en az bir faaliyete katılan öğrenci oranını ilkokulda % 

32’ye, ortaöğretimde ise % 27’ye ve ortaöğretimde %25’e çıkarmak 

Faaliyet Adı-3 
Okullarda bilim, resim, fotoğraf, spor el sanatları, vb. alanlarda yarışma ve 

etkinlikler yapılması. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Temel Eğitim Hizmetleri 

2018 yılı içerisinde Sakarya ilimizin okullarında sanatsal, bilimsel, kültürel ve spor alanlarından 

birinde en az bir faaliyete katılan öğrenci oranının arttırılması hedeflenmektedir. Bu kapsamda 

okullarımızdaki öğretmen ve öğrencilerin birlikte katılımı ile okul özelinde bilim, resim, fotoğraf, 

spor el sanatları, vb. alanlarda yarışma ve etkinlikler yapılması planlanmaktadır. Sakarya ilimizde 

Temel Eğitime Şube Müdürlüğüne bağlı 530 okul bulunmaktadır. Okulların büyüklük ve küçüklüğü 

düşünüldüğünde okul başına ortalama 100 TL bütçe ayrılmıştır. Toplam maliyetin 100x530=53.000 

TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kalemi kaynağından karşılanması 

öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 53.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 53.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 53.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-1 

Bir eğitim ve öğretim yılı içerisinde sanatsal, bilimsel, kültürel ve spor 

alanlarından birinde en az bir faaliyete katılan öğrenci oranını ilkokulda 

% 32’ye, ortaöğretimde ise % 27’ye ve ortaöğretimde %25’e çıkarmak 

Faaliyet Adı-4 
Belediyeler, sivil toplum kuruluşları ile birlikte, okullarda etkinliklerin 

gerçekleştirilebileceği ideal etkinlik alanları oluşturmak 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
İnşaat ve Emlak Hizmetleri 

2018 yılı içerisinde Sakarya ilimizin okullarında sanatsal, bilimsel, kültürel ve spor alanlarından 

birinde en az bir faaliyete katılan öğrenci oranının arttırılması hedeflenmektedir. Bu kapsamda 

belediyelerle, sivil toplum kuruluşları ile birlikte, okullarda etkinliklerin gerçekleştirilebileceği ideal 

etkinlik alanları oluşturmak planlanmaktadır. Büyükşehir Belediyelerinin Sosyal sorumluluk 

bütçelerinin %20 si ve bağlı ilçe belediyeleri bütçelerinin %12 kanun gereği eğitime harcanmak 

zorundadır. Bu bağlamda bu bütçelerden azami ölçüde okullarımızın yararlanması önemli bir 

yaklaşım ve strateji olarak karşımıza çıkmaktadır. Mali yılda 38 okulumuza belediye bütçesi ve sivil 

toplum kuruluşları katkılarıyla “etkinlik alanı” kazandırılması planlanmaktadır. Bir etkinlik alanının 

ortalama maliyeti 80.000 TL olarak öngörülmüştür. Toplam maliyetin 38x80.000=3.040.000 TL si 

bütçe dışı kaynaklardan (Sivil Toplum Kuruluşları + Belediyeler)  diğer yurt içi kaynağından 

karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.040.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.040.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.040.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve 

davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir ve kaliteli bir eğitim vermek, 

dil becerileri gelişmiş,  hayat boyu öğrenen sağlıklı bireyler yetiştirmek 

Hedef-1 

2015-2019 plan döneminde; bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, 

sanatsal becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı 

sağlamak, başarı oranını artırmak 

Performans Hedefi-2 

2018 yılı sonuna kadar Yükseköğretime Geçiş Sınavındaki il net ortalamasını 

Türkçede 17,6’ya, Matematikte 5’e, Sosyal Bilimlerde 5’ e, Fen Bilimlerinde 

3’e çıkarmak. 

Sakarya Milli Eğitim Müdürlüğü olarak bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal becerilerini 
geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırma hedeflenmektedir. 

Bu kapsamda Sakarya ilinde bir eğitim ve öğretim yılı içerisinde sanatsal, bilimsel, kültürel ve spor 

alanlarından birinde en az bir faaliyete katılan öğrenci oranını artırılacaktır. Sakarya ilinde 
Yükseköğretime Geçiş Sınavındaki net ortalaması 2015-2016 eğitim öğretim yılındaTürkçeden19,70, 

Temel Matematikten 7,97, Sosyal Bilimlerden 10,53 ve Fen Bilimlerinden4,34’dur. 2016-2017 eğitim 
öğretim yılında Türkçeden 17,77, Temel Matematikten 5,24 Sosyal Bilimlerden 11,43 ve Fen Bilimlerinden 

5,50 olarak gerçekleşmiştir. Bunu 2017-2018 eğitim öğretim yılında Türkçede 17,6’ye, Temel Matematikte 

5’e,  Sosyal Bilimlerden 5’e ve Fen Bilimlerinde 3’ya çıkarmak hedeflenmektedir. 
 

 

Performans Göstergeleri Ölçü Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Yükseköğretime Geçiş 

Sınavındaki net 

ortalaması 

Türkçe Sayı 19,70 17,77 17,6 24,8 

Temel Matematik Sayı 7,97 5,24 5 10,4 

Sosyal Bilimler Sayı 10,53 11,43 5 9,93 

Fen Bilimleri Sayı 5,34 5,50 3 4,07 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 
 

1 

Ortaöğretim kurumlarında destekleme ve yetiştirme 

kursları açılmasını sağlayarak Destekleme ve 

Yetiştirme Kurslarının tüm okullarda etkili ve 

verimli yürütülmesine yönelik planlamalar ve 

düzenlemeler yapılacaktır. 

6.152.000,00 1.000.000,00 7.152.000,00 

2 
TYT-YKS için 9.sınıftan itibaren okul içi, ilçe ve il 

düzeyinde belirli aralıklarla deneme sınavları 

yapılacaktır. 

0,00 339.288,00 339.288,00 

3 

Destekleme ve yetiştirme kurslarında görev alan 

öğretmenlere yönelik motivasyon, sınıf yönetimi, 

sınav teknikleri ve ölçme değerlendirme ile ilgili 

seminer çalışmaları yapılacaktır. 

3.456,00 0,00 3.456,00 

4 

Üniversiteye hazırlanan öğrenci gruplarına yönelik 

yönelik ev ziyaretleri, sosyal etkinlikler, 

motivasyon seminerleri, üniversite tanıtım gezileri 

olan proje geliştirip, il genelinde uygulanmasında 

koordinasyon sağlanacaktır. 

70.000,00 189.500,00 259.500,00 

5 

Merkezi sınav sonuçlarının sınıf, okul, ilçe ve il 

bazında analizlerini yapıp sınavların ders ders 

değerlendirilmesini sağlayacak çalışmalar 

yapılacaktır. 

17.000,00 5.000,00 22.000,00 

6 
Öğrenci ve akran koçluğuna yönelik çalışmalar 

yapılacaktır. 
21.600,00 0,00 21.600,00 

Genel Toplam 6.264.056 1.539.788 7.841.044 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-2 

2018 yılı sonuna kadar Yükseköğretime Geçiş Sınavındaki il net 

ortalamasını Türkçede 17,6’ya, Matematikte 5’e, Sosyal Bilimlerde 5’ e, 

Fen Bilimlerinde 3’e çıkarmak. 

Faaliyet Adı-1 

Ortaöğretim kurumlarında destekleme ve yetiştirme kursları açılmasını 

sağlayarak Destekleme ve Yetiştirme Kurslarının tüm okullarda etkili ve 

verimli yürütülmesine yönelik planlamalar ve düzenlemeler yapılacaktır. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Ortaöğretim Hizmetleri, İnsan Kaynakları(Hizmetçi) Hizmetleri 

Sakarya ilimizde 2018 yılı sonuna kadar bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırmak 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda ortaöğretim kurumlarında Destekleme ve Yetiştirme Kursları 

açılmasını sağlayarak Destekleme ve Yetiştirme Kurslarının tüm okullarda etkili ve verimli 

yürütülmesine yönelik planlamalar ve düzenlemeler yapılacaktır. Bu kapsamda 105 ortaöğretim 

kurumunun tamamında yetiştirme kursu açılarak destek verilmesi öngörülmektedir. Yetiştirme 

kurslarında il genelinde tahmini 20.000 öğrencinin eğitim alması planlanmıştır. Açılmış olan 

kursların ısıtma, aydınlatma, su vb. giderleri; kırtasiye, öğretmen ders ücreti giderleri ve diğer 

giderler düşünüldüğünde öğrenci başına 307,60 (257,60 TL ortalama ders ücreti+50 TL enerji, 

ısınma, aydınlanma vb.+50 TL kırtasiye) TL ortalama maliyet hesaplanmıştır. Toplam Maliyetin 

357,60*20.000=7.152.000 TL’nin 5.152.000TL si 01 Personel Giderleri Ekonomik Kod harcama 

kalemi kaynağından, 1.000.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama 

kalemi kaynağından, 1.000.000TL si bütçe dışı kaynaklardan (Okul Aile Birlikleri)  diğer yurt içi 

kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 5.152.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.152.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 1.000.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 7.152.000,00 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

64 

 

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-2 

2018 yılı sonuna kadar Yükseköğretime Geçiş Sınavındaki il net ortalamasını 

Türkçede 17,6’ya, Matematikte 5’e, Sosyal Bilimlerde 5’ e, Fen Bilimlerinde 

3’e çıkarmak. 

Faaliyet Adı-2 
TYT-YKS için 9.sınıftan itibaren okul içi, ilçe ve il düzeyinde belirli 

aralıklarla deneme sınavları yapılacaktır. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Ölçme Değerlendirme ve Sınav Hizmetleri 

Sakarya ilimizde 2018 yılı sonuna kadar bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırmak 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda TYT-YKS için 9.sınıftan itibaren okul içi, ilçe ve il düzeyinde belirli 

aralıklarla deneme sınavları yapılacaktır. Bu kapsamda 105 ortaöğretim kurumunun tamamında 

deneme sınavları yapılması öngörülmektedir.9. sınıflar için 2, 10. Sınıflar için 2, 11 sınıflar için 3 ve 

12. Sınıflar için 4 sınav yapılması planlanmıştır. Sınavlara 9. sınıf 12.000, 10 sınıf için 10.000, 11. 

Sınıf için 11.000 ve 12. Sınıf için 12.240 öğrenci girmesi planlanmıştır. Öğrenci başına bir sınavın 

maliyeti 2,68 TL’dir. Bu kapsamda toplam maliyetin 

[12.000*2+10.000*2+11.000*3+12.400*4]*2,68=339.288 TL si bütçe dışı kaynaklardan (Okul Aile 

Birlikleri+ Kantin Gelirleri+ Sakarya Büyükşehir Belediyesi)  diğer yurt içi kaynağından 

karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 
08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 339.288,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 339.288,00 
Toplam Kaynak İhtiyacı 339.288,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-2 

2018 yılı sonuna kadar Yükseköğretime Geçiş Sınavındaki il net 

ortalamasını Türkçede 17,6’ya, Matematikte 5’e, Sosyal Bilimlerde 5’ e, 

Fen Bilimlerinde 3’e çıkarmak. 

Faaliyet Adı-3 

Destekleme ve yetiştirme kurslarında görev alan öğretmenlere yönelik 

motivasyon, sınıf yönetimi, sınav teknikleri ve ölçme değerlendirme ile 

ilgili seminer çalışmaları yapılacaktır. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 

Ortaöğretim Hizmetleri(Koordinatör), Din Öğretimi Hizmetleri, Mesleki 

ve Teknik Eğitim Hizmetleri, Temel Eğitim Hizmetleri 

Sakarya ilimizde 2018 yılı sonuna kadar bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırmak 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda destekleme ve yetiştirme kurslarında görev alan öğretmenlere 

yönelik motivasyon, sınıf yönetimi, sınav teknikleri ve ölçme değerlendirme ile ilgili seminer 

çalışmaları yapılacaktır. Bu kapsamda 105 ortaöğretim kurumunda kurslarda görev yapan 

öğretmenlere yönelik 18 er saatlik 2 Temel seminer açılacaktır. Toplamda 428 kursiyer öğretmenin 

seminer alması planlanmıştır Öğretmenler 60 ar lı gruplara bölünerek 8 grup çalışma yapılacaktır. 

Seminer başına toplam 216 TL harcama öngörülmüştür. Bu kapsamda toplam maliyetin 

8*2*216=3.456 TL si 01Personel Giderleri Ekonomik Kod harcama kalemi kaynağından 

karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 3.456,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 
Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.456,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.456,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-2 

2018 yılı sonuna kadar Yükseköğretime Geçiş Sınavındaki il net ortalamasını 

Türkçede 17,6’ya, Matematikte 5’e, Sosyal Bilimlerde 5’ e, Fen Bilimlerinde 

3’e çıkarmak. 

Faaliyet Adı-4 

Üniversiteye hazırlanan öğrenci gruplarına yönelik yönelik ev ziyaretleri, 

sosyal etkinlikler, motivasyon seminerleri, üniversite tanıtım gezileri olan 

proje geliştirip, il genelinde uygulanmasında koordinasyon sağlanacaktır. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 

Ortaöğretim Hizmetleri(Koordinatör), Din Öğretimi Hizmetleri, Mesleki ve 

Teknik Eğitim Hizmetleri, Temel Eğitim Hizmetleri 

Sakarya ilimizde 2018 yılı sonuna kadar bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırmak 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda üniversiteye hazırlanan öğrenci gruplarına yönelik yönelik 

içeriğinde akademik ders etkinlikleri, ev ziyaretleri, sosyal etkinlikler, motivasyon seminerleri, 

üniversite tanıtım gezileri olan proje geliştirip, il genelinde uygulanmasında koordinasyon 

sağlanacaktır. Bunun için emsallerine göre başarı gösteren okul ve kurumların ödüllendirilerek 

örnek uygulamaların yaygınlaştırılması sağlanacaktır. Yaygınlaşma noktasında tanıtıcı broşür ve 

katalog hazırlanacak. İlgili yöneticilerin diğer yöneticilere bilgilendirici seminerler vermesi 

sağlanacaktır. İlimiz genelinde 3.000 ev ziyareti, 100 sosyal etkinlik, 16 motivasyon semineri, 105 

üniversite gezisi faaliyetleri planlanmaktadır. 1 ev ziyaretinin maliyeti 50 TL, 1 sosyal etkinlik 

maliyeti 250 TL, 1 Motivasyon seminerinin maliyeti 2.000 TL(MARKA projelendirilecek), 1 üniversite 

gezisinin maliyeti 500 TL olarak hesaplanmıştır. Bu kapsamda toplam maliyetin 

3.000*50+250*100+16*2.000+105*500=259.500 TL sinin 20.000 TL si 01Personel Giderleri 

Ekonomik Kod harcama kaleminden,50.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod 

harcama kaleminden, 189.500 TL si bütçe dışı kaynaklardan (Okul Aile Birlikleri + Üniversite 

+Belediye + MARKA)  diğer yurt içi kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 20.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 70.000 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 189.500,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 189.500,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 259.500,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-2 

2018 yılı sonuna kadar Yükseköğretime Geçiş Sınavındaki il net 

ortalamasını Türkçede 17,6’ya, Matematikte 5’e, Sosyal Bilimlerde 5’ e, 

Fen Bilimlerinde 3’e çıkarmak. 

Faaliyet Adı-5 
Merkezi sınav sonuçlarının sınıf, okul, ilçe ve il bazında analizlerini yapıp 

sınavların ders ders değerlendirilmesini sağlayacak çalışmalar yapılacaktır. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Ölçme Değerlendirme ve Sınav Hizmetleri 

Sakarya ilimizde 2018 yılı sonuna kadar bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırmak 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda ilimizde yapılacak merkezi sınavların ders analizleri yapılacaktır. Bu 

kapsamda İl Milli Eğitim Müdürlüğü kapsamında değerlendirme uzmanlarından oluşan bir ekip 

oluşturulacak, hizmet içi eğitimlerle ölçme değerlendirme konusunda eğitim aldırılacaktır. Oluşacak 

komisyon sınavları değerlendirme ve analizi için bir sistem kuracaklardır. Bu kapsamda yapılacak 

eğitimin masrafı 5.000 TL ve kurulacak analiz sistemine ait yazılım ve taşınır taşınmazlar 17.000 TL 

olarak öngörülmektedir. Toplam maliyetin 17.000+5.000=22.000 TL sinin 5.000 TL 01 Personel 

Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden, 12.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

Ekonomik Kod harcama kaleminden ve 5.000 TL si Bütçe Dışı Kaynak Diğer Yurt İçi kaynağından 

karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 5.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 12.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 
08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 17.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 5.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 5.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 22.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-2 

2018 yılı sonuna kadar Yükseköğretime Geçiş Sınavındaki il net 

ortalamasını Türkçede 17,6’ya, Matematikte 5’e, Sosyal Bilimlerde 5’ e, 

Fen Bilimlerinde 3’e çıkarmak. 

Faaliyet Adı-6 Öğrenci ve akran koçluğuna yönelik çalışmalar yapılacaktır. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Özel Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri 

Sakarya ilimizde 2018 yılı sonuna kadar bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırmak 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda ilimizde Öğrenci ve akran koçluğuna yönelik çalışmalar yapılacaktır. 

Pilot olarak 5 okulda toplam 25 öğretmen ile çalışma başlatılacak. Öğretmene yıllık toplam 72 saat 

ders ücreti ödenecektir. Toplam maliyetin 25*72*12=21.600 TL si 03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

Ekonomik Kod harcama kaleminden karşılanması öngörülmektedir.  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 21.600,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 21.600,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 21.600,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum 

ve davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir ve kaliteli bir eğitim 

vermek, dil becerileri gelişmiş,  hayat boyu öğrenen sağlıklı bireyler 

yetiştirmek 

Hedef-1 

2015-2019 plan döneminde; bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, 

sanatsal becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı 

sağlamak, başarı oranını artırmak 

Performans Hedefi-3 2018 yılı sonuna kadar Lisans Yerleştirme oranını %50’ye çıkarmak 

Sakarya Milli Eğitim Müdürlüğü olarak bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırma 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda Sakarya’da Lisans Yerleştirme oranı artırılacaktır. Sakarya ilinde 

Yükseköğretimde lisans yerleştirme oranı 2015-2016 eğitim öğretim yılında %50,30, 2016-2017 

eğitim öğretim yılında %32,04,  2017-2018 eğitim öğretim yılında %50’ye çıkarmak 

hedeflenmektedir. 
 

 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Lisans yerleştirme oranı Oran 50,30 32,04 50 65 
 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı 

Bütçe 
Bütçe 

Dışı 
Toplam 

 

1 
11. sınıftan itibaren üniversite tanıtım gezileri 

yapılacaktır. 
0,00 16.000,00 16.000,00 

2 

Tercih döneminden rehber öğretmenlere ÖSYM 

tercih sistemi hakkında bilgilendirme semineri 

verilecektir. 

5.264,00 0,00 5.264,00 

Genel Toplam 5.264,00 16.000,00 21.264,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-3 2018 yılı sonuna kadar Lisans Yerleştirme oranını %50’ye çıkarmak 

Faaliyet Adı-1 11. sınıftan itibaren üniversite tanıtım gezileri yapılacaktır. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Ortaöğretim Hizmetleri 

Sakarya ilimizde 2018 yılı sonuna kadar bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırmak 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2018 yılı sonuna kadar Lisans Yerleştirme oranı artırılacaktır. 

Bunun için 11. sınıf öğrenci gruplarına yönelik üniversite tanıtım gezileri olan proje geliştirip, il 

genelinde uygulanmasında koordinasyon sağlanacaktır. İlimiz genelinde 105 ortaöğretim kurumu 

bulunmaktadır. Bu kapsamda İlçe MEM koordinesinde 16 ilçemiz 16 Üniversiteyi tanıtım gezi 

etkinliği yapacaktır.  1 üniversite gezisinin ortalama maliyeti 1.000 TL olarak hesaplanmıştır. Bu 

kapsamda toplam maliyetin 16*1.000=16.000 TL bütçe dışı kaynaklardan (Okul Aile Birlikleri+ 

Üniversite+ Belediye+ Sivil Toplum Kuruluşları+ Kaymakamlıklar)  diğer yurt içi kaynağından 

karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 16.000,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 16.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 16.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-3 2018 yılı sonuna kadar Lisans Yerleştirme oranını %50’ye çıkarmak 

Faaliyet Adı-2 
Tercih döneminden rehber öğretmenlere ÖSYM tercih sistemi hakkında 

bilgilendirme semineri verilecektir. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Özel Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri 

Sakarya ilimizde 2018 yılı sonuna kadar bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırmak 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2018 yılı sonuna kadar Lisans Yerleştirme oranı artırılacaktır. 

Bunun için tercih döneminden rehber öğretmenlere ÖSYM tercih sistemi hakkında bilgilendirme 

semineri verilecektir. Ortaöğretim kurumlarındaki tüm rehber öğretmenler 3 günlük tercih sistemi 

hakkında seminere alınacaktır. Rehber öğretmenleri okullarında bu kapsamda öğrencilere rehberlik 

yapacaklardır. Ayrıca İl MEM ve büyük ilçelerimiz işbirliğine giderek Sakarya ilimizde uygun 

yarlarda Tercih danışma merkezleri açacaklar. Bu kapsamda toplam maliyet 11*24+5.000=5.264 TL 

sinin 264 TL si 01 Personel Giderleri harcama kaleminden, 5.000 TL’si 03 Mal ve Hizmet Alım 

Giderleri harcama kalemi kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.264,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.264,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.264,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, 

tutum ve davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir ve kaliteli bir 

eğitim vermek, dil becerileri gelişmiş,  hayat boyu öğrenen sağlıklı 

bireyler yetiştirmek 

Hedef-1 

2015-2019 plan döneminde; bireylerin akademik, sosyal, kültürel, 

sportif, sanatsal becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla 

katılımı sağlamak, başarı oranını artırmak 

Performans Hedefi-4 
2018 yılı sonuna kadar öğrencilerin yılsonu başarı puanları ortalama 

ortalamalarını %1 artırmak. 

Sakarya Milli Eğitim Müdürlüğü olarak bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırma 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2018 yılı sonuna kadar öğrencilerin yılsonu başarı puanı 

ortalamaları arttırılacaktır. Sakarya ilinde öğrencilerin yılsonu başarı puanı ortalamaları aşağıdaki 

tabloda verilmiştir. 
 

 

Performans 

Göstergeleri 
Ölçü Birim 2016 2017 2018 2019 

 

Öğrencilerin yılsonu 

başarı puanı 

ortalamaları 

5. Sınıf Sayı 77,14 77,83 79 84 

6. Sınıf Sayı 76,08 77,04 78 81 

7. Sınıf Sayı 76,45 77,71 78 80 

8. Sınıf Sayı 76,79 79,17 79,5 80 

9. Sınıf Sayı 61,98 64,05 66 69 

10. Sınıf Sayı 65,75 69,28 71 78 

11. Sınıf Sayı 70,59 73,17 75 82 

12. Sınıf Sayı 82,76 83,40 85 90 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 
 

1 

8, 11 ve 12. sınıflar için okul içi, ilçe ve il 

düzeyinde kazanım değerlendirme sınavları ile 

Ortaokul 5,6, 7 ve Ortaöğretim 9, 10. sınıflar için 

il düzeyinde ortak sınavlar yapılacaktır. 

210.000,00 0,00 210.000,00 

2 STEM uygulama çalışmaları. 70.000,0 108.000,00 178.000,00 

3 

Yerel yönetimlerle işbirliğiyle Sakarya genelinde 

öğrencilerin uygulamalı eğitimleri için Eğitim 

Müzesi kurulması. 

0,00 250.000,00 250.000,00 

4 

Öğrencilerde kitap okuma kültürünü geliştirecek 

projeler yapmak (Ailemle Okuyorum, Kitap 

okuyorum vb.) 

0,00 250.000,00 250.000,00 

5 

Matematik dersine yönelik projeler geliştirilerek, 

üniversite işbirliğiyle eğlenceli matematik, 

uygulamalı matematik gibi öğrencilere seminerler 

düzenlemek. 

8.000,00 0,00 8.000,00 

Genel Toplam 288.000,00 608.000,00 896.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-4 
2018 yılı sonuna kadar öğrencilerin yılsonu başarı puanı ortalamalarını 

%1 artırmak. 

Faaliyet Adı-1 

8, 11 ve 12. sınıflar için okul içi, ilçe ve il düzeyinde kazanım 

değerlendirme sınavları ile Ortaokul 5,6, 7 ve Ortaöğretim 9, 10. Sınıflar 

için il düzeyinde ortak sınavlar yapılacaktır. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
 Ölçme Değerlendirme ve Sınav Hizmetleri, Temel Eğitim Hizmetleri 

Sakarya ilimizde 2018 yılı sonuna kadar bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırmak 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2018 yılı sonuna kadar öğrencilerin yılsonu başarı puanı 

ortalamalarını arttırılacaktır. Bunun için 8, 11 ve 12. Sınıflar için okul içi,, ilçe ve il düzeyinde 

kazanım değerlendirme sınavları yapılacaktır. Ortaokul 5,6, 7 ve Ortaöğretim 9, 10. Sınıflar için il 

düzeyinde ortak sınavlar yapılacaktır. Bu kapsamda okulların her iki döneminde birer tane olmak 

üzere seviye tespit ve kazanım değerlendirme sınavı yapılacaktır. 5, 6, 7, 9, 10, 11, 12. sınıflarda 

toplam 70.000 öğrenci bulunmaktadır. Her öğrenci başına sınav maliyeti 1,5 TL olarak 

öngörülmüştür. Bu kapsamda toplam maliyet 1,5*2*70.000=210.000 TL sinin 03 Personel Giderleri 

harcama kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 210.000 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 210.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 210.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-4 
2018 yılı sonuna kadar öğrencilerin yılsonu başarı puanı ortalamalarını %1 

artırmak. 

Faaliyet Adı-2 STEM uygulama çalışmaları. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Strateji Geliştirme Hizmetleri 

Sakarya ilimizde 2018 yılı sonuna kadar bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırmak 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2018 yılı sonuna kadar öğrencilerin yılsonu başarı puanı 

ortalamalarını arttırılacaktır. Ulusal ve uluslararası alanda STEM eğitimi düzenleyen kurumlarla 

işbirliği yaparak robotik kodlama, zekâ oyunları ve dijital materyaller üzerine eğitimler 

düzenlenecektir. Öncelikli olarak 2108 yılsonuna kadar ERKEN STEM çalışması geliştirilecek ve 

öğretmenlerin ERKEN STEM eğitimi alanında yetiştirilmesi sağlanacaktır. Bu kapsamda 2018 yılı 

için verilecek eğitimlerin toplam maliyetin 10.000 TL si 01 Personel Giderleri harcama kaleminden, 

Okullar için yapılacak çalışmaların 60.000 TL si, 03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri harcama 

kaleminden ve diğer harcamaların 108.000 TL si Bütçe Dışı Kaynaktan Diğer Yurt İçi kaynağından 

harcaması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 10.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 60.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 
08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 70.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 108.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 108.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 178.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-4 
2018 yılı sonuna kadar öğrencilerin yılsonu başarı puanı ortalamalarını %1 

artırmak. 

Faaliyet Adı-3 
Yerel yönetimlerle işbirliğiyle Sakarya genelinde öğrencilerin uygulamalı 

eğitimleri için Eğitim Müzesi kurulması. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Temel Eğitim Hizmetleri 

Sakarya ilimizde 2018 yılı sonuna kadar bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırmak 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2018 yılı sonuna kadar öğrencilerin yılsonu başarı puanı 

ortalamalarını arttırılacaktır. Bu kapsamda yerel yönetimlerle işbirliğiyle Sakarya genelinde 

öğrencilerin uygulamalı eğitimleri için Fen ve Matematik Müzesi kurulması planlanmıştır. Bu amaçla 

öğrencilerin teorikte görmüş olduğu sayısal alanlara yönelik bilgileri uygulama yaparak yaşayarak 

öğrenme imkânının sunulduğu bir Fen ve Matematik Müzesi kurulacaktır. Toplam maliyetin 250.000 

TL si Bütçe Dışı Kaynaktan Diğer Yurt İçi kaynağından (Büyükşehir Belediyesi) harcaması 

öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 250.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 250.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-4 
2018 yılı sonuna kadar öğrencilerin yılsonu başarı puanı ortalamalarını 

%1 artırmak. 

Faaliyet Adı-4 
Öğrencilerde kitap okuma kültürünü geliştirecek projeler yapmak 

(Ailemle Okuyorum, Kitap okuyorum vb.) 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Temel Eğitim Hizmetleri 

Sakarya ilimizde 2018 yılı sonuna kadar bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırmak 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2018 yılı sonuna kadar öğrencilerin yılsonu başarı puanı 

ortalamalarını arttırılacaktır. Bunun için öğrencilerde kitap okuma kültürünü oluşturacak “Ailemle 

Okuyorum, Kitap Okuyorum” vb. gibi projeler geliştirilecek, okullarımızda okuma kültürünü 

toplumun tamamına yayacak örnek çalışmalar yapılacaktır. Bu kapsamda Hediye kitap projesi için 

Sakarya ilinde 150 okulumuzun kütüphanesi hediye kitap kampanyası ile güçlendirilecektir. Her 

okula 200 kitap temini düşünülmekte, bu kitapların 150 si bağış, 100 ü paydaş katkıları ile satın alma 

ile temin edilecektir. Bu kapsamda 1 kitabın ortalama masrafı 4 TL olarak öngörülmektedir. Toplam 

maliyetin 250*250*4=250.000 TL si Bütçe Dışı Kaynaktan Diğer Yurt İçi kaynağından harcaması 

öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 250.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 250.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-4 
2018 yılı sonuna kadar öğrencilerin yılsonu başarı puanı ortalamalarını 

%1 artırmak. 

Faaliyet Adı-5 

Matematik dersine yönelik projeler geliştirilerek, üniversite işbirliğiyle 

eğlenceli matematik, uygulamalı matematik gibi öğrencilere seminerler 

düzenlemek. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Temel Eğitim Hizmetleri, Ortaöğretim Hizmetleri 

Sakarya ilimizde 2018 yılı sonuna kadar bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırmak 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2018 yılı sonuna kadar öğrencilerin yılsonu başarı puanı 

ortalamalarını arttırılacaktır. Bunun için Matematik dersine ilişkin oluşan olumsuz önyargının 

kırılmasına yönelik projeler geliştirilecek, akademik çevrelerden destek alınarak, eğlenceli 

matematik, uygulamalı matematik gibi öğrencilere seminer düzenlenecektir. Bu kapsamda 16 ilçede 

20 seminer düşünülmektedir. Bir seminerin maliyeti 500 TL olarak öngörülmektedir. Eğitim 

görevlilerinin yolluk, yevmiye ve ders ücretleri dikkate alındığında toplam maliyetin 16*500=8.000 

TL si 01 Personel Giderleri harcama kaleminden harcanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 8.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 
08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 8.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 8.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, 

beceri, tutum ve davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir 

ve kaliteli bir eğitim vermek, dil becerileri gelişmiş,  hayat boyu 

öğrenen sağlıklı bireyler yetiştirmek 

Hedef-1 

2015-2019 plan döneminde; bireylerin akademik, sosyal, 

kültürel, sportif, sanatsal becerilerini geliştirmek, proje ve 

yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırmak 

Performans Hedefi-5 
2018 yılı sonuna kadar onur veya iftihar belgesi alan öğrenci 

oranını ilköğretimde %7’ye, ortaöğretimde %14’e çıkarmak. 

Sakarya Milli Eğitim Müdürlüğü olarak bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırma 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2018 yılı sonuna kadar öğrencilerin yılsonu başarı puanı 

ortalamaları arttırılacaktır. Sakarya ilinde öğrencilerin genel yılsonu başarı puanı ortalamaları 

2015-2016 eğitim öğretim yılında 3,88, 2016-2017 eğitim öğretim yılında 6,89dir. Bunu 2017-2018 

eğitim öğretim yılında beşince, altıncı yedinci ve sekizinci sınıfta 80 ortalamasına, dokuzuncu sınıfta 

70, onuncu sınıfta 73, on birinci sınıfta 80 ve on ikinci sınıfta 93 e çıkarmak hedeflenmektedir. 
 

 

Performans 

Göstergeleri 
Ölçü Birim 2016 2017 2018 2019 

 

Onur veya iftihar 

belgesi alan öğrenci 

oranı 

İlköğretim Oran 3,88 6,21 7 6 

Ortaöğretim Oran 6,89 13,93 14 10 

 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı 

Bütçe 
Bütçe 

Dışı 
Toplam 

 

1 
Onur ve iftihar belgesi alan öğrencilerin okulda 

resimlerinin sergilenmesi 
0,00 5.000,00 5.000,00 

2 
Okullarda öğrencilerden onur ve iftihar belgesi alanlara 

ödül verilmesi 
28.500,00 0,00 28.500,00 

Genel Toplam 28.500,00 5.000,00 33.500,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-5 
2018 yılı sonuna kadar onur veya iftihar belgesi alan öğrenci oranını 

ilköğretimde %7’ye, ortaöğretimde %14’e çıkarmak. 

Faaliyet Adı-1 Onur ve iftihar belgesi alan öğrencilerin okulda resimlerinin sergilenmesi 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 

Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri(Koordinatör), Tüm Eğitim-Öğretim 

Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar onur veya iftihar belgesi alan öğrenci oranının arttırılması hedeflenmektedir. 

Onur ve iftihar belgesi alan öğrencilerin okul panolarında resimlerinin sergilenmesi sağlanacaktır. Bu 

kapsamda pano hazırlanması ve kaynak temini öngörülmektedir. Toplam maliyet 5.000 TL dir. Bu 

maliyet Bütçe dışı kaynaklardan (Okul-Aile Birliklerinden) karşılanacaktır. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 5.000 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 5.000 

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-5 
2018 yılı sonuna kadar onur veya iftihar belgesi alan öğrenci oranını 

ilköğretimde %7’ye, ortaöğretimde %14’e çıkarmak. 

Faaliyet Adı-2 Okullarda öğrencilerden onur ve iftihar belgesi alanlara ödül verilmesi 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Ortaöğretim Hizmetleri (Koordinatör), Tüm Eğitim-Öğretim Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar onur veya iftihar belgesi alan öğrenci oranının arttırılması hedeflenmektedir. 

Onur ve iftihar belgesi alan öğrencilerin okulda resimlerinin teşvik etme amacıyla belgeyi alma 

sebebiyle birlikte sergilenmesi öngörülmektedir. Öğrenci başı 15 TL’den 24 sınıflı bir okulda en az 

50 öğrenci seçilmelidir. 38 meslek lisesi için maliyet hesaplanmıştır. Toplam maliyet 

15x50x38=28.500 TL ‘dir. Maliyetin 28.500 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod 

harcama kalemi kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 28.500 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 
Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 28.500 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 28.500 
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Performans Hedefi Tablosu 

 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum 

ve davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir ve kaliteli bir eğitim 

vermek, dil becerileri gelişmiş,  hayat boyu öğrenen sağlıklı bireyler 

yetiştirmek 

Hedef-1 

2015-2019 plan döneminde; bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, 

sanatsal becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı 

sağlamak, başarı oranını artırmak 

Performans Hedefi-6 
2018 yılı sonuna kadar takdir veya teşekkür belgesi alan öğrenci oranını 

ortaokulda %70’e, ortaöğretimde %51’e çıkarmak. 

Sakarya Milli Eğitim Müdürlüğü olarak bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırma 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2018 yılı sonuna kadar öğrencilerin yılsonu başarı puanı 

ortalamaları arttırılacaktır. Sakarya ilinde öğrencilerin genel yılsonu başarı puanı ortalamaları 

ilköğretimde;2015-2016 eğitim öğretim yılında 67,02, 2016-2017 eğitim öğretim yılında 66,82, 2017-

2018 eğitim öğretim yılında 70’dir.Ortaöğretimde; 2015-2016 eğitim öğretim yılında 39,15, 2016-

2017 yılında 50,65, 2017-2018 yılında 51 ‘e çıkarmak hedeflenmektedir. 
 

 
 

Takdir veya teşekkür 

belgesi alan öğrenci 

oranı 

İlköğretim Oran 67,02 66,82 70 75 

Ortaöğretim Oran 39,15 50,65 51 50 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Din Öğretimine bağlı okullarda yılsonunda takdir 

alan öğrenciler ödüllendirilecektir. 
61.200,00 0,00 61.200,00 

2 

Mesleki ve Teknik Öğretime bağlı okullarda 

yılsonunda takdir alan öğrenciler 

ödüllendirilecektir. 

45.600,00 0,00 45.600,00 

Genel Toplam 106.800,00 0,00 106.800,00 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Performans 

Göstergeleri 
Ölçü Birim 2016 2017 2018 2019 



 

 
 

82 

 

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-6 
2018 yılı sonuna kadar takdir veya teşekkür belgesi alan öğrenci oranını 

ortaokulda %70’e, ortaöğretimde %51’e çıkarmak. 

Faaliyet Adı-1 
Din Öğretimine bağlı okullarda yılsonunda takdir alan öğrenciler 

ödüllendirilecektir 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Din Öğretimi Hizmetleri 

 2018 yılı sonuna kadar takdir veya teşekkür belgesi alan öğrenci oranının çıkarılması 

hedeflenmektedir. Din Öğretimine bağlı okullarda yılsonunda takdir alan öğrenciler ödüllendirilmesi 

planlanmaktadır. 9-10-11-12.sınıflarda 3x4=12 öğrenciden 12x100=1200 TL okul başı tahmini gider 

oluşur. 36 ortaokul ve 15 lise için maliyet hesaplanmıştır. 36+15=51 Toplam maliyetin 

51*1200=61.200TLsi 03 nolu Mal ve Hizmet Alım giderleri Ekonomik Kod harcama kalemi 

kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 61.200 

05 Cari Transferler 0,00 
06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 61.200 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 61.200 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-6 
2018 yılı sonuna kadar takdir veya teşekkür belgesi alan öğrenci oranını 

ortaokulda %70’e, ortaöğretimde %51’e çıkarmak. 

Faaliyet Adı-2 
Mesleki ve Teknik Öğretime bağlı okullarda yılsonunda takdir alan 

öğrenciler ödüllendirilecektir. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar takdir veya teşekkür belgesi alan öğrenci oranının çıkarılması 

hedeflenmektedir. Mesleki ve Teknik Öğretime bağlı okullarda yılsonunda takdir alan öğrenciler 

ödüllendirilmesi planlanmaktadır. 9-10-11-12.sınıflarda 3x4=12 öğrenciden 12x100=1.200 TL okul 

başı tahmini gider oluşur. 38 meslek lisesi için maliyet hesaplanmıştır. Toplam maliyetin 

38*1200=45.600TL si   03 nolu Mal ve Hizmet Alım giderleri Ekonomik Kod harcama kalemi 

kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 45.600 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 45.600 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 45.600 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum 

ve davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir ve kaliteli bir eğitim 

vermek, dil becerileri gelişmiş,  hayat boyu öğrenen sağlıklı bireyler 

yetiştirmek 

Hedef-1 

2015-2019 plan döneminde; bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, 

sanatsal becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı 

sağlamak, başarı oranını artırmak 

Performans Hedefi-7 

2018 yılı sonuna kadar Ortaöğretimde sınıf tekrar oranını 9.sınıflarda 

%10’a, 10.sınıflarda %4’e, 11.sınıflarda %1,6’ya, 12.sınıflarda %0,5’e 

düşürmektir. 

Sakarya Milli Eğitim Müdürlüğü olarak bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırma 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2017 yılı sonuna kadar öğrencilerin yılsonu başarı puanı ortalamaları 

arttırılacaktır. Sakarya ilinde öğrencilerin genel yılsonu başarı puanı ortalamaları 2014-2015 eğitim 

öğretim yılında 77,01, 2015-2016 eğitim öğretim yılında 78,55 dir. Bunu 2016-2017 eğitim öğretim 

yılında beşince, altıncı yedinci ve sekizinci sınıfta 80 ortalamasına, dokuzuncu sınıfta 70, onuncu 

sınıfta 73, on birinci sınıfta 80 ve on ikinci sınıfta 93 e çıkarmak hedeflenmektedir. 

 

Performans Göstergeleri Ölçü Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Ortaöğretimde sınıf tekrar 

oranı 

9. sınıf Sayı 10,99 12,66 10 5 

10. sınıf Sayı 4,35 4,41 4 2,5 

11. sınıf Sayı 2,72 1,77 1,6 1,5 

12. sınıf Sayı 2,38 0,99 0,5 0,1 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Okullarda bireysel eğitime destek verecek çalışmalar 

yapılacaktır. 
620.000,00 0,00 620.000,00 

2 

Öğrenci seviyesinin ve kazanımlarının saptanmasına 

yönelik standartlar oluşturmak, eğitimde birliği ve 

standartların oluşmasını sağlayacak merkezi sınavlar 

yapmak ve bu sınavları yaygınlaştırmak 

100.000,00 0,00 100.000,00 

Genel Toplam 720.000,00 0,00 720.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-7 

2018 yılı sonuna kadar Ortaöğretimde sınıf tekrar oranını 9.sınıflarda 

%10’a, 10.sınıflarda %4’e, 11.sınıflarda %1,6’ya, 12.sınıflarda %0,5’e 

düşürmektir. 

Faaliyet Adı-1 Okullarda bireysel eğitime destek verecek çalışmalar yapılacaktır. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 

Ortaöğretim Hizmetleri(Koordinatör), Din Öğretimi Hizmetleri, Mesleki 

ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar Ortaöğretimde sınıf tekrar oranının düşürülmesi hedeflenmektedir. İlköğretim 

ve ortaöğretim kurumlarında ulusal ve uluslararası değerlendirmeler dikkate alınarak bireylerin bilgi 

eksiklerini gidermek, yeteneklerini geliştirmek, derslerdeki başarılarını artırmak ve sınavlara 

hazırlanmalarına destek olmak amacıyla bireysel ve okul türü farklılıkları da göz önüne alınarak örgün 

ve yaygın eğitimi destekleme ve yetiştirme kursları/kurs programları açılacaktır. Bu kapsamda 

verilecek olan eğitimlerin maliyeti 62 okul için 62x10.000=620.000 TL öngörülmüştür. Maliyetin 

620.000 TL sininde 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden 

karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri   0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 620.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 620.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 620.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-7 
2018 yılı sonuna kadar Ortaöğretimde sınıf tekrar oranını 9.sınıflarda %10’a, 

10.sınıflarda %4’e, 11.sınıflarda %1,6’ya, 12.sınıflarda %0,5’e düşürmektir. 

Faaliyet Adı-2 

Öğrenci seviyesinin ve kazanımlarının saptanmasına yönelik standartlar 

oluşturmak, eğitimde birliği ve standartların oluşmasını sağlayacak merkezi 

sınavlar yapmak ve bu sınavları yaygınlaştırmak 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Ortaöğretim Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar Ortaöğretimde sınıf tekrar oranının düşürülmesi hedeflenmektedir. Öğrenci 

seviyesinin ve kazanımlarının saptanmasına yönelik standartlar oluşturmak, eğitimde birliği ve 

standartların oluşturmasını sağlayacak merkezi sınavlar yapmak ve bu sınavları yaygınlaştırmak 

amacıyla toplam maliyet 100.000 TL olarak öngörülmektedir. Maliyetin 100.000 TL si 03 Mal ve 

Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kalemi kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, 

beceri, tutum ve davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir 

ve kaliteli bir eğitim vermek, dil becerileri gelişmiş,  hayat boyu 

öğrenen sağlıklı bireyler yetiştirmek 

Hedef-1 

2015-2019 plan döneminde; bireylerin akademik, sosyal, 

kültürel, sportif, sanatsal becerilerini geliştirmek, proje ve 

yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırmak 

Performans Hedefi-8 
2018 yılı sonuna kadar disiplin cezası/yaptırım uygulanan öğrenci 

oranını ortaokulda %0,10’a, ortaöğretimde %1,50’e düşürmek. 

Sakarya Milli Eğitim Müdürlüğü olarak bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırma 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2017 yılı sonuna kadar öğrencilerin yılsonu başarı puanı 

ortalamaları arttırılacaktır. Sakarya ilinde öğrencilerin genel yılsonu başarı puanı ortalamaları 

2014-2015 eğitim öğretim yılında 77,01, 2015-2016 eğitim öğretim yılında 78,55 dir. Bunu 2016-

2017 eğitim öğretim yılında beşince, altıncı yedinci ve sekizinci sınıfta 80 ortalamasına, dokuzuncu 

sınıfta 70, onuncu sınıfta 73, on birinci sınıfta 80 ve on ikinci sınıfta 93 e çıkarmak hedeflenmektedir. 

 

Performans Göstergeleri Ölçü Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Disiplin cezası/yaptırım 

uygulanan öğrenci oranı 

Ortaokul Oran 0,27 0,12 0,10 0,10 

Ortaöğretim Oran 2,71 1,53 1,50 2,00 

 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı 

Bütçe 
Bütçe 

Dışı 
Toplam 

1 

Okullarımızdaki disiplin sorunlarının tür, nicelik, 

nitelikleri araştırılarak sorun çözücü ve önleyici 

faaliyetler geliştirmek. 

5.000,00 0,00 5.000,00 

2 

Okul rehber öğretmenlerinin sınıf rehber 

öğretmenlerine sınıflarda disiplin sorunu yaşamaya 

aday öğrencilere nasıl yaklaşılacağına dair seminer 

verilmesi. 

900,00 0,00 900,00 

3 Suç eğilimlerini ortaya çıkaracak araştırmalar yapmak. 30.000,00 0,00 30.000,00 

Genel Toplam 35.900,00 0,00 35.900,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-8 
2018 yılı sonuna kadar disiplin cezası/yaptırım uygulanan öğrenci oranını 

ortaokulda %0,10’a, ortaöğretimde %1,50’e düşürmek. 

Faaliyet Adı-1 
Okullarımızdaki disiplin sorunlarının tür, nicelik, nitelikleri araştırılarak 

sorun çözücü ve önleyici faaliyetler geliştirmek. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

 2018 yılı sonuna kadar disiplin cezası/yaptırım uygulanan öğrenci oranını düşürülmesi 

hedeflenmektedir. Okullarımızdaki disiplin sorunlarının tür, nicelik, nitelikleri araştırılarak sorun 

çözücü ve önleyici faaliyetler geliştirmek amacıyla önlemler alınacaktır. 38 farklı okuldan seçilecek 

1330 öğrenci için her biri 3 sayfalık anket uygulanacak. Toplam maliyet 1330x3x1,253=5.000 TL dir. 

Maliyetin 5.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kalemi kaynağından 

karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-8 
2018 yılı sonuna kadar disiplin cezası/yaptırım uygulanan öğrenci oranını 

ortaokulda %0,10’a, ortaöğretimde %1,50’e düşürmek. 

Faaliyet Adı-2 

Okul rehber öğretmenlerinin sınıf rehber öğretmenlerine sınıflarda 

disiplin sorunu yaşamaya aday öğrencilere nasıl yaklaşılacağına dair 

seminer verilmesi. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar disiplin cezası/yaptırım uygulanan öğrenci oranını düşürülmesi 

hedeflenmektedir. Okul rehber öğretmenlerinin sınıf rehber öğretmenlerine sınıflarda disiplin sorunu 

yaşamaya aday öğrencilere nasıl yaklaşılacağına dair seminer verilmesi planlanmaktadır. Meslek 

liselerinde görev yapan sınıf rehber öğretmenlerine yönelik 15 oturumdan oluşacak 40 öğretmene 6 

saatlik seminer düzenlenmesi planlanmaktadır. Bu seminerde öğretmenlere dağıtılacak 3 sayfalık 

çıktı maliyeti 1,5 TL dir. Toplam maliyet 15x40x1,5=900 TL dir. Maliyetin 900 TL si 03 Mal ve 

Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kalemi kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 900,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 900,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 900,00 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

90 

 

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-8 
2018 yılı sonuna kadar disiplin cezası/yaptırım uygulanan öğrenci oranını 

ortaokulda %0,10’a, ortaöğretimde %1,50’e düşürmek. 

Faaliyet Adı-3 Suç eğilimlerini ortaya çıkaracak araştırmalar yapmak 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Temel Eğitim Hizmetleri, Özel Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar disiplin cezası/yaptırım uygulanan öğrenci oranını düşürülmesi 

hedeflenmektedir. Suç eğilimlerini ortaya çıkarmaya yönelik anket çalışmaları yapmak, RAM, 

hastaneler, rehberlik servisleri ve ailelerin içinde yer alacağı komisyonlar marifetiyle çalışmalar 

yapmak, projeler geliştirme çalışmaları yapılması hedeflenmektedir. Bu kapsamda anket çalışmaları 

için 5.000TL, komisyon çalışmaları için 25.000 TL. Toplam maliyet 5.000+25.000 =30.000 TL dir. 

Maliyetin 30.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kalemi 

kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 30.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 30.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, 

beceri, tutum ve davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir 

ve kaliteli bir eğitim vermek, dil becerileri gelişmiş,  hayat boyu 

öğrenen sağlıklı bireyler yetiştirmek 

Hedef-1 

2015-2019 plan döneminde; bireylerin akademik, sosyal, 

kültürel, sportif, sanatsal becerilerini geliştirmek, proje ve 

yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırmak 

Performans Hedefi-9 

2018 yılı sonuna kadar uluslararası yarışmalara katılan öğrenci 

sayısını ilkokulda 20’ye, ortaokulda 70’e, ortaöğretimde 60’a 

yükseltmek. 

Sakarya Milli Eğitim Müdürlüğü olarak bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırma 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda Sakarya ilinde uluslararası yarışmalara katılan öğrenci sayısı 2016 

yılında ilkokulda 9 ortaokulda 71 ve ortaöğretimde 81’dir. 2017 yılında ilkokulda 18 ortaokulda 51 

ve ortaöğretimde 40’dır. 2018 yılında ise ilkokulda 20 ortaokulda 70’e çıkarmak hedeflenmektedir.    

Performans Göstergeleri Ölçü Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Uluslararası yarışmalara katılan 

öğrenci sayısı 

İlkokul Sayı 9 18 20 45 

Ortaokul Sayı 71 51 70 125 

Ortaöğretim Sayı 81 40 60 100 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 

Bakanlıkça duyurusu yapılan ulusal ve uluslararası 

yarışmalarda dereceye giren öğrencilerin izlenmesi 

ve ödüllendirilmesine ait çalışmalar yapılacaktır. 

25.000,00 30.000,00 55.000,00 

2 

AB Projelerinin hazırlanması, proje yazma ile ilgili 

olarak Ar-Ge birimince ve uzman kişiler tarafından 

eğitim verilmesi  

60.000,00 0,00 60.000,00 

3 
Ortaöğretim düzeyindeki özel yetenekli öğrencilere 

yönelik mentorlük uygulamaları planlanacaktır. 
100.000,00 100.000,00 200.000,00 

Genel Toplam 185.000,00 130.000,00 315.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-9 
2018 yılı sonuna kadar uluslararası yarışmalara katılan öğrenci sayısını 

ilkokulda 20’ye, ortaokulda 70’e, ortaöğretimde 60’a yükseltmek. 

Faaliyet Adı-1 

Bakanlıkça duyurusu yapılan ulusal ve uluslararası yarışmalarda dereceye 

giren öğrencilerin izlenmesi ve ödüllendirilmesine ait çalışmalar 

yapılacaktır. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Destek Hizmetleri-2  

Bakanlıkça duyurusu yapılan yarışmalarda dereceye giren öğrencilere (tahmini); 

Bireysel Dalda; 

1.Olan iki kişiye 2 cumhuriyet altını  = 4.000,00 

2.Olan altı kişiye 6 cumhuriyet altını = 6.000,00 

3.Olan dört kişiye 4 yarım cumhuriyet altını = 2.000,00 

Mansiyon ödülü alan 4 kişiye 4 çeyrek altını = 1.000,00 

Takım Sporlarında; 

1.Olan dört kişilik Takım 2 cumhuriyet altını = 8.000,00 

2.Olan dört kişilik takım 1 cumhuriyet altını = 4.000,00 

3.Olan dört kişilik takım yarım cumhuriyet altını = 2.000,00 

Mansiyon ödülü alan dört kişilik takım çeyrek altın = 1.000,00 

Diğer (Plaket, takdir belgesi, teşekkür belgesi, tören giderleri, v.b.) giderler = 27.000,00 

Toplam maliyet 4.000+6.000+2.000+1.000+8.000+4.000+2.000+1.000+27.000 =55.000 TL dir. 

Maliyetin 55.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kalemi 

kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 25.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 25.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 30.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 30.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 55.000,00 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

93 

 

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-9 
2018 yılı sonuna kadar uluslararası yarışmalara katılan öğrenci sayısını 

ilkokulda 20’ye, ortaokulda 70’e, ortaöğretimde 60’a yükseltmek. 

Faaliyet Adı 
AB Projelerinin hazırlanması, proje yazma ile ilgili olarak Ar-Ge birimince 

ve uzman kişiler tarafından eğitim verilmesi 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 
Strateji Geliştirme Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar uluslararası yarışmalara katılan öğrenci sayısını arttırmak. AB Projelerinin 

hazırlanması, proje yazma ile ilgili olarak Ar-Ge birimince ve uzman kişiler tarafından eğitim 

verilmesi maliyeti 60.000 TL olarak öngörülmüştür. Maliyetin 60.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı 

Giderleri Ekonomik Kod harcama kalemi kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 60.000 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 60.000 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 60.000 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-9 
2018 yılı sonuna kadar uluslararası yarışmalara katılan öğrenci sayısını 

ilkokulda 20’ye, ortaokulda 70’e, ortaöğretimde 60’a yükseltmek. 

Faaliyet Adı-3 
Ortaöğretim düzeyindeki özel yetenekli öğrencilere yönelik mentorlük 

uygulamaları planlanacaktır. 

Sorumlu Harcama 

Birimi veya Birimleri 

Özel Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri(Koordinatör), Tüm Eğitim-Öğretim 

Hizmetleri 

Ortaöğretim düzeyindeki özel yetenekli öğrencilere yönelik mentorlük uygulamaları planlanacaktır. 

Yetenekli öğrenciler yarışma sürecinden önce belirlenerek teknik ve materyal desteği yapılacak, 

gerekirse üniversite, Kültür ve Turizm ile Gençlik Hizmetleri ve Spor İl Müdürlüklerinden uzman 

kişiler gözetiminde yetiştirilmeleri sağlanacaktır. Teknik ve materyal maliyeti olarak 100.000-TL, 

uzman kişi gideri olarak 100.000TL, toplam 100.000+100.000=200.000-TL olarak öngörülmüştür. 

Teknik ve materyal maliyetin 100.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama 

kaleminden,  geriye kalan 100.000 TL si bütçe dışı kaynaklardan diğer yurt içi kaynağından 

karşılanması (Hayırseverler) öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 100.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 100.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, 

beceri, tutum ve davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir 

ve kaliteli bir eğitim vermek, dil becerileri gelişmiş,  hayat boyu 

öğrenen sağlıklı bireyler yetiştirmek 

Hedef-1 

2015-2019 plan döneminde; bireylerin akademik, sosyal, 

kültürel, sportif, sanatsal becerilerini geliştirmek, proje ve 

yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırmak 

Performans Hedefi-10 
2018 yılı sonuna kadar beyaz bayrak almaya hak kazanan 

okul/kurum oranını %40’ye yükseltmek. 

Performans Hedefi-11 
2018 yılı sonuna kadar beslenme dostu okul sertifikasına sahip 

okul/kurum oranını %40’ye yükseltmek. 

Sakarya ilinde beyaz bayrak almaya hak kazanan okul/kurum oranı 2016 yılında 27,69’dur.  2017 

yılında 46,08 iken 2018 yılında bu oranı 50’ye çıkarmak hedeflenmektedir. Beslenme dostu okul 

sertifikasına sahip okul oranı 2016 yılında 12,31’dir. 2017 yılında 6,21 iken 2018 yılında bu oranı 

10’a çıkarmak hedeflenmektedir.    

 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Beyaz Bayrak almaya hak kazanan 

okul/kurum oranı 
Oran 27,69 46,08 50 40 

Beslenme Dostu Okul Sertifikasına sahip okul 

oranı 
Oran 12,31 6,21 10 40 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 

Temizlik görevlilerine okul temizliği konusunda 

teorik ve uygulamalı eğitimler düzenlemek, 

sertifikasyon sağlamak 

20.000,00 0,00 20.000,00 

2 

Beyaz Bayrak ve Beslenme Dostu Sertifikasını 

almaya hak kazanan okullar taltif edilerek farkındalık 

eğitimlerinin verilmesinin sağlanması 

50.000,00 0,00 50.000,00 

3 

Okullarda temizlik, peyzaj, beslenme ve hijyen 

konusunda farkındalık yaratacak iyileştirme 

çalışmaları yapmak 

4.000,00 100.000,00 104.000,00 

Genel Toplam 74.000,00 100.000,00 174.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-10-11 

2018 yılı sonuna kadar beyaz bayrak almaya hak kazanan okul/kurum 

oranını %40’ye yükseltmek. 

2018 yılı sonuna kadar beslenme dostu okul sertifikasına sahip 

okul/kurum oranını %40’ye yükseltmek. 

Faaliyet Adı-1 
Temizlik görevlilerine okul temizliği konusunda teorik ve uygulamalı 

eğitimler düzenlemek, sertifikasyon sağlamak 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Ortaöğretim Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar beyaz bayrak almaya hak kazanan okul/kurum oranını ve beslenme dostu okul 

sertifikasına sahip okul/kurum oranını yükseltilmesi planlanmaktadır. Temizlik görevlilerine okul 

temizliği konusunda teorik ve uygulamalı eğitimler düzenlemek ve bu eğitimlere yönelik sertifika 

verilmesi öngörülmektedir. Her okul için 50 TL maliyetli beyaz bayrak flamaları alınacak. Haftanın 

sınıfı bu flamayı 1 hafta boyunca kapısında veya sınıfında sergileyecektir. Bu kapsamda toplam 

maliyet 38x50=1.900 TL. Bu kapsamda toplam maliyet 20.000 TL dir. 20.000 TL, 03 Mal ve Hizmet 

Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-10-11 

2018 yılı sonuna kadar beyaz bayrak almaya hak kazanan okul/kurum 

oranını %40’ye yükseltmek. 

2018 yılı sonuna kadar beslenme dostu okul sertifikasına sahip 

okul/kurum oranını %40’ye yükseltmek. 

Faaliyet Adı-2 

Beyaz Bayrak ve Beslenme Dostu Sertifikasını almaya hak kazanan 

okullar taltif edilerek farkındalık eğitimlerinin verilmesinin 

sağlanması 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Temel Eğitim Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar beyaz bayrak almaya hak kazanan okul/kurum oranını ve beslenme dostu okul 

sertifikasına sahip okul/kurum oranını yükseltilmesi planlanmaktadır. Bu anlamda Beyaz Bayrak ve 

beslenme dostu okul oranını artırmak ve beyaz bayrak ve beslenme dostu olan okullara seminerler 

verilerek farkındalık artırma çalışması yapılacaktır. Bunun için 500 okulumuza farkındalık çalışması 

yapılacaktır. Her okul için ortalama maliyet 100 TL, toplam maliyet 500*100=50.000 TL dir. Toplam 

maliyetin 1.000 TL si 01 Personel Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden karşılanması, 

49.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden karşılanması 

öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 1.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 49.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000,00 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

98 

 

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-10-11 

2018 yılı sonuna kadar beyaz bayrak almaya hak kazanan okul/kurum 

oranını %40’ye yükseltmek. 

2018 yılı sonuna kadar beslenme dostu okul sertifikasına sahip 

okul/kurum oranını %40’ye yükseltmek. 

Faaliyet Adı-3 
Okullarda temizlik, peyzaj, beslenme ve hijyen konusunda farkındalık 

yaratacak iyileştirme çalışmaları yapmak 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 

Din Eğitim Hizmetleri(Koordinatör), Eğitim Öğretim Hizmetleri 

(Tümü) 

Okul sağlığı ve hijyen konularında öğrencilerin, ailelerin ve çalışanların bilinçlendirilmesine yönelik 

faaliyetler yapılacak, okullarımızın bu konulara ilişkin “Beyaz Bayrak” , “Beslenme Dostu Okul” vb. 

projelere katılmaları sağlanacaktır. 16 İlçede projelerin tanıtımı için Müdürlüğümüz ile Sağlık İl 

Müdürlüğü tarafından ortak toplantılar yapılacaktır. Toplantı maliyeti olarak 16x250=4.000-TL 

öngörülmüştür. Maliyetin 4.000-TL sininde 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod 

harcama kaleminden karşılanması öngörülmektedir. Okullara bazı konularda maddi destek 

sağlanacak, Okul sağlığı ve hijyen konularında öğrencilerin, ailelerin ve çalışanların 

bilinçlendirilmesine yönelik faaliyetler yapılacak, okullarımızın bu konulara ilişkin “Beslenme Dostu 

Okul”  projelerine katılmaları sağlanacaktır. 

Ağaçlandırma ve boya, badana gibi konularda okullara maddi destek sağlayarak teşvik edilecektir. 

Öngörülen maliyet 100.000 TL olup bütçe dışı kaynak kaleminden karşılanacaktır. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 100.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 104.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, 

tutum ve davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir ve kaliteli 

bir eğitim vermek, dil becerileri gelişmiş,  hayat boyu öğrenen 

sağlıklı bireyler yetiştirmek 

Hedef-1 

2015-2019 plan döneminde; bireylerin akademik, sosyal, kültürel, 

sportif, sanatsal becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha 

fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırmak 

Performans Hedefi-12 
2018 yılı sonuna kadar öğrenci başına okunan kitap sayısını İlkokulda 

22 ye, Ortaokulda 35 e, Ortaöğretimde 6’ya çıkarmak. 

Sakarya Milli Eğitim Müdürlüğü olarak bireylerin akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal 

becerilerini geliştirmek, proje ve yarışmalara daha fazla katılımı sağlamak, başarı oranını artırma 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2018 yılı sonuna kadar öğrencilerin kitap okuma oranları 

arttırılacaktır. Sakarya ilinde öğrenci başına bir yılda okunan kitap sayısı oranı 2016 yılında 

ilkokulda 8,04 ortaokulda 3,70 ortaöğretimde 2,26 ortaöğretimde 2,26’dır. 2017 yılında ilkokulda 

20,83 ortaokulda 32,23 ortaöğretim 4,70’dir. 2018 yılında bu oranı ilkokulda 22’ye ortaokulda 35’e 

ortaöğretimde ise 6’ya çıkarmak hedeflenmektedir.    

 

Performans Göstergeleri Gösterge Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Öğrenci başına bir yılda 

okunan kitap sayısı 

İlkokul Sayı 8,04 20,83 22 12 

Ortaokul Sayı 3,70 32,23 35 7 

Ortaöğretim Sayı 2,26 4,70 6 4 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Okul ve kurumların kitap temini için destekleyici 

çalışmalar yapılacaktır. 
0,00 61.200,00 61.200,00 

2 
Kütüphane olmayan okullarımızda koridor kitaplıkları 

ve oku bırak köşeleri oluşturulacaktır.  
0,00 380.000,00 380.000,00 

3 

Öğretmen ve öğrenciler arası kompozisyon, şiir, 

hikâye yazma vb. yarışmalar düzenlenmesi ve 

dereceye giren eserlerin kitap halinde basılması. 

30.000,00 50.000,00 80.000,00 

Genel Toplam 30.000,00 491.200,00 521.200,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-12 
2018 yılı sonuna kadar öğrenci başına okunan kitap sayısını İlkokulda 22 

ye, Ortaokulda 35 e, Ortaöğretimde ’ya çıkarmak. 

Faaliyet Adı-1 Okul ve kurumların kitap temini için destekleyici çalışmalar yapılacaktır. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Destek Hizmetleri, Sosyal Kültürel ve Sportif İşler 

2018 yılı sonuna kadar öğrenci başına okunan kitap sayısını artırılması hedeflenmektedir. Bu 

kapsamda okul ve kurumların kitap temini için destekleyici çalışmalar yapması kütüphaneye kitap 

desteği sağlanması planlanmaktadır.. Bu durumda her öğretmen öğrencilerin dönüşümlü kitap 

okumalarını takip ederek okunan kitap sayılarını artıracaktır. Yılda bir öğrencinin en az 15 kitap 

okuması sağlanacaktır. Her okula 100 kitap verilecek 51 okul için 5100 kitap dağıtılacak. 1 kitap 12 

TL’den toplam maliyet 61.200 TL dir. Maliyetin 61.200 TL si bütçe dışı kaynaktan karşılanması 

öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 
06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 61.200 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 61.200 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-12 
2018 yılı sonuna kadar öğrenci başına okunan kitap sayısını İlkokulda 22 

ye, Ortaokulda 35 e, Ortaöğretimde ’ya çıkarmak. 

Faaliyet Adı-2 
Kütüphane olmayan okullarımızda koridor kitaplıkları ve oku bırak 

köşeleri oluşturulacaktır. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Destek Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar öğrenci başına okunan kitap sayısını artırılması hedeflenmektedir. Kütüphane 

olmayan okullarımızda koridor kitaplıkları ve oku bırak köşeleri oluşturulacaktır. Her okul için 

10.000 TL bütçe ayrılacaktır. Okullarda bu işle görevlendirilecek idareci ve komisyonlar iş ve 

işlemlerin yürütülmesini, ayrıca bu proje için sponsor bulunmasını sağlayacaklardır. 38 okulumuz 

için toplam maliyet 38x10.000=380.000 TL dir. 380.000 TL si bütçe dışı kaynak kaleminden 

karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 380.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 380.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-12 
2018 yılı sonuna kadar öğrenci başına okunan kitap sayısını İlkokulda 

122 ye, Ortaokulda 35 e, Ortaöğretimde ’ya çıkarmak. 

Faaliyet Adı-3 

Öğretmen ve öğrenciler arası kompozisyon, şiir, hikâye yazma vb. 

yarışmalar düzenlenmesi ve dereceye giren eserlerin kitap halinde 

basılması. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Sosyal Kültürel ve Sportif İşler 

Okuma kültürünün erken yaşlardan başlayarak yaygınlaştırılması amacıyla yayınlar çıkarılacak, 

okullara gönderilen kitap sayısı artırılacak, hızlı okuma kursları düzenlenecek, okuma oranları 

izlenecek, öğretmen ve öğrenciler arası hikâye yazma vb. yarışmaları düzenlenecektir. Dereceye 

giren eserlerin kitap halinde basılması sağlanarak, öğrencilere dağıtılması sağlanacaktır. Faaliyet 

maliyeti olarak 30.000-TL, kitap basım gideri olarak 50.000TL, toplam 30.000+50.000=80.000-TL 

olarak öngörülmüştür. Faaliyet maliyetin 30.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik 

Kod harcama kaleminden, geriye kalan 50.000 TL si bütçe dışı kaynaklardan diğer yurt içi 

kaynağından karşılanması (Hayırseverler) öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 30.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 50.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 50.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 80.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum 

ve davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir ve kaliteli bir eğitim 

vermek, dil becerileri gelişmiş,  hayat boyu öğrenen sağlıklı bireyler 

yetiştirmek 

Hedef-2 

2015-2019 stratejik plan döneminde; mesleki ve teknik eğitim ile hayat 

boyu öğrenme kapsamında; işgücü piyasasının talep ettiği becerilere sahip 

bireyler yetiştirmek, istihdam edilebilirliklerini artırmak 

Performans Hedefi-1 
2018 yılı sonuna kadar okul, öğrenci veya öğretmenlerin yaptığı patent veya 

faydalı model başvuru sayısını 4’e çıkarmak 

Sakarya Milli Eğitim Müdürlüğü olarak mesleki ve teknik eğitim ile hayat boyu öğrenme kapsamında; 

işgücü piyasasının talep ettiği becerilere sahip bireyler yetiştirmek, istihdam edilebilirliklerini 

artırmak hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2018 yılı sonuna kadar Okul, öğrenci veya öğretmenlerin 

yaptığı patent veya faydalı model başvuru sayısı arttırılacaktır. Sakarya ilinde okul, öğrenci veya 

öğretmenlerin yaptığı patent veya faydalı model başvuru sayısı 2016 yılında 3, 2017 yılında 0’dır. Bu 

oranı 2018 yılında 2’ye çıkarmak hedeflenmektedir.    
 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Okul, öğrenci veya öğretmenlerin yaptığı 

patent veya faydalı model başvuru sayısı 
Sayı 3 0 2 3 

 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı 

Bütçe 
Bütçe 

Dışı 
Toplam 

1 
Okullara patent ve faydalı model bilgilendirici ve teşvik 

edici afişler gönderilecektir. 
3.000,00 0,00 3.000,00 

2 

Okul, öğrenci veya öğretmenlerin yaptığı patent veya 

faydalı model başvuru sayısının artırılması için Mesleki 

ve Teknik eğitimde girişimcilik, yaratıcılık ve yenilik 

(inovasyon) kültürünün yerleşmesi için gerekli 

planlamalar yapılacaktır. 

88.000,00 0,00 88.000,00 

Genel Toplam 91.000,00 0,00 91.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-1 
2018 yılı sonuna kadar okul, öğrenci veya öğretmenlerin yaptığı patent 

veya faydalı model başvuru sayısını 4’e çıkarmak 

Faaliyet Adı-1 
Okullara patent ve faydalı model bilgilendirici ve teşvik edici afişler 

gönderilecektir. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar okul, öğrenci veya öğretmenlerin yaptığı patent veya faydalı model başvuru 

sayısının artırılması ve okullara Patent ve başvuru hakkında teşvik edici afişler ve yaşanmış 

örneklerin anlatıldığı broşürler basılıp dağıtılacaktır. Bu kapsamda 3.000 TL maliyet 

planlanmaktadır. 3.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri Ekonomik Kod kaleminden 

harcanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.000,00 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

105 

 

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-1 
2018 yılı sonuna kadar okul, öğrenci veya öğretmenlerin yaptığı patent 

veya faydalı model başvuru sayısını 4’e çıkarmak 

Faaliyet Adı-2 

Okul, öğrenci veya öğretmenlerin yaptığı patent veya faydalı model 

başvuru sayısının artırılması için Mesleki ve Teknik eğitimde 

girişimcilik, yaratıcılık ve yenilik (inovasyon) kültürünün yerleşmesi 

için gerekli planlamalar yapılacaktır. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Sektörde kendini ispatlamış ve buluş anlamında piyasaya katkıları bulunan firmaların kuruluş, vizyon 

ve misyonunu araştırarak seminerlerle öğrencilere aktarmak. Yerli ve Millinin ülkeye katkıları 

anlatılmak suretiyle Patent ve Faydalı Buluş bilincini oluşturmak. Yarışma düzenlemek, dereceye 

giren grupların il genelindeki tüm okullarda ve yerel basında ilanı, heveslendirecek cazip ödüller ve 

ödül törenine kamuoyunca tanınan isimleri davet ederek öğretmen ve öğrencinin maddi ve manevi 

teşvikini sağlamak. 

Çalışmanın maliyeti olarak Düzenlenen seminerlerde görevlendirilen öğretmenlerin hazırlık ve 

sunum aşamalarındaki 44 okulda 44 seminerde kırtasiye giderleri, yiyecek içecek ikramları 

44*1.500TL=66.000TL 

Düzenlenen yarışma tanıtım ve duyurusu = 2.000TL dereceye giren şahıs ya da gruplara verilecek 

ödüller = 20.000 TL dir. Toplam Maliyet 66.000+2.000+20.000= 88.000TL olup 03 Mal ve Hizmet 

Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 88.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 88.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 88.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, 

tutum ve davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir ve kaliteli 

bir eğitim vermek, dil becerileri gelişmiş,  hayat boyu öğrenen 

sağlıklı bireyler yetiştirmek 

Hedef-2 

2015-2019 stratejik plan döneminde; mesleki ve teknik eğitim ile 

hayat boyu öğrenme kapsamında; işgücü piyasasının talep ettiği 

becerilere sahip bireyler yetiştirmek, istihdam edilebilirliklerini 

artırmak. 

Performans Hedefi-2 
2018 yılı sonuna kadar sektörlerle işbirliği için imzalanan protokol 

sayısını 160’a çıkarmak. 

Performans Hedefi-3 
2018 yılı sonuna kadar sektörlerle işbirliği protokolü kapsamında 

eğitim verilen birey sayısını 15.000’e çıkarmak. 

Sakarya Milli Eğitim Müdürlüğü olarak mesleki ve teknik eğitim ile hayat boyu öğrenme kapsamında; 

işgücü piyasasının talep ettiği becerilere sahip bireyler yetiştirmek, istihdam edilebilirliklerini 

artırmak hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2018 yılı sonuna kadar sektörle işbirliği için imzalanan 

protokol sayısı ve sektörlerle işbirliği protokolü kapsamında eğitim verilen birey sayısı arttırılacaktır. 

Sakarya ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü olarak sektörle işbirliği için imzalanan protokol sayısı 2016 

yılında 52, 2017 yılında 159’dur. Bu sayıyı 2018 yılında 160’a çıkarmak hedeflenmektedir. Sektörle 

işbirliği protokolü kapsamında eğitim verilen birey sayısı 2016 yılında 17.822, 2017 yılında 

18.000’dir. 2018 yılında 18.000 olarak hedeflenmektedir. 
 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Sektörle İşbirliği için imzalanan protokol 

sayısı 
Sayı 52 159 160 70 

Sektörlerle işbirliği protokolü kapsamında 

eğitim verilen birey sayısı 
Sayı 17.822 18.000 18.000 7.500 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 

Sektörle iş birliği halinde iş birliği belgeleri 

düzenlenerek sektörde çalışanların eğitimden 

geçirilmesi sağlanacaktır.  

3.000,00 3.000,00 6.000,00 

2 
Sektör temsilcilerine yönelik seminerler 

düzenlenecektir.  
8.000,00 3.000,00 11.000,00 

Genel Toplam 11.000,00 6.000,00 17.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi 2-3 

2018 yılı sonuna kadar sektörlerle işbirliği için imzalanan protokol 

sayısını 160’a çıkarmak. 

2018 yılı sonuna kadar sektörlerle işbirliği protokolü kapsamında eğitim 

verilen birey sayısını 15.000’e çıkarmak. 

Faaliyet Adı-1 
Sektörle iş birliği halinde iş birliği belgeleri düzenlenerek sektörde 

çalışanların eğitimden geçirilmesi sağlanacaktır.  

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar sektörlerle işbirliği için imzalanan protokol sayısının ve sektörlerle işbirliği 

protokolü kapsamında eğitim verilen birey sayısını artırılması hedeflenmektedir. Sektörle iş birliği 

halinde iş birliği belgeleri düzenlenerek sektörde çalışanların eğitimden geçirilmesi ve buna yönelik 

tanıtım amaçlı afiş ve broşür bastırılması planlanmaktadır. Bu kapsamda toplam maliyet 6.000 TL 

olarak hesaplanmıştır. 3.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri kaleminden karşılanması, 3.000 

TL si de bütçe dışı kaynaktan karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 3.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 3.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 6.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-3 

2018 yılı sonuna kadar sektörlerle işbirliği için imzalanan protokol 

sayısını 160’a çıkarmak. 

2018 yılı sonuna kadar sektörlerle işbirliği protokolü kapsamında 

eğitim verilen birey sayısını 15.000’e çıkarmak. 

Faaliyet Adı-2 Sektör temsilcilerine yönelik seminerler düzenlenecektir. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 

Hayat Boyu Öğrenme Hizmetleri, Mesleki ve Teknik Eğitim 

Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar sektörlerle işbirliği için imzalanan protokol sayısının ve sektörlerle işbirliği 

protokolü kapsamında eğitim verilen birey sayısını artırılması hedeflenmektedir. Sektör temsilcilerine 

yönelik olarak seminerler düzenlenecektir.  Bu kapsamda toplam maliyet 11.000 TL olarak 

hesaplanmıştır. 8.000 TL nin 5.000 TL si 01 Personel Giderleri kaleminden, 3.000 TL si 03 Mal ve 

Hizmet Alım Giderleri kaleminden karşılanması, 3.000 TL si de bütçe dışı kaynaktan karşılanması 

öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 5.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 8.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 3.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 3.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 11.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, 

beceri, tutum ve davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir 

ve kaliteli bir eğitim vermek, dil becerileri gelişmiş,  hayat boyu 

öğrenen sağlıklı bireyler yetiştirmek 

Hedef-2 

2015-2019 stratejik plan döneminde; mesleki ve teknik eğitim ile 

hayat boyu öğrenme kapsamında; işgücü piyasasının talep ettiği 

becerilere sahip bireyler yetiştirmek, istihdam edilebilirliklerini 

artırmak. 

Performans Hedefi-4 
2018 yılı sonuna kadar öz değerlendirme yapan Mesleki ve 

Teknik Ortaöğretim okul sayısını 44’e çıkarmak 

Sakarya Milli Eğitim Müdürlüğü olarak mesleki ve teknik eğitim ile hayat boyu öğrenme kapsamında; 

işgücü piyasasının talep ettiği becerilere sahip bireyler yetiştirmek, istihdam edilebilirliklerini 

artırmak hedeflenmektedir. Bu kapsamda, Sakarya ilinde Öz değerlendirme yapan Mesleki ve Teknik 

Ortaöğretim okul sayısı 2015-2016 eğitim öğretim yılında 2, 2016-2017 eğitim öğretim yılında 44 

dür. Bunu 2017-2018 eğitim öğretim yılında 44 te tutmak hedeflenmektedir. 
 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

 

Öz değerlendirme yapan Mesleki ve Teknik 

Ortaöğretim okul sayısı 
Sayı 2 44 44 %100 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı 

Bütçe 
Bütçe 

Dışı 
Toplam 

1 
Mesleki ve Teknik Ortaöğretim kurumlarında 

özdeğerlendirme iş ve işlemlerini gerçekleştirmek 
17.000,00 0,00 17.000,00 

Genel Toplam 17.000,00 0,00 17.000,00 
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 Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-4 
2018 yılı sonuna kadar öz değerlendirme yapan Mesleki ve Teknik 

Ortaöğretim okul sayısını 44’e çıkarmak 

Faaliyet Adı-1 
Mesleki ve Teknik Ortaöğretim kurumlarında öz değerlendirme iş ve 

işlemlerini gerçekleştirmek 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 

Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri, Hayat Boyu Öğrenme 

Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar öz değerlendirme yapan Mesleki ve Teknik Ortaöğretim okul sayısının 

aynı2017 düzeyinde kalması hedeflenmektedir. Mesleki ve Teknik Ortaöğretim kurumlarında öz 

değerlendirme iş ve işlemlerini gerçekleştirmek.  Seminerde eğitim veren personel giderleri ve taşıma 

iş ve işlemleri için yapılan toplam maliyet 12.000+5.000=17.000 TL olarak hesaplanmıştır. Bu 

kapsamda 12.000 TL si 01 Personel Giderleri kaleminden, 5.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alım 

Giderleri kaleminden harcanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 12.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 17.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 17.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum 

ve davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir ve kaliteli bir eğitim 

vermek, dil becerileri gelişmiş,  hayat boyu öğrenen sağlıklı bireyler 

yetiştirmek 

Hedef-2 

2015-2019 stratejik plan döneminde; mesleki ve teknik eğitim ile hayat 

boyu öğrenme kapsamında; işgücü piyasasının talep ettiği becerilere sahip 

bireyler yetiştirmek, istihdam edilebilirliklerini artırmak. 

Performans Hedefi-5 
2018 yılı sonuna kadar yaygın eğitim kapsamında açılan mesleki ve gelir 

getirici kurslara katılarak belge alan kursiyer sayısını 42.000’e çıkarmak. 

Performans Hedefi-6 

2018 yılı sonuna kadar yaygın eğitim kapsamında açılan sosyal ve kültürel 

alanlarda açılan kurslara katılarak belge alan kursiyer sayısını 35.000’e 

çıkarmak. 

Sakarya Milli Eğitim Müdürlüğü olarak mesleki ve teknik eğitim ile hayat boyu öğrenme kapsamında; 

işgücü piyasasının talep ettiği becerilere sahip bireyler yetiştirmek, istihdam edilebilirliklerini 

artırmak hedeflenmektedir. Bu kapsamda, yaygın eğitim kapsamında açılan mesleki ve gelir getirici 

kurslara katılarak belge alan kursiyer sayısı artırılacaktır. Sakarya ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü 

olarak Yaygın eğitim kapsamında açılan mesleki ve gelir getirici kurslara katılarak belge alan 

kursiyer sayısı (METEM bünyesindekiler hariç) 2016 yılında 40.943, 2017 yılında ise 36.057’dir. 

2018 yılında bu sayıyı 42.000’e çıkarmak hedeflenmektedir. 
 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Yaygın eğitim kapsamında açılan mesleki ve 

gelir getirici kurslara katılarak belge alan 

kursiyer sayısı (METEM bünyesindekiler 

hariç) 

Sayı 40.943 36.057 42.000 50.000 

 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı 

Bütçe 
Bütçe 

Dışı 
Toplam 

1 
Mesleki ve teknik kursları ile sosyal kültürel kursların 

tanıtımına yönelik çalışmalar yapılacaktır. 
15.000,00 0,00 15.000,00 

2 

İŞKUR Sakarya İl Müdürlüğü aracılığıyla meslek 

edinmek isteyenlerin hayat boyu öğrenme kurumlarına 

yönlendirilmesi çalışmaları yapılacaktır. 

10.000,00 25.000,00 35.000,00 

Genel Toplam 10.000,00 25.000,00 40.000,00 
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 Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-5-6 

2018 yılı sonuna kadar yaygın eğitim kapsamında açılan mesleki ve 

gelir getirici kurslara katılarak belge alan kursiyer sayısını 42.000’e 

çıkarmak. 

2018 yılı sonuna kadar yaygın eğitim kapsamında açılan sosyal ve 

kültürel alanlarda açılan kurslara katılarak belge alan kursiyer sayısını 

35.000’e çıkarmak. 

Faaliyet Adı-1 
Mesleki ve teknik kursları ile sosyal kültürel kursların tanıtımına 

yönelik çalışmalar yapılacaktır. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Hayat Boyu Öğrenme Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar yaygın eğitim kapsamında açılan mesleki ve gelir getirici kurslara katılarak 

belge alan kursiyer sayısının artırılması, Sosyal ve kültürel alanlarda açılan kurslara katılarak belge 

alan kursiyer sayısının artırılması ve kursların tanıtımına yönelik tamamlayıcı çalışmalar yapılaması 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda toplam maliyet 15.000 TL dir. 10.000 TL si 01 Personel Giderleri 

kaleminden, 5.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri kaleminden karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 10.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 15.000,00 
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 Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-5-6 

2018 yılı sonuna kadar yaygın eğitim kapsamında açılan mesleki ve 

gelir getirici kurslara katılarak belge alan kursiyer sayısını 42.000’e 

çıkarmak. 

2018 yılı sonuna kadar yaygın eğitim kapsamında açılan sosyal ve 

kültürel alanlarda açılan kurslara katılarak belge alan kursiyer sayısını 

35.000’e çıkarmak. 

Faaliyet Adı-2 

İŞKUR Sakarya İl Müdürlüğü aracılığıyla meslek edinmek 

isteyenlerin hayat boyu öğrenme kurumlarına yönlendirilmesi 

çalışmaları yapılacaktır. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Hayat Boyu Öğrenme Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar yaygın eğitim kapsamında açılan mesleki ve gelir getirici kurslara katılarak 

belge alan kursiyer sayısının artırılması, Sosyal ve kültürel alanlarda açılan kurslara katılarak belge 

alan kursiyer sayısının arttırılması hedeflenmektedir. İŞKUR Sakarya İl Müdürlüğü aracılığıyla 

meslek edinmek isteyenlerin hayat boyu öğrenme kurumlarına kayıtlarının yapılarak belgeye 

kavuşturulması için çalışmalar yapılacaktır. Afiş ve broşür basım giderleri İŞKUR tarafından 

karşılanacaktır. Bu kapsamda toplam maliyet 35.000 TL dir. 10.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı 

Giderleri kaleminden, 25.000 TL si bütçe dışı kaynaktan karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 25.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 25.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 35.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, 

tutum ve davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir ve kaliteli bir 

eğitim vermek, dil becerileri gelişmiş,  hayat boyu öğrenen sağlıklı 

bireyler yetiştirmek 

Hedef-3 

2015-2019 Stratejik Plan döneminde; eğitimde yenilikçi yaklaşımlar 

kullanılarak öğrencilerin yabancı dil öğrenme yeterliliklerini 

geliştirmek, uluslararası hareketliliğe katılan öğrenci ve öğretmen 

sayısını artırmak. 

Performans Hedefi-1 
2018 yılı sonuna kadar Ortaokul 5. sınıf yılsonu yabancı dil başarı 

puanını 78,5’a çıkarmak. 

2018 yılında eğitimde yenilikçi yaklaşımlar kullanılarak öğrencilerin yabancı dil öğrenme 

yeterliliklerini geliştirmek, uluslararası hareketliliğe katılan öğrenci ve öğretmen sayısını artırmak 

hedeflenmektedir. Sakarya il MEM olarak ortaokul 5. Sınıf yılsonu yabancı dil başarı puanı oranı 

2017 yılında 77,5’tir. 2018 yılında bu oranı 78.5’e çıkarmak hedeflenmektedir. 

Bunun yanında Yabancı dil dersi başarı puan ortalaması 2015-2016 eğitim öğretim yılında 69,99, 

2016-2017 eğitim öğretim yılında 73,19 olarak gerçekleşmiştir. Bu oranı 2017-2018 eğitim öğretim 

yılında 73,50 ye çıkarmak hedeflenmektedir. 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Ortaokul 5. Sınıf yılsonu yabancı dil başarı 

puanı 
Sayı - 77,5 78,5 80 

Yabancı dil dersi yılsonu başarı puanı 

ortalaması 
Sayı 69,99 73,19 73,50 75 

 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı 

Bütçe 
Bütçe 

Dışı 
Toplam 

1 Yabancı dil deneme sınavları yapılması. 0,00 64.800,00 64.800,00 

2 

Bireylerin en az bir yabancı dili iyi derecede 

öğrenmesinin önemi ve yabancı dil eğitimine erken 

yaşlarda başlamanın yabancı dil öğrenmedeki 

avantajları ile ilgili farkındalık artırmaya yönelik 

çalışmalar yapılacaktır. 

50.000,00 0,00 50.000,00 

Genel Toplam 50.000,00 64.800,00 114.800,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-1-2 

2018 yılı sonuna kadar Ortaokul 5. sınıf yılsonu yabancı dil başarı 

puanını 78,5’a çıkarmak. 

2018 yılı sonuna kadar yabancı dil dersi yılsonu başarı puanı 

ortalamasını 73,50 ye çıkarmak. 

Faaliyet Adı-1 Yabancı dil deneme sınavları yapılması 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Ölçme Değerlendirme ve Sınav Hizmetleri 

2018 yılının sonuna kadar ortaokul öğrencilerinin yılsonu yabacı dil başarı puanının artırılması 

hedeflenmektedir. İl Genelinde tüm 8.sınıf öğrencilerine yönelik 4 adet deneme sınavı yapılacaktır. 

Öğrenci başına 1 deneme sınavı maliyeti 1,2 TL dir.  Toplam 13.500 8. Sınıf öğrencisine uygulanması 

planlanmaktadır. Bir sınavın maliyeti 1,2 *13500 =16.200 TL dir. 4 sınavın maliyeti 

4*16435=64.800 TL dir. 64.800 TL bütçe dışı kaynak kaleminden karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 
06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 64.800,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 64.800,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 64.800,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-1-2 

2018 yılı sonuna kadar Ortaokul 5. sınıf yılsonu yabancı dil başarı 

puanını 78,5’a çıkarmak. 

2018 yılı sonuna kadar yabancı dil dersi yılsonu başarı puanı 

ortalamasını 73,50 ye çıkarmak. 

Faaliyet Adı-2 

Bireylerin en az bir yabancı dili iyi derecede öğrenmesinin önemi ve 

yabancı dil eğitimine erken yaşlarda başlamanın yabancı dil 

öğrenmedeki avantajları ile ilgili farkındalık artırmaya yönelik 

çalışmalar yapılacaktır. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Ölçme Değerlendirme ve Sınav Hizmetleri 

Bireylerin en az bir yabancı dili iyi derecede öğrenmesinin önemi ve yabancı dil eğitimine erken 

yaşlarda başlamanın yabancı dil öğrenmedeki avantajları ile ilgili farkındalık artırmaya yönelik 

çalışmalar yapılacaktır. Bu kapsamda yapılacak olan çalışmalar için toplam maliyet 50.000 TL dir. 

50.000 TL bütçe dışı kaynaktan karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 
06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 50.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 50.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, 

beceri, tutum ve davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir 

ve kaliteli bir eğitim vermek, dil becerileri gelişmiş,  hayat boyu 

öğrenen sağlıklı bireyler yetiştirmek 

Hedef-3 

2015-2019 Stratejik Plan döneminde; eğitimde yenilikçi 

yaklaşımlar kullanılarak öğrencilerin yabancı dil öğrenme 

yeterliliklerini geliştirmek, uluslararası hareketliliğe katılan 

öğrenci ve öğretmen sayısını artırmak. 

Performans Hedefi-2 
2018 yılı sonuna kadar yabancı dil dersi yılsonu puan 

ortalamasını 73,50’ye çıkarmak. 

2018 yılında eğitimde yenilikçi yaklaşımlar kullanılarak öğrencilerin yabancı dil öğrenme 

yeterliliklerini geliştirmek, uluslararası hareketliliğe katılan öğrenci ve öğretmen sayısını artırmak 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü olarak yabancı dil dersi yılsonu 

başarı puan ortalaması 2016 yılında 69,99, 2017 yılında ise 73,19’dur. 2018 yılında bu sayıyı 

73,50’ye çıkarmak hedeflenmektedir. 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Yabancı dil dersi yılsonu başarı puan 

ortalaması 
Sayı 69,99 73,19 73,50 75 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 

Din Öğretimine bağlı okullarda Yabancı dil 

derslerin öğretmenleri teşvik edilecek, materyal 

desteği sağlanacaktır.  

112.000,00 0,00 112.000,00 

2 
Okullarda İngilizce kitap okuyorum günleri 

düzenlenmesi. 
44.000,00 0,00 44.000,00 

3 

Yabancı dil öğretim tekniklerine yönelik olarak 

üniversite işbirliğiyle seminer çalışmaları 

yapılması. 

48.000,00 0,00 48.000,00 

4 
İl geneli 'İngilizce öğreniyorum ve eğleniyorum' 

şenliği düzenlenmesi. 
100.000,00 150.000,00 250.000,00 

Genel Toplam 304.000,00 150.000,00 454.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-2 
2018 yılı sonuna kadar yabancı dil dersi yılsonu puan ortalamasını 

73,50’ye çıkarmak. 

Faaliyet Adı-1 
Din Öğretimine bağlı okullarda Yabancı dil derslerin öğretmenleri 

teşvik edilecek, materyal desteği sağlanacaktır. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Din Öğretimi Hizmetleri 

Yabancı dil derslerin öğretmenleri teşvik edilecek, materyal desteği sağlanacaktır. Talep 

doğrultusunda özellikle 11.sınıfta dil alanı seçenlere basılı ve görsel EBA dâhil destek sağlanacaktır. 

50 öğrenci için kişi başı 1.000 TL’den 50.000 TL. 

Yabancı dil eğitimi alan bireylerin, teorik bilgilerini uygulamada kullanıp geliştirebilmeleri amacıyla 

sektör ve ilgili kurumlarla işbirliği yapılacaktır. Din Öğretimine bağlı okullarda Yabancı dilde kitap 

okuyorum günleri düzenlenmesi Yabancı dil materyal (cd, kitap) paylaşımı yapılması sağlanacaktır. 

Faaliyet maliyeti olarak 62x1.000=62.000-TL, Materyal (cd, kitap) gideri olarak 50.000TL, toplam 

62.000+50.000=112.000-TL olarak öngörülmüştür. Faaliyet maliyetin 62.000 TL si 03 Mal ve 

Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden,  geriye kalan 50.000 TL si bütçe dışı 

kaynaklardan diğer yurt içi kaynağından karşılanması (Hayırseverler) öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 62.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 62.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 50.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 50.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 112.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-2 
2018 yılı sonuna kadar yabancı dil dersi yılsonu puan ortalamasını 

73,50’ye çıkarmak. 

Faaliyet Adı-2 Okullarda İngilizce kitap okuyorum günleri düzenlenmesi. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar yabancı dil dersi yılsonu puan ortalaması artırılması hedeflenmektedir. 

Okullarda İngilizce kitap okuyorum günlerinin düzenlenmesi kapsamında her Meslek Lisesine 1000 

TL İngilizce materyal (cd, kitap) temin edilecektir.  4 farklı seviye grubu için 25 er kitap (1 sınıf 

ortalama 25 kişi) için kitap başı 10 TL. 4x25x10=1.000 TL okul başına. 44 Mesleki ve Teknik 

Okulu(ÇPL ve METEM Dâhil) için toplam maliyet 44x1000=44.000 TL dir. 44.000 TL 03 Mal ve 

Hizmet Alım Giderleri Ekonomik Kod kaleminden harcanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 44.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 44.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 44.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-2 
2018 yılı sonuna kadar yabancı dil dersi yılsonu puan ortalamasını 

73,50’ye çıkarmak. 

Faaliyet Adı-3 
Yabancı dil öğretim tekniklerine yönelik olarak üniversite işbirliğiyle 

seminer çalışmaları yapılması. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Ortaöğretim Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar yabancı dil dersi yılsonu puan ortalaması artırılması hedeflenmektedir. Bu 

kapsamda öğretim yöntem ve tekniklerini geliştirici öğretmenlere yönelik yerinde hizmet içi eğitim 

etkinlikleri planlanmaktadır. Bu kapsamda Sakarya Üniversite ile işbirliğine gidilerek Ortaöğretim 

yabancı dil dersi öğretmenlerine yönelik 8 ilçe merkezinde farkındalık ve geliştirici hizmet içi 

eğitimler verilecektir. Hizmet içi eğitimler 2018 bahar döneminde 2 ve 2018 güz döneminde 2 kere 

yapılacaktır. Her bir hizmet içi eğitimin maliyeti ortalama yolluk, yevmiye ders ücreti ve diğer 

masraflar dâhil 2.000 TL olarak öngörülmüştür. Toplam maliyet 8*4*2.000=48.000 TL dir. Toplam 

maliyetin 20.000 TL si 01 Ekonomik Kod Personel Giderleri Harcama kaleminden, 28.000 TL si 03 

Ekonomik Kod Harcama Kaleminden karşılanması öngörülmektedir.  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 20.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 28.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 48.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 48.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-2 
2018 yılı sonuna kadar yabancı dil dersi yılsonu puan ortalamasını 

73,50’ye çıkarmak. 

Faaliyet Adı-4 İl geneli 'İngilizce öğreniyorum ve eğleniyorum' şenliği düzenlenmesi 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Ortaöğretim Hizmetleri, Strateji Geliştirme Hizmetleri 

2018 yılı sonuna kadar yabancı dil dersi yılsonu puan ortalaması artırılması hedeflenmektedir. Bu 

kapsamda İl geneli 'İngilizce öğreniyorum ve eğleniyorum' şenliği düzenlenecektir. Bunun için 

öngörülen maliyet 250.000 TL olarak öngörülmüştür. Toplam maliyetin 100.000 TL’si 03 Ekonomik 

Kod Mal ve Hizmet Giderleri Harcama kaleminden, 150.000 TL’si 03 Ekonomik Kod Harcama 

Kaleminden karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 150.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, 

beceri, tutum ve davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir 

ve kaliteli bir eğitim vermek, dil becerileri gelişmiş,  hayat boyu 

öğrenen sağlıklı bireyler yetiştirmek 

Hedef-3 

2015-2019 Stratejik Plan döneminde; eğitimde yenilikçi 

yaklaşımlar kullanılarak öğrencilerin yabancı dil öğrenme 

yeterliliklerini geliştirmek, uluslararası hareketliliğe katılan 

öğrenci ve öğretmen sayısını artırmak. 

Performans Hedefi-3 
2018 yılı sonuna kadar lisans Yerleştirme Sınavında yabancı dil 

sorularına ait net ortalaması 25’e çıkarmak. 

2018 yılında eğitimde yenilikçi yaklaşımlar kullanılarak öğrencilerin yabancı dil öğrenme 

yeterliliklerini geliştirmek, uluslararası hareketliliğe katılan öğrenci ve öğretmen sayısını artırmak 

hedeflenmektedir. Sakarya ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü olarak Lisans Yerleştirme Sınavlarında 

yabancı dil sorularına ait net ortalaması 2017 yılında 23.71’dir. 2018 yılında bu sayıyı 25’e 

çıkarmak hedeflenmektedir. 

 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Lisans Yerleştirme Sınavlarında yabancı dil 

sorularına ait net ortalaması 
Sayı - 23,71 25 40 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
11 ve 12. sınıf düzeylerinde destekleme ve 

yetiştirme kursları açılacaktır. 
715.200,00 0,00 715.200,00 

2 

Yabancı dil öğretiminde, yenilikçi yaklaşımların 

(ITEC) tanıtılıp yaygınlaştırılması amacıyla 

eğitim, seminer, çalıştay vb. düzenlenecek 

bireylerin teorik yabancı dil bilgilerini 

kullanmaları sağlanacaktır. 

8.000,00 0,00 8.000,00 

Genel Toplam 723.200,00 0,00 723.200,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-3 
2018 yılı sonuna kadar lisans Yerleştirme Sınavında yabancı dil 

sorularına ait net ortalaması 25’e çıkarmak. 

Faaliyet Adı-1 
11 ve 12. sınıf düzeylerinde destekleme ve yetiştirme kursları 

açılacaktır. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 

Orta Öğretimi Hizmetleri(Koordinatör), Din Öğretimi Hizmetleri ve 

Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

2018 yılında eğitimde yenilikçi yaklaşımlar kullanılarak öğrencilerin yabancı dil öğrenme 

yeterliliklerini geliştirmek, uluslararası hareketliliğe katılan öğrenci ve öğretmen sayısını artırmak 

hedeflenmektedir. Bu kapsamda 11 ve 12. Sınıf düzeylerinde Yabancı Dil Destekleme ve Yetiştirme 

Kursları açılmasını sağlanarak Destekleme ve Yetiştirme Kurslarının tüm okullarda etkili ve verimli 

yürütülmesine yönelik planlamalar ve düzenlemeler yapılacaktır. Bu kapsamda 105 ortaöğretim 

kurumunun tamamında yetiştirme kursu açılarak destek verilmesi öngörülmektedir. Yetiştirme 

kurslarında il genelinde tahmini 2.000 öğrencinin eğitim alması planlanmıştır. Açılmış olan kursların 

ısıtma, aydınlatma, su vb. giderleri; kırtasiye, öğretmen ders ücreti giderleri ve diğer giderler 

düşünüldüğünde öğrenci başına 307,60 (257,60 TL ortalama ders ücreti+50 TL enerji, ısınma, 

aydınlanma vb.+50 TL kırtasiye) TL ortalama maliyet hesaplanmıştır. Toplam Maliyetin 

357,60*2.000=715.200 TL’nin 515.200TL si 01 Personel Giderleri Ekonomik Kod harcama kalemi 

kaynağından, 100.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kalemi 

kaynağından, 100.000TL  si bütçe dışı kaynaklardan (Okul Aile Birlikleri)  diğer yurt içi kaynağından 

karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 515.200,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 615.200,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 100.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 100.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 715.200,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-3 
2018 yılı sonuna kadar lisans Yerleştirme Sınavında yabancı dil 

sorularına ait net ortalaması 25’e çıkarmak. 

Faaliyet Adı-2 

Yabancı dil öğretiminde, yenilikçi yaklaşımların (ITEC) tanıtılıp 

yaygınlaştırılması amacıyla eğitim, seminer, çalıştay vb. düzenlenecek 

bireylerin teorik yabancı dil bilgilerini kullanmaları sağlanacaktır. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Din Öğretimi Hizmetleri, Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

2018 yılında eğitimde yenilikçi yaklaşımlar kullanılarak öğrencilerin yabancı dil öğrenme 

yeterliliklerini geliştirmek, uluslararası hareketliliğe katılan öğrenci ve öğretmen sayısını artırmak 

hedeflenmektedir. Yabancı dil öğretiminde, yenilikçi yaklaşımların (ITEC) tanıtılıp yaygınlaştırılması 

amacıyla eğitim, seminer, çalıştay vb. düzenlenecek bireylerin teorik yabancı dil bilgilerini 

kullanmaları sağlanacaktır. Planlanacak 4 toplantı maliyeti olarak 8x1.000=8.000-TL 

öngörülmüştür. Maliyetin 8.000-TL sininde 01 Personel Giderleri Ekonomik Kod harcama 

kaleminden karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 8.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 
06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 8.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 8.000,00 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

125 

 

Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, 

beceri, tutum ve davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir 

ve kaliteli bir eğitim vermek, dil becerileri gelişmiş,  hayat boyu 

öğrenen sağlıklı bireyler yetiştirmek 

Hedef-3 

2015-2019 Stratejik Plan döneminde; eğitimde yenilikçi 

yaklaşımlar kullanılarak öğrencilerin yabancı dil öğrenme 

yeterliliklerini geliştirmek, uluslararası hareketliliğe katılan 

öğrenci ve öğretmen sayısını artırmak. 

Performans Hedefi-4 

2018 yılı sonuna kadar Uluslararası hareketlilik 

programlarına/projelerine katılan öğretmen sayısını 110 a 

çıkarmak. 

Performans Hedefi-5 

2018 yılı sonuna kadar Uluslararası hareketlilik 

programlarına/projelerine katılan öğrenci sayısını 150 ye 

çıkarmak. 

2018 yılında eğitimde yenilikçi yaklaşımlar kullanılarak öğrencilerin yabancı dil öğrenme 

yeterliliklerini geliştirmek, uluslararası hareketliliğe katılan öğrenci ve öğretmen sayısını artırmak 

hedeflenmektedir. Sakarya ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü olarak Uluslararası hareketlilik 

programlarına/projelerine katılan öğretmen sayısı 2016 yılında 42, 2017 yılında ise 100’dür.  2018 

yılında bu sayıyı 110’a çıkarmak hedeflenmektedir. Sakarya ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü olarak 

Uluslararası hareketlilik programlarına/projelerine katılan öğrenci sayısı 2016 yılında 161, 2017 

yılında ise 109’dur.  2018 yılında bu sayıyı 150’a çıkarmak hedeflenmektedir. 
 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Uluslararası hareketlilik 

programlarına/projelerine katılan öğretmen 

sayısı 

Sayı 42 100 110 180 

Uluslararası hareketlilik 

programlarına/projelerine katılan öğrenci 

sayısı 

Sayı 161 109 150 280 

 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı 

Bütçe 
Bütçe 

Dışı 
Toplam 

1 
Erasmusplus e-Twinning tanıtımı ve başvurusuna 

yönelik tanıtım faaliyetleri düzenlemek. 
34.000,00 0,00 34.000,00 

2 

Öğrenci ve öğretmen hareketliliğine katılmış öğretmen 

ve öğrencileri henüz katılmamış gruplarla bir araya 

getirerek deneyimlerini paylaşmalarını sağlamak. 

15.000,00 25.000,00 40.000,00 

Genel Toplam 49.000,00 25.000,00 74.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-4 
2018 yılı sonuna kadar Uluslararası hareketlilik 

programlarına/projelerine katılan öğretmen sayısını 110a çıkarmak. 

Performans Hedefi-5 
2018 yılı sonuna kadar Uluslararası hareketlilik 

programlarına/projelerine katılan öğrenci sayısını 150 ye çıkarmak. 

Faaliyet Adı-1 
Erasmusplus e-Twinning tanıtımı ve başvurusuna yönelik tanıtım 

faaliyetleri düzenlemek. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Strateji Geliştirme Hizmetleri 

2018 yılında eğitimde yenilikçi yaklaşımlar kullanılarak öğrencilerin yabancı dil öğrenme 

yeterliliklerini geliştirmek, uluslararası hareketliliğe katılan öğrenci ve öğretmen sayısını artırmak 

hedeflenmektedir. Faaliyet çerçevesinde tüm okul/kurum idareci ve öğretmenlerine yönelik Ar-Ge 

birimi öğretmenleri ve alanında uzman kişiler tarafından Erasmusplus e-Twinning tanıtımı ve 

başvurusuna yönelik tanıtım faaliyetleri eğitimi verilecektir. Faaliyet kapsamında personel giderleri, 

faaliyetler, tanıtım materyalleri ve diğer giderler 34.000 TL olarak öngörülmüştür. Maliyetin 20.000-

TL si 01 Personel Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden 14.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alım 

Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 20.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 14.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 34.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 34.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi 4-5 

2018 yılı sonuna kadar Uluslararası hareketlilik programlarına 

/projelerine katılan öğretmen sayısını 110 a çıkarmak. 

2018 yılı sonuna kadar Uluslararası hareketlilik programlarına 

/projelerine katılan öğrenci sayısını 150 ye çıkarmak. 

Faaliyet Adı-2 

Öğrenci ve öğretmen hareketliliğine katılmış öğretmen ve öğrencileri 

henüz katılmamış gruplarla bir araya getirerek deneyimlerini 

paylaşmalarını sağlamak. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Strateji Geliştirme Hizmetleri 

Faaliyet çerçevesinde tüm okul/kurum idareci ve öğretmenlerine yönelik Ar-Ge birimi öğretmenleri 

ve alanında uzman kişiler tarafından eğitim verilecektir. Ayrıca daha önce hareketliliğe katılmış 

öğretmen ve öğrencileri henüz katılmamış gruplarla bir araya getirerek deneyimlerini paylaşmalarını 

sağlamak yöntemiyle katılımcı grupta bir heyecan oluşturmak. Bu kapsamda faaliyetin toplam 

maliyeti 40.000 TL. olarak öngörülmüştür. Maliyetin 10.000-TL si 01 Personel Giderleri Ekonomik 

Kod harcama kaleminden 5.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri Ekonomik Kod harcama 

kaleminden ve 25.000 TL. si Diğer Yurt İçi harcama kaleminden karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 10.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 25.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 25.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 40.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-2 

İlimizde; tüm bireylere ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum 

ve davranışlar kazandıracak nitelikli, sürdürülebilir ve kaliteli bir eğitim 

vermek, dil becerileri gelişmiş,  hayat boyu öğrenen sağlıklı bireyler 

yetiştirmek 

Hedef-3 

2015-2019 Stratejik Plan döneminde; eğitimde yenilikçi yaklaşımlar 

kullanılarak öğrencilerin yabancı dil öğrenme yeterliliklerini geliştirmek, 

uluslararası hareketliliğe katılan öğrenci ve öğretmen sayısını artırmak. 

Performans Hedefi-6 
2018 yılı sonuna kadar AB Eğitim ve Gençlik programları kapsamında 

yapılan kurumsal/bireysel proje başvuru sayısını 80’e çıkarmak. 

Sakarya ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü olarak AB Eğitim ve Gençlik Programları kapsamında 

yapılan kurumsal/bireysel proje sayısı 2016 yılında 53, 2017 yılında ise 84’tür.  2018 yılında bu 

sayıyı 80’e çıkarmak hedeflenmektedir. 
 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 

AB Eğitim ve Gençlik Programları 

kapsamında yapılan kurumsal/bireysel proje 

sayısı 

Sayı 53 84 80 75 

 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Öğretmen ve idarecilere yönelik tüm ilçelerde 

seminer ve eğitim verilmesi. 
20.000,00 0,00 20.000,00 

2 
Erasmus+ projeleri yazımı ve detayları hakkında 

eğitim, seminer düzenlemek. 
0,00 10.000,00 10.000,00 

Genel Toplam 20.000,00 10.000,00 30.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-6 

2018 yılı sonuna kadar AB Eğitim ve Gençlik programları 

kapsamında yapılan kurumsal/bireysel proje başvuru sayısını 75’e 

çıkarmak. 

Faaliyet Adı-1 
Öğretmen ve idarecilere yönelik tüm ilçelerde seminer ve eğitim 

verilmesi. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Strateji Geliştirme Hizmetleri 

Faaliyet çerçevesinde Sakarya’daki 16 ilçenin tamamında “Uluslararası hareketlilik ve AB projeleri 

yazma” konulu Ar-Ge birimi öğretmenleri tarafından eğitim verilecektir. Faaliyetin maliyeti 20.000 

TL dir. Maliyetin 17.500-TL si 01 Personel Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden 2.500 TL si 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 17.500,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.500,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-6 

2018 yılı sonuna kadar AB Eğitim ve Gençlik programları 

kapsamında yapılan kurumsal/bireysel proje başvuru sayısını 80’e 

çıkarmak. 

Faaliyet Adı-2 
Erasmus+ projeleri yazımı ve detayları hakkında eğitim, seminer 

düzenlemek. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Strateji Geliştirme Hizmetleri 

Erasmus+projeleri yazımı ve detayları hakkında eğitim almak için TÜBİTAK’tan bir eğitim 

verilecektir. Faaliyetin maliyeti 10.000 TL dir. Maliyetin 10.000-TL si diğer yurt içi giderleri 

harcama kaleminden karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 
Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 10.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 10.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 10.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-3 

Eğitim ve öğretimde verimliliği ve hizmet kalitesini artırmak için; 

kurumlarımızın beşeri, fiziki ve mali alt yapı eksikliklerini gidermek, 

enformasyon teknolojilerinin kullanımını artırmak, yönetim ve 

organizasyon yapısını çağın gereklerine uygun hale getirmek. 

Hedef-1 

2015-2019 stratejik plan döneminde; Müdürlüğümüz hizmetlerinin etkin 

sunumunu sağlamak üzere insan kaynaklarının yapısını ve niteliğini 

geliştirmek. 

Performans Hedefi-1 
2018 yılı sonuna kadar öğretmen başına düşen öğrenci sayısını 

ilkokulda15,50, ortaokulda 14,75 ve ortaöğretimde 13,75 e düşürmek 

Performans Hedefi-2 
2018 yılı sonuna kadar Lisansüstü eğitimi tamamlayan personel oranını 

%13,50 ye çıkarmak. 

Performans Hedefi-3 
2018 yılı sonuna kadar YDS veya eşdeğer dil sınavlarından en az C 

seviyesinde başarı gösteren personel oranını 4 e çıkarmak 

Sakarya ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü olarak öğretmen başına düşen öğrenci sayısı 2016 yılında 

ilkokulda 16, ortaokulda16 ve ortaöğretimde 14’tür. 2017 yılında ilkokulda 16, ortaokulda 15 ve 

ortaöğretimde 14’tür. 2018 yılında bu sayıyı ilkokulda 15,50, ortaokulda 14,75 ve ortaöğretimde 

13,75’e indirmek hedeflenmektedir. Milli Eğitim Müdürlüğü olarak lisansüstü eğitimi tamamlayan 

personel oranı 2016 yılında 10,54, 2017 yılında ise 13,01’dir.  2018 yılında bu sayıyı 13,50’ye 

çıkarmak hedeflenmektedir. Milli Eğitim Müdürlüğü olarak YDS veya eşdeğer dil sınavlarından en az 

C seviyesinde başarı gösteren personel oranı 2016 yılında 4,30 2017 yılında ise 3,52’dir.  2018 

yılında bu sayıyı 4’e çıkarmak hedeflenmektedir. 
 

Performans Göstergeleri Kriter Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Öğretmen başına düşen öğrenci 

sayısı 

İlkokul 

Sayı 

16 16 15,50 15 

Ortaokul 16 15 14,75 15 

Ortaöğretim 14 14 13,75 15 

Lisansüstü eğitimi tamamlayan personel oranı Oran 10,54 13,01 13,50 15 

YDS veya eşdeğer dil sınavlarından en az C 

seviyesinde başarı gösteren personel oranı 
Oran 4,30 3,52 4 5 

 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı 

Bütçe 
Bütçe 

Dışı 
Toplam 

1 

Üniversite ile protokol yaparak Milli Eğitim 

personeline yüksek lisans eğitimlerinde kontenjan 

açılması sağlanacak. 

5.000,00 0,00 5.000,00 

Genel Toplam 5.000,00 0,00 5.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi11-2-3 

2018 yılı sonuna kadar öğretmen başına düşen öğrenci sayısını 

ilkokulda15,50, ortaokulda 14,75 ve ortaöğretimde 13,75 e düşürmek  

2018 yılı sonuna kadar Lisansüstü eğitimi tamamlayan personel 

oranını %13,50 ye çıkarmak. 

2018 yılı sonuna kadar YDS veya eşdeğer dil sınavlarından en az C 

seviyesinde başarı gösteren personel oranını 4 e çıkarmak 

Faaliyet Adı-1 
Üniversite ile protokol yaparak Milli Eğitim personeline yüksek 

lisans eğitimlerinde kontenjan sağlanacak. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Strateji Geliştirme Hizmetleri 

Faaliyet kapsamında üniversite ile protokol yaparak Milli Eğitim personeline yüksek lisans 

eğitimlerinde kontenjan sağlanacak çalışmalar yapılacaktır. Ayrıca üniversite işbirliği ile Başvuru 

döneminde sosyal medya kullanılacak ve bilgilendirme afişleri hazırlanacak. Bunun için 5.000 TL 

maliyet öngörülmekledir. Maliyetin 5.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri harcama 

kaleminden karşılanacaktır.  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-3 

Eğitim ve öğretimde verimliliği ve hizmet kalitesini artırmak 

için; kurumlarımızın beşeri, fiziki ve mali alt yapı eksikliklerini 

gidermek, enformasyon teknolojilerinin kullanımını artırmak, 

yönetim ve organizasyon yapısını çağın gereklerine uygun hale 

getirmek. 

Hedef-1 

2015-2019 stratejik plan döneminde; Müdürlüğümüz 

hizmetlerinin etkin sunumunu sağlamak üzere insan 

kaynaklarının yapısını ve niteliğini geliştirmek. 

Performans Hedefi-4 
2018 yılı sonuna kadar çalışan başına düşen yıllık hizmet içi 

eğitim süresini 1,5 saate çıkarmak. 

Sakarya ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü olarak çalışan başına düşen yıllık hizmet içi eğitim süresi 

2016 yılında 1,01 2017 yılında ise 1,28’dir.  2018 yılında bu sayıyı 1,50’ye çıkarmak 

hedeflenmektedir. 
 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Çalışan başına düşen yıllık hizmet içi eğitim 

süresi  
Sayı 1,01 1,28 1,50 1,50 

 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı 

Bütçe 
Bütçe 

Dışı 
Toplam 

1 

Öğretmenlerin eğitim ihtiyaçlarının belirlenmesi, 

izlenmesi, değerlendirilmesi ve gerekli kursların 

açılmasına yönelik çalışmaların yapılması. 

5.000,00 0,00 5.000,00 

Genel Toplam 5.000,00 0,00 5.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-4 
2018 yılı sonuna kadar çalışan başına düşen yıllık hizmet içi eğitim 

süresini 1,5 saate çıkarmak 

Faaliyet Adı-1 

Öğretmenlerin eğitim ihtiyaçlarının belirlenmesi, izlenmesi, 

değerlendirilmesi ve gerekli kursların açılmasına yönelik çalışmaların 

yapılması. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
İnsan Kaynakları Hizmetleri (Hizmet içi Eğitim) 

Eğitimde kalitenin arttırılması, kaynakların doğru ve verimli kullanılmasını sağlamak amacıyla 

öğretmenlerin eğitim ihtiyaçlarının belirlenmesine yönelik çalışmalar yapılması planlanmaktadır. 

Zamanı verimli kullanmak adına açılan hizmet içi eğitimlerin eğitim öğretimi aksatmadan 

düzenlenmesine özen gösterilecektir. Öğretmenlerin kendilerini geliştirmeleri için hizmet içi 

eğitimlere katılımları teşvik edilecektir. Faaliyetin maliyeti 5.000 TL olarak tahmin edilmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 
06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-3 

Eğitim ve öğretimde verimliliği ve hizmet kalitesini artırmak için; 

kurumlarımızın beşeri, fiziki ve mali alt yapı eksikliklerini gidermek, 

enformasyon teknolojilerinin kullanımını artırmak, yönetim ve 

organizasyon yapısını çağın gereklerine uygun hale getirmek. 

Hedef-1 

2015-2019 stratejik plan döneminde; Müdürlüğümüz hizmetlerinin 

etkin sunumunu sağlamak üzere insan kaynaklarının yapısını ve 

niteliğini geliştirmek. 

Performans Hedefi-5 
2018 yılı sonuna kadar ücretli öğretmen sayısını toplam öğretmen 

sayısına oranının 14 e düşürmek. 

Performans Hedefi-6 2018 yılı sonuna norm kadro doluluk oranını 82 ye çıkarmak 

Müdürlüğümüz hizmetlerinin etkin sunumunu sağlamak üzere 2018 yılı sonuna kadar insan 

kaynaklarının yapısını ve niteliğini geliştirmek hedeflenmektedir. Sakarya ilinde Milli Eğitim 

Müdürlüğü olarak ücretli öğretmen sayısının toplam öğretmen sayısına oranı 2016 yılında 21,56. 

2017 yılında ise 18,89’dur.  2018 yılında bu sayıyı 14’e indirmek hedeflenmektedir. Sakarya ilinde 

Milli Eğitim Müdürlüğü olarak norm kadro doluluk oranı 2016 yılında 81,75. 2017 yılında ise 

78,75’tir.  2018 yılında bu sayıyı 82’ye çıkarmak hedeflenmektedir. 
 

 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Ücretli öğretmen sayısının toplam öğretmen 

sayısına oranı 
Oran 21,56 18,89 14 5 

Norm kadro doluluk oranı Oran 81,75 78,75 82 95 
 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı 

Bütçe 
Bütçe 

Dışı 
Toplam 

1 
Sakarya ilinde zorunlu hizmet bölgelerine ait 

çalışmalar yapmak. 
5.000,00 0,00 5.000,00 

Genel Toplam 5.000,00 0,00 5.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi 5-6 

2018 yılı sonuna kadar ücretli öğretmen sayısını toplam öğretmen 

sayısına oranının 14 e düşürmek. 

2018 yılı sonuna norm kadro doluluk oranını 82 ye çıkarmak 

Faaliyet Adı-1 Sakarya ilinde zorunlu hizmet bölgelerine ait çalışmalar yapmak. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
İnsan Kaynakları Hizmetleri 

Sakarya ilimizde zorunlu hizmet bölgelerini cazip hale getirmek için öğretmenler ve yöneticilere 

yönelik il/ilçe tanıtım toplantıları yapılacaktır. Faaliyetin maliyeti 5.000 TL olarak öngörülmüştür. 

Faaliyetin maliyeti 5.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri harcama kaleminden karşılanması 

öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 
08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-3 

Eğitim ve öğretimde verimliliği ve hizmet kalitesini artırmak 

için; kurumlarımızın beşeri, fiziki ve mali alt yapı eksikliklerini 

gidermek, enformasyon teknolojilerinin kullanımını artırmak, 

yönetim ve organizasyon yapısını çağın gereklerine uygun hale 

getirmek. 

Hedef-1 

2015-2019 stratejik plan döneminde; Müdürlüğümüz 

hizmetlerinin etkin sunumunu sağlamak üzere insan 

kaynaklarının yapısını ve niteliğini geliştirmek. 

Performans Hedefi-7 
2018 yılı sonuna kadar Hizmet içi eğitim memnuniyet oranını 

%90 a yükseltmek. 

Müdürlüğümüz hizmetlerinin etkin sunumunu sağlamak üzere insan kaynaklarının yapısını ve 

niteliğini geliştirmek hedeflenmektedir. Sakarya ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü olarak hizmet içi 

eğitim memnuniyet oranı 2016 yılında 93,07. 2017 yılında ise 87,82’tir.  2018 yılında bu sayıyı 90’a 

çıkarmak hedeflenmektedir. 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Hizmet içi Eğitim Memnuniyet Oranı Oran 93,07 87,82 90 80 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Hizmet içi memnuniyet anketi düzenlemek 10.000,00 0,00 10.000,00 

Genel Toplam 10.000,00 0,00 10.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-7 
2018 yılı sonuna kadar Hizmet içi eğitim memnuniyet oranını %90 a 

yükseltmek. 

Faaliyet Adı-1 Hizmet içi memnuniyet anketi düzenlemek 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
İnsan Kaynakları(Hizmet içi Eğitim) Hizmetleri 

Hizmet içi eğitim etkinliklerinin memnuniyeti takip edilecektir. Bu kapsamda 2018 yılında verilen 

hizmet içi eğitim faaliyetlerine yönelik rastgele (Random) seçilecek 50 eğitimde, 30 kişiye 3’er 

sayfalık anket düzenlenecektir. Anketin sonuçları değerlendirilip gerekli tedbirler alınacaktır. 

Faaliyet için maliyetin 50*30*3*2,22=10.000 TL’si 03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri harcama 

kaleminden karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 
07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 10.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-3 
Eğitim ve öğretimde verimliliği ve hizmet kalitesini artırmak için; kurumlarımızın beşeri, fiziki ve 

mali alt yapı eksikliklerini gidermek, enformasyon teknolojilerinin kullanımını artırmak, yönetim 

ve organizasyon yapısını çağın gereklerine uygun hale getirmek. 

Hedef-2 
2015-2019 Stratejik Plan döneminde; kurum standartlarına uygun eğitim ortamları tesis etmek, 

binaların bakım, onarım ve donatımlarını yapmak, etkin, verimli bir mali yönetim yapısı 

oluşturmak. 

Performans Hedefi-1 
2018 yılı sonuna kadar derslik başına düşen öğrenci sayısını Okulöncesinde 17 ye,  ilkokulda 21 e, 

ortaokulda 21 e ve ortaöğretimde 24 e düşürmek. 

Performans Hedefi-2 
2018 yılı sonuna ikili eğitim yapan öğrenci oranını,  ilkokulda 7 ye, ortaokulda 6 ya ve 

ortaöğretimde 0,5 e düşürmek 

Performans Hedefi-3 2018 yılı sonuna kadar spor salonu olan okul oranını 13,50 ye yükseltmek 

Performans Hedefi-4 2018 yılı sonuna kadar çok amaçlı salon veya konferans salonu olan okul oranını 35 e yükseltmek 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü ile okul ve kurumların fiziki ortamlarının iyileştirilerek ihtiyaca cevap verecek düzeye getirilmesi, 

alternatif finansal kaynaklarla eğitimin desteklenmesi, kaynak kullanımında etkinliğin ve verimliliğin sağlanması amaçlanmıştır. 

Fiziki kapasitenin geliştirilmesi, sosyal, sportif ve kültürel alanlar oluşturulması yoluyla kullanıcı memnuniyetinin artırılması, İl 

Milli Eğitim Müdürlüğü’ne ayrılan ödeneklerin etkin, ekonomik ve verimli kullanılması, hayırseverlerin eğitime katkısının 

artırılması, özel eğitime gereksinim duyan bireylerin eğitim ortamlarından daha rahat faydalanmasını sağlayacak fiziki 

düzenlemelerin yapılması hedeflenmektedir. 

Sakarya ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü olarak derslik başına düşen öğrenci sayısı 2016 yılında okulöncesinde 21,45 ilkokulda 

24,56 ortaokulda 25,17 ortaöğretimde 27,46’dır. 2017 yılında okulöncesinde 18 ilkokulda 22 ortaokulda 22 ortaöğretimde 25’tir. 

2018 yılında bu sayıyı okulöncesinde 17 ilkokulda 21 ortaokulda 21 ve ortaöğretimde 24’e indirmek hedeflenmektedir. Sakarya 

ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü olarak ikili eğitim yapan öğrenci oranı 2016 yılında ilkokulda 12,59 ortaokulda 10,46 

ortaöğretimde 1,75’dır. 2017 yılında ilkokulda 11,06 ortaokulda 10,22 ortaöğretimde 1,90’dır. 2018 yılında bu sayıyı ilkokulda 7 

ortaokulda 6 ve ortaöğretimde 0,50’ye indirmek hedeflenmektedir. Sakarya ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü olarak spor salonu 

olan okul oranı 2016 yılında 9,64 2017 yılında ise 13,14’tür. 2018 yılında bu oranı 13,50’ye çıkarmak hedeflenmektedir. Sakarya 

ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü olarak çok amaçlı salon veya konferans salonu olan okul oranı 2016 yılında 41,62. 2017 yılında 

ise 33,90’dır. 2018 yılında bu oranı 35’e çıkarmak hedeflenmektedir.  
 

Performans Göstergeleri Gösterge Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Derslik başına düşen öğrenci sayısı 

Okulöncesi 

Sayı 

21,45 18 17 20 

İlkokul 24,56 22 21 24 

Ortaokul 25,17 22 21 24 

Ortaöğretim 27,46 25 24 24 

İkili Eğitim yapan öğrenci oranı 

İlkokul 

Oran 

12,59 11,06 7 0 

Ortaokul 10,46 10,22 6 0 

Ortaöğretim 1,75 1,90 0,50 0 

Spor salonu olan okul oranı Oran 9,64 13,14 13,50 15 

Çok Amaçlı Salon veya Konferans 

Salonu olan okul oranı 
Oran 41,62 33,90 35 50 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Okul ve bina yapımı 82.300.000,00 0,00 82.300.000,00 

2 

Hayırsever arayışına yönelik olarak tüm okulların çevresinde 

okul aile birlikleri, okul yönetimleri, öğretmenlerin de içinde yer 

alacağı çalışmalar yapmak 

0,00 20.000,00 20.000,00 

3 

İlimizdeki derslik ihtiyacını karşılamak ve eğitim şartlarının 

fiziki olarak iyileştirilmesini sağlamak amacıyla Eğitim Kampüsü 

Projesi hazırlanacaktır. 

35.000,00 15.000,00 50.000,00 

4 

Okul, derslik, pansiyon, spor salonu gibi eğitim tesislerinin sayısı 

ve dağılımında belirlenen hedeflere ulaşmak için ihtiyaç 

analizleri hazırlanacaktır. 

50.000,00 0,00 50.000,00 

5 
Okul ve kurumların bakım onarım taleplerine bakım, onarım ve 

tadilat işlerini yapmak. 
15.506.265,14 0,00 15.506,265,14 

Genel Toplam 97.891.265,14 35.000,00 97.926.265,14 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans  

Hedefi 1-2-3-4 

2018 yılı sonuna kadar derslik başına düşen öğrenci sayısını Okulöncesinde 

17 ye,  ilkokulda 21 e, ortaokulda 21 e ve ortaöğretimde 24 e düşürmek. 
2018 yılı sonuna ikili eğitim yapan öğrenci oranını,  ilkokulda 7 ye, 

ortaokulda 6 ya ve ortaöğretimde 0,5 e düşürmek 
2018 yılı sonuna kadar spor salonu olan okul oranını 13,50 ye yükseltmek 
2018 yılı sonuna kadar çok amaçlı salon veya konferans salonu olan okul 

oranını 35 e yükseltmek 

Faaliyet Adı-1 Okul ve bina yapımı 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
İnşaat ve Emlak Hizmetleri 

2018 Temel Eğitim Yapım Programı ve Devlet Yatırım Programı kapsamında planlamaya alınan 

eğitim yatırımlarının tamamlanması ve hizmete alınması; ikili eğitimin sonlandırılması ve derslik 

başına düşen öğrenci sayılarının hedeflenen düzeye getirilebilmesine katkı sağlayacaktır. Bu kapsamda 

programa alınmış olan toplamda 38 farklı yatırımın yapımı ve takibi yürütülmektedir. Ayrıca2018 

yılında 2 adet (Toplam 14 Derslik) anaokulu binası, 4 adet(Toplam 108 Derslik) ortaokulu binası, 6 

adet(Toplam 144 Derslik) lise binası, hizmete sokulacaktır. Takibi yapılan işlerin toplam maliyeti 

214.916.825 TL’dir. Bu faaliyetin 2018 yılsonuna kadar yapımının tamamlanması ve hedeflenen 

düzeye etki edecek yatırım miktarı 82.300.000 TL dir. Toplam maliyetin 82.300.000 TL si 06 Sermaye 

Giderleri Ekonomik Kod harcama kalemi kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 82.300.000,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 82.300.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 82.300.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans  

Hedefi 1-2-3-4 

2018 yılı sonuna kadar derslik başına düşen öğrenci sayısını 

Okulöncesinde 17 ye,  ilkokulda 21 e, ortaokulda 21 e ve ortaöğretimde 

24 e düşürmek. 
2018 yılı sonuna ikili eğitim yapan öğrenci oranını,  ilkokulda 7 ye, 

ortaokulda 6 ya ve ortaöğretimde 0,5 e düşürmek 
2018 yılı sonuna kadar spor salonu olan okul oranını 13,50 ye 

yükseltmek. 
2018 yılı sonuna kadar çok amaçlı salon veya konferans salonu olan okul 

oranını 35 e yükseltmek 

Faaliyet Adı-2 

Hayırsever arayışına yönelik olarak tüm okulların çevresinde okul aile 

birlikleri, okul yönetimleri, öğretmenlerin de içinde yer alacağı 

çalışmalar yapmak 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 

İnşaat ve Emlak Hizmetleri(Koordinatör),  Tüm Eğitim-Öğretim 

Hizmetleri 

Hayırsever arayışına yönelik olarak tüm okulların çevresinde okul aile birlikleri, okul yönetimleri, 

öğretmenlerin de içinde yer alacağı çalışmalar planlanmaktadır. Çalışmalar kapsamında tüm 

paydaşların bir araya geleceği çalıştaylar yapılıp sorun alanları ve ihtiyaçlar tespit edilip, çözüme 

yönelik hayırseverler üzerinde kamuoyu ve farkındalık yaratılacaktır. Bu kapsamda yapılması 

planlanan 4 faaliyet planlanmıştır. Her bir çalışmanın toplam maliyeti 5.000 TL olarak 

hesaplanmıştır. Toplam maliyet 4*5.000=20.000 TL’si bütçe dışı kaynak (Bağış+ Okul Aile 

Birlikleri) karşılanması öngörülmektedir.  

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 
05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 20.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 20.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans  

Hedefi 1-2-3-4 

2018 yılı sonuna kadar derslik başına düşen öğrenci sayısını 

Okulöncesinde 17 ye,  ilkokulda 21 e, ortaokulda 21 e ve ortaöğretimde 

24 e düşürmek. 
2018 yılı sonuna ikili eğitim yapan öğrenci oranını,  ilkokulda 7 ye, 

ortaokulda 6 ya ve ortaöğretimde 0,5 e düşürmek 
2018 yılı sonuna kadar spor salonu olan okul oranını 13,50 ye 

yükseltmek. 
2018 yılı sonuna kadar çok amaçlı salon veya konferans salonu olan 

okul oranını 35 e yükseltmek 

Faaliyet Adı-3 

İlimizdeki derslik ihtiyacını karşılamak ve eğitim şartlarının fiziki 

olarak iyileştirilmesini sağlamak amacıyla Eğitim Kampüsü Projesi 

hazırlanacaktır. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
İnşaat ve Emlak Hizmetleri 

Sakarya ilimizin derslik ihtiyacını ekonomik olarak Hayırsever arayışına yönelik olarak karşılamak, 

eğitimde birlik ve bütünlüğü sağlamak, gelişen eğitim öğretim yapısını etkin kullanabilmek için 

ilimizde eğitim kampüsü oluşturma çalışmaları düşünülmektedir. Bu kapsamda; fizibilite çalışmaları, 

planlamalar, yer tahsisi ve diğer etkinlikler noktasında çalışma grupları oluşturularak çalışmalar 

yapılacaktır. Çalışmaların toplam maliyeti 50.000 TL olarak öngörülmüştür. Toplam maliyetin 

15.000 TL’ si 01 personel giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden, 20.000 TL’si 3 Mal ve 

Hizmet Alımı Giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden ve 15.000 TL’si Diğer Yurt İçi harcama 

(Belediye+ Sivil Toplum) kalemi kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 15.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 
06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 35.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 15.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans  

Hedefi 1-2-3-4 

2018 yılı sonuna kadar derslik başına düşen öğrenci sayısını 

Okulöncesinde 17 ye,  ilkokulda 21 e, ortaokulda 21 e ve 

ortaöğretimde 24 e düşürmek. 
2018 yılı sonuna ikili eğitim yapan öğrenci oranını,  ilkokulda 7 ye, 

ortaokulda 6 ya ve ortaöğretimde 0,5 e düşürmek 
2018 yılı sonuna kadar spor salonu olan okul oranını 13,50 ye 

yükseltmek. 
2018 yılı sonuna kadar çok amaçlı salon veya konferans salonu olan 

okul oranını 35 e yükseltmek 

Faaliyet Adı-4 

Okul, derslik, pansiyon, spor salonu gibi eğitim tesislerinin sayısı ve 

dağılımında belirlenen hedeflere ulaşmak için ihtiyaç analizleri 

hazırlanacaktır. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
İnşaat ve Emlak Hizmetleri, Strateji Geliştirme Hizmetleri 

Okul, derslik, pansiyon, spor salonu gibi eğitim tesislerinin sayısı ve dağılımında belirlenen hedeflere 

ulaşmak için ihtiyaç analizleri hazırlanacaktır. Bu kapsamda; fizibilite çalışmaları, planlamalar, yer 

tahsisi ve diğer etkinlikler noktasında çalışma grupları oluşturularak çalışmalar yapılacaktır. 

Çalışmaların toplam maliyeti 50.000 TL olarak öngörülmüştür. Toplam maliyetin 15.000 TL’ si 01 

personel giderleri Ekonomik Kod harcama kaleminden, 35.000 TL’si 3 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri 

Ekonomik Kod harcama kalemi kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 15.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 35.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 
07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans  

Hedefi 1-2-3-4 

2018 yılı sonuna kadar derslik başına düşen öğrenci sayısını Okulöncesinde 

17 ye,  ilkokulda 21 e, ortaokulda 21 e ve ortaöğretimde 24 e düşürmek. 
2018 yılı sonuna ikili eğitim yapan öğrenci oranını,  ilkokulda 7 ye, 

ortaokulda 6 ya ve ortaöğretimde 0,5 e düşürmek 
2018 yılı sonuna kadar spor salonu olan okul oranını 13,50 ye yükseltmek. 
2018 yılı sonuna kadar çok amaçlı salon veya konferans salonu olan okul 

oranını 35 e yükseltmek 

Faaliyet Adı-5 
Okul ve kurumların bakım onarım taleplerine bakım, onarım ve tadilat işlerini 

yapmak. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 

İnşaat ve Emlak Hizmetleri (Koordinatör), Strateji Geliştirme Hizmetleri ve 

Tüm Eğitim-Öğretim Hizmetleri 

2018 Mali yıl başlangıcına göre; Temel Eğitim Genel Müdürlüğümüze bağlı 463 okulumuz bulunmaktadır. 

Yapım yıllarına göre 374 okulumuz 1-5 yaş arasında, 17 okulumuz 5-10 yaş arasında, 17 okulumuz 10-15 yaş 

arasında, 55 okulumuz 15 yaş üzerindedir. İlimizdeki temel eğitim derslik sayısı 4437 olup, 106741 öğrencimiz 

eğitim öğretime devam etmektedir. 

Ortaöğretim Genel Müdürlüğümüze bağlı 40 okulumuz bulunmaktadır. Yapım yıllarına göre 21 okulumuz 1-5 

yaş arasında, 6 okulumuz 5-10 yaş arasında, 8 okulumuz 10-15 yaş arasında, 5 okulumuz 15 yaş üzerindedir. 

İlimizdeki ortaöğretim derslik sayısı 737 olup, 20432 öğrencimiz eğitim öğretime devam etmektedir. 

Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğümüze bağlı 44 okulumuz bulunmaktadır. Yapım yıllarına göre 6 

okulumuz 1-5 yaş arasında, 11 okulumuz 5-10 yaş arasında, 6 okulumuz 10-15 yaş arasında, 21 okulumuz 15 

yaş üzerindedir. İlimizdeki mesleki ve teknik eğitim derslik sayısı 645 olup, 20639 öğrencimiz eğitim öğretime 

devam etmektedir. 

Din Öğretimi Genel Müdürlüğümüze bağlı 62 okulumuz bulunmaktadır. Yapım yıllarına göre 55 okulumuz 1-5 

yaş arasında, 0 okulumuz 5-10 yaş arasında, 1 okulumuz 10-15 yaş arasında, 6 okulumuz 15 yaş üzerindedir. 

İlimizdeki din öğretimi derslik sayısı 703 olup, 20747 öğrencimiz eğitim öğretime devam etmektedir. 

Özel Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Müdürlüğümüze bağlı 13 okulumuz bulunmaktadır. Yapım yıllarına 

göre 13 okulumuz 1-5 yaş arasında, 1 okulumuz 5-10 yaş arasında, 2 okulumuz 10-15 yaş arasında olup, 15 yaş 

üzerinde okulumuz bulunmamaktadır. İlimizdeki özel eğitim derslik sayısı 106 olup, 539 öğrencimiz eğitim 

öğretime devam etmektedir. 

Bu kapsamda; 2018 yılı bakım onarım taleplerine göre ilimizdeki tüm okulların bakım, onarım ve tadilat 

işlerinin yapılabilmesi için; 

09.1.2.00-1-06.7 tertip kaleminden 9.581.294,81 TL, 09.2.1.00-1-06.7 tertip kaleminden 1.549.755,09 TL, 

09.2.2.00-1-06.7 tertip kaleminden 2.672.955,68 TL, 09.5.0.00-1-06.7 tertip kaleminden 352.259,56 TL olmak 

üzere topla, 14.156.265,14 TL bakım onarım ödeneğine ihtiyaç duyulmaktadır. Bu talepler karşılandıktan 

sonra; 09.1.2.00-1-06.7 tertip kaleminden 900.000,00 TL, 09.2.1.00-1-06.7 tertip kaleminden 150.000,00 TL, 

09.2.2.00-1-06.7 tertip kaleminden 250.000,00 TL, 09.5.0.00-1-06.7 tertip kaleminden 50.000,00 TL olmak 

üzere toplam 1.350.000,00 TL bakım onarım ödeneği gelmesi durumunda okullarımızın talepleri 

karşılanmaktadır. Takibi yapılan işlerin toplam maliyeti 15.506.265,14 TL’dir. Toplam maliyetin 15.506.265,14 

TL si 06 Sermaye Giderleri Ekonomik Kod harcama kalemi kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 15.506.265,14 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.506.265,14 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 15.506.265,14 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-3 

Eğitim ve öğretimde verimliliği ve hizmet kalitesini artırmak için; 

kurumlarımızın beşeri, fiziki ve mali alt yapı eksikliklerini gidermek, 

enformasyon teknolojilerinin kullanımını artırmak, yönetim ve 

organizasyon yapısını çağın gereklerine uygun hale getirmek. 

Hedef-2 

2015-2019 Stratejik Plan döneminde; kurum standartlarına uygun eğitim 

ortamları tesis etmek, binaların bakım, onarım ve donatımlarını yapmak, 

etkin, verimli bir mali yönetim yapısı oluşturmak. 

Performans Hedefi-5 2018 yılı sonuna kadar kütüphanesi olan okul oranını % 46 ya çıkarmak. 

Sakarya ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü olarak kütüphanesi olan okul oranı 2016 yılında %45,11, 

2017 yılında ise %43,90’dır. 2018 yılında bu oranı %46’ya çıkarmak hedeflenmektedir.  

 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Kütüphanesi olan okul 

oranı(%) Oran 45,11 43,90 46 55 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Okulların derslik ihtiyaçlarını karşılanması 

sonrası Z Kütüphanelerin kurulması 
1.050.000,00 1.000.000,00 2.050.000,00 

Genel Toplam 1.050.000,00 1.000.000,00 2.050.000,00 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

146 

 

 

Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-5 
2018 yılı sonuna kadar Kütüphanesi olan okul oranını % 46 ya 

çıkarmak. 

Faaliyet Adı-1 
Okulların derslik ihtiyaçlarını karşılanması sonrası Z Kütüphanelerin 

kurulması 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
İnşaat ve Emlak Hizmetleri 

İlimizde okuma alışkanlığının öğrenci ve paydaşlar üzerinde gelişmesini sağlamak, kütüphane 

sayısını arttırmak amacıyla 2018 yılında Z-Kütüphane kurulması düşünülmektedir. 2018 yılı için 

kurulması istenen Z-kütüphane sayısı 25 dir. Z-kütüphanenin birim maliyet ortalaması 82.000 TL’dir. 

Maliyet 25*82.000=2.050.000 TL’nin 1.050.000 TL’si 03 Mal ve Hizmet Alım Giderlerinden 

1.000.000 bütçe dış kaynak Milli Eğitim paydaşlarının desteği ile sağlanacaktır. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.050.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.050.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 1.000.000 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.050.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-3 

Eğitim ve öğretimde verimliliği ve hizmet kalitesini artırmak 

için; kurumlarımızın beşeri, fiziki ve mali alt yapı eksikliklerini 

gidermek, enformasyon teknolojilerinin kullanımını artırmak, 

yönetim ve organizasyon yapısını çağın gereklerine uygun hale 

getirmek. 

Hedef-2 

2015-2019 Stratejik Plan döneminde; kurum standartlarına 

uygun eğitim ortamları tesis etmek, binaların bakım, onarım ve 

donatımlarını yapmak, etkin, verimli bir mali yönetim yapısı 

oluşturmak. 

Performans Hedefi-6 

2018 yılı sonuna kadar Bakanlıkça planlanan internet altyapısı, 

tablet ve etkileşimli tahta kurulumu tamamlanan okul oranını 

%70 e çıkarmak 

Sakarya ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü olarak bakanlıkça planlanan internet altyapısı, tablet ve 

etkileşimli tahta kurulumunu tamamlanan okul oranı 2016 yılında 52. 2017 yılında ise 52’dir. 2018 

yılında bu oranı 70’e çıkarmak hedeflenmektedir. 

 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Bakanlıkça planlanan internet altyapısı, tablet 

ve etkileşimli tahta kurulumu tamamlanan 

okul oranı  
Oran 52 52 70 100 

 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı 

Bütçe 
Bütçe 

Dışı 
Toplam 

1 

Okullarda donanım ve altyapı kurulumlarının denetimi 

iş ve işlemlerin kontrolü için okul ziyaretleri 

gerçekleştirmek 

10.000,00 0,00 10.000,00 

Genel Toplam 10.000,00 0,00 10.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-6 

2018 yılı sonuna kadar Bakanlıkça planlanan internet altyapısı, tablet 

ve etkileşimli tahta kurulumu tamamlanan okul oranını %70 e 

çıkarmak 

Faaliyet Adı-1 
Okullarda donanım ve altyapı kurulumlarının denetimi iş ve 

işlemlerin kontrolü için okul ziyaretleri gerçekleştirmek 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Bilgi İşlem ve Eğitim Teknolojileri Hizmetleri 

Okullarda donanım ve altyapı kurulumlarının denetimi iş ve işlemlerin kontrolü için okul ziyaretleri 

gerçekleştirilecektir. Faaliyetin kurum araç giderleri, yolluk iaşe giderleri 10.000 TL si 03 Mal ve 

Hizmet Alım Giderleri harcama kaleminden harcanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 10.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-3 

Eğitim ve öğretimde verimliliği ve hizmet kalitesini artırmak 

için; kurumlarımızın beşeri, fiziki ve mali alt yapı eksikliklerini 

gidermek, enformasyon teknolojilerinin kullanımını artırmak, 

yönetim ve organizasyon yapısını çağın gereklerine uygun hale 

getirmek. 

Hedef-2 

2015-2019 Stratejik Plan döneminde; kurum standartlarına 

uygun eğitim ortamları tesis etmek, binaların bakım, onarım ve 

donatımlarını yapmak, etkin, verimli bir mali yönetim yapısı 

oluşturmak. 

Performans Hedefi-7 
2018 yılı sonuna kadar Engellilerin Erişimine yönelik düzenleme 

yapılan okul/kurum oranını 10 a çıkarmak. 

Sakarya ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü olarak engellilerin erişimine yönelik düzenleme yapılan okul 

oranı 2017 yılında ise 7’dir. 2018 yılında bu oranı 10’a çıkarmak hedeflenmektedir. 

 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Engellilerin Erişimine yönelik düzenleme 

yapılan okul/kurum oranı 
Oran 0 7 10 65 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Mevcut eğitim binalarında eğitime engellilerin 

erişimine yönelik düzenleme yapılması 
1.050.000,00 0,00 1.050.000,00 

Genel Toplam 1.050.000,00 0,00 1.050.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-7 
2018 yılı sonuna kadar Engellilerin Erişimine yönelik düzenleme 

yapılan okul/kurum oranını 10 a çıkarmak. 

Faaliyet Adı-1 
Mevcut eğitim binalarında eğitime engellilerin erişimine yönelik 

düzenleme yapılması 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
İnşaat ve Emlak Hizmetleri 

Mevcut eğitim binalarında eğitime engellilerin erişimine yönelik düzenleme yapılması 

planlanmaktadır. Bu kapsamda Bakanlığımıza 10 okulumuzun engellilerin erişimine yönelik olarak 

yapım aşamasına alınması için öneri sunulmuştur. Bu kapsamda bir okulun ortalama maliyeti 

105.000 TL olarak öngörülmüştür.  Maliyetin 10*105.000=1.050.000 TL’sinin 1.050.000 TL’si 03 

Mal ve Hizmet Alım Giderlerinden karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.050.000 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.050.000 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 
Diğer Yurt İçi 0,00 
Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.050.000 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-3 

Eğitim ve öğretimde verimliliği ve hizmet kalitesini artırmak 

için; kurumlarımızın beşeri, fiziki ve mali alt yapı eksikliklerini 

gidermek, enformasyon teknolojilerinin kullanımını artırmak, 

yönetim ve organizasyon yapısını çağın gereklerine uygun hale 

getirmek. 

Hedef-2 

2015-2019 Stratejik Plan döneminde; kurum standartlarına 

uygun eğitim ortamları tesis etmek, binaların bakım, onarım ve 

donatımlarını yapmak, etkin, verimli bir mali yönetim yapısı 

oluşturmak. 

Performans Hedefi-8 

2018 yılı sonuna kadar deprem tahkikatı yapılması gereken 

okullar içerisinden tahkikatı ve güçlendirilmesi yapılan okul 

sayısını 68 e çıkarmak. 

Sakarya ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü olarak deprem tahkikatı yapılması gereken okullar 

içerisinden tahkikatı ve güçlendirilmesi yapılan okul sayısı 2016 yılında 52. 2017 yılında ise 68’dir. 

2018 yılında bu oranı 75’e çıkarmak hedeflenmektedir.  

 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Deprem tahkikatı yapılması gereken okullar 

içerisinden tahkikatı ve güçlendirilmesi yapılan 

okul sayısını 

Sayı 52 68 75 100 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Deprem tahkiki yapılan binalardan ihtiyaç 

duyulanlara güçlendirmenin yapılması 
5.488.000,00 0,00 5.488.000,00 

Genel Toplam 5.488.000,00 0,00 5.488.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-8 

2018 yılı sonuna kadar deprem tahkikatı yapılması gereken okullar 

içerisinden tahkikatı ve güçlendirilmesi yapılan okul sayısını 68 e 

çıkarmak. 

Faaliyet Adı-1 
Deprem tahkiki yapılan binalardan ihtiyaç duyulanlara 

güçlendirmenin yapılması 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
İnşaat ve Emlak Hizmetleri 

2018 yılında 6 adet okulun güçlendirilmesi il yapım programına teklif edilecektir. 2018 yılında 

deprem güçlendirmesi devam eden 6 okulun yaklaşık maliyetinin 784.000*6=5.488.000 TL olduğu 

öngörülmektedir. Toplam maliyetin 5.488.000 TL si 06 Sermaye Giderleri Ekonomik Kod harcama 

kalemi kaynağından karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 5.488.000,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.488.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.488.000,00 
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Performans Hedefi Tablosu 

İdare Adı  SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Amaç-3 

Eğitim ve öğretimde verimliliği ve hizmet kalitesini artırmak için; 

kurumlarımızın beşeri, fiziki ve mali alt yapı eksikliklerini gidermek, 

enformasyon teknolojilerinin kullanımını artırmak, yönetim ve organizasyon 

yapısını çağın gereklerine uygun hale getirmek. 

Hedef-3 

2015-2019 Stratejik Plan döneminde; kurum standartlarına uygun eğitim 

ortamları tesis etmek, binaların bakım, onarım ve donatımlarını yapmak, 

etkin, verimli bir mali yönetim yapısı oluşturmak. 

Performans Hedefi-1 
2018 yılı sonuna kadar kadın yönetici sayısını toplam yönetici sayısına 

oranını 14,5 e çıkarmak. 

Performans Hedefi-2 
2018 yılı sonuna kadar Müdürlüğümüz idari iş ve eylemlerinden 

kaynaklanan davaların kazanılma oranını % 40 a çıkarmak. 

Performans Hedefi-5 
2018 yılı sonuna kadar müdürlüğümüz hizmetlerinden yararlananların 

memnuniyet oranını % 75e çıkarmak. 

Sakarya ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü olarak kadın yönetici sayısının toplam yönetici sayısına oranı 

2016 yılında 11,11’dir.  2017 yılında ise 13,12’dir. 2018 yılında bu oranı 14,5’e çıkarmak 

hedeflenmektedir.  

Sakarya ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü olarak Müdürlüğümüz idari iş ve eylemlerinden kaynaklanan 

davaların kazanılma oranı 2016 yılında 60’dır.  2017 yılında ise 26,09’dur. 2018 yılında bu oranı 

40’a çıkarmak hedeflenmektedir.  

Sakarya ilinde Milli Eğitim Müdürlüğü olarak Müdürlüğümüz hizmetlerinden yararlananların 

memnuniyet oranı 2017 yılında ise 64,64’tür. 2018 yılında bu oranı 75’e çıkarmak hedeflenmektedir 
 

Performans Göstergeleri Birim 2016 2017 2018 2019 
 

Kadın yönetici sayısının toplam yönetici sayısına 

oranı 

Oran 
11,11 13,12 14,5 15 

Müdürlüğümüz idari iş ve eylemlerinden 

kaynaklanan davaların kazanılma oranı 

Oranı 
60 26,09 40 80 

Müdürlüğümüz hizmetlerinden yararlananların 

memnuniyet oranı 

Oran 
- 64,64 75 100 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Okul ve kurumlar için iş sağlığı ve güvenliği 

rehberi hazırlamak 
5.000,00 7.000,00 12.000,00 

2 
İş sağlığı ve güvenliği hakkında seminer ve 

toplantı yapmak  
15.500,00 0,00 15.500,00 

3 
Kurumlardaki sağlık ve güvenlik işaretlerini 

yönetmeliğe uygun hale getirmek 
3.250,00 0,00 3.250,00 

4 
DYS kullanımı hakkında müdürlük personeline 

detaylı eğitim vermek ve el kitapçığı hazırlamak. 
9.000,00 0,00 9.000,0 

5 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 

Kanunu’nun getirmiş olduğu çağdaş yönetim 

anlayışının kurumlarımıza yerleştirilmesini 

sağlamak. 

150.000,00 250.000,00 400.000,00 

Genel Toplam 101.600,00 207.000,00 308.600,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans  

Hedefi 1-2-5 

2018 yılı sonuna kadar kadın yönetici sayısını toplam yönetici 

sayısına oranını 14,5 e çıkarmak. 
2018 yılı sonuna kadar Müdürlüğümüz idari iş ve eylemlerinden 

kaynaklanan davaların kazanılma oranını % 40 a çıkarmak. 
2018 yılı sonuna kadar müdürlüğümüz hizmetlerinden yararlananların 

memnuniyet oranını % 75e çıkarmak. 
Faaliyet Adı-1 Okul ve kurumlar için iş sağlığı ve güvenliği rehberi hazırlamak 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
İşyeri Sağlık ve Güvenliği 

Okul ve kurumlar için iş sağlığı ve güvenliği rehberi hazırlanacaktır. Bu kapsamda 1000 adet rehber 

hazırlanması planlanmıştır. Bir rehberin birim maliyeti 12 TL dir. Toplam maliyetin 

1000x12=12.000 TL nin 5.000 TL s,  03 Mal ve Hizmet Alım Giderlerinden, 7.000 TL si Bütçe Dışı 

Kaynaktan karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 7.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 7.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 12.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-1-2-5 

2018 yılı sonuna kadar kadın yönetici sayısını toplam yönetici 

sayısına oranını 14,5 e çıkarmak. 
2018 yılı sonuna kadar Müdürlüğümüz idari iş ve eylemlerinden 

kaynaklanan davaların kazanılma oranını % 40 a çıkarmak. 
2018 yılı sonuna kadar müdürlüğümüz hizmetlerinden yararlananların 

memnuniyet oranını % 75e çıkarmak. 

Faaliyet Adı-2 İş sağlığı ve güvenliği hakkında seminer ve toplantı yapmak 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
İşyeri Sağlık ve Güvenliği 

İş sağlığı ve güvenliği konusunda seminer ve toplantılar düzenlenecektir. Bu kapsamda 16 ilçede ilçe 

büyüklüğü ve okul sayısına göre toplam 40 seminer ve 10 toplantı düzenlenmesi planlanmaktadır. 

Seminer başına 375 TL maliyet ve toplantı başına 50 TL maliyet öngörülmektedir. Bu kapsamda 

Toplam Maliyet 40*375+10*50=15.500 TL nin 15.000 TL si 01 personel giderleri harcama 

kaleminden 500 TL si 03 Mal ve Hizmet Giderleri harcama kaleminden karşılanması 

öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 15.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.500,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 15.500,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi 1-2-5 

2018 yılı sonuna kadar kadın yönetici sayısını toplam yönetici 

sayısına oranını 14,5 e çıkarmak. 
2018 yılı sonuna kadar Müdürlüğümüz idari iş ve eylemlerinden 

kaynaklanan davaların kazanılma oranını % 40 a çıkarmak. 
2018 yılı sonuna kadar müdürlüğümüz hizmetlerinden yararlananların 

memnuniyet oranını % 75e çıkarmak. 

Faaliyet Adı-3 
Kurumlarda ki sağlık ve güvenlik işaretlerini yönetmeliğe uygun hale 

getirmek 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
İşyeri Sağlık ve Güvenliği 

İş Sağlığı ve Güvenliği açısında okul ve kurumlardaki sağlık ve güvenlik işaretlerini yönetmeliğe 

uygun hale getirmek maksadıyla çalışmalar yapılacaktır. Bu maksatla 50 okul ve kurum ziyareti 

yapılması planlanmıştır. Yol, harcırah ve  toplantılar için birim maliyet 65 TL olarak öngörülmüştür. 

Toplam Maliyet 65*50=3.250 TL nin 2.000 TL si 01 personel giderleri harcama kaleminden 1.250 

TL si 03 Mal ve Hizmet Giderleri harcama kaleminden karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 2.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.250,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.250,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.250,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-1-2-5 

2018 yılı sonuna kadar kadın yönetici sayısını toplam yönetici 

sayısına oranını 14,5 e çıkarmak. 
2018 yılı sonuna kadar Müdürlüğümüz idari iş ve eylemlerinden 

kaynaklanan davaların kazanılma oranını % 40 a çıkarmak. 
2018 yılı sonuna kadar müdürlüğümüz hizmetlerinden yararlananların 

memnuniyet oranını % 75e çıkarmak. 

Faaliyet Adı-4 
DYS kullanımı hakkında müdürlük personeline detaylı eğitim vermek 

ve el kitapçığı hazırlamak. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Bilgi İşlem ve Eğitim Teknolojileri Hizmetleri 

DYS kullanımı hakkında müdürlük personeline detaylı eğitim vermek ve el kitapçığı hazırlanacaktı.  

Bu sayede kullanıcı hatasından kaynaklanan görev aksaklıklarının azaltılması ve idari işlemlerde 

kusur oranının düşürülmesi planlanmıştır. Bu kapsamda yaklaşık 1000 adet görseli el kitapçığının 

basılması planlanmaktadır. Bir kitapçığın maliyeti 9 TL dir. Toplam Maliyet 1000*9=9.000 TL nin 

03 Mal ve Hizmet Giderleri harcama kaleminden karşılanması öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 0,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 9.000 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 9.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 9.000,00 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu 

İdarenin Adı MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Performans Hedefi-1-2-5 

2018 yılı sonuna kadar kadın yönetici sayısını toplam yönetici 

sayısına oranını 14,5 e çıkarmak. 
2018 yılı sonuna kadar Müdürlüğümüz idari iş ve eylemlerinden 

kaynaklanan davaların kazanılma oranını % 40 a çıkarmak. 
2018 yılı sonuna kadar müdürlüğümüz hizmetlerinden yararlananların 

memnuniyet oranını % 75e çıkarmak. 

Faaliyet Adı-5 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun getirmiş 

olduğu çağdaş yönetim anlayışının kurumlarımıza yerleştirilmesini 

sağlamak. 

Sorumlu Harcama  

Birimi veya Birimleri 
Strateji Geliştirme Hizmetleri 

Sakarya İl MEM olarak 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun getirmiş olduğu 

çağdaş yönetim anlayışının kurumlarımıza yerleştirilmesini sağlamak hedeflenmektedir. Strateji 

Geliştirme Hizmetleri Ar-Ge Birimi olarak araştırma, strateji geliştirme, yönetim organizasyon, 

Kalite yönetimi ve Proje Koordinasyon çalışmalarında görev, faaliyet, proje ve iyileştirme 

çalışmalarından kaynaklanan 20 faaliyet ve çalışma planlanmıştır. Çalışmaların maliyetleri 

büyüklüklerine göre farklılık göstermekle birlikte ortalama bir faaliyetin 2018 bütçe yılı içerisinde 

ortalaması 20.000 TL olarak öngörülmüştür. Toplam Maliyet 20*20.000=400.000 TL nin 50.000 TL 

si personel Giderleri harcama kaleminden, 100.000 TL si 03 Mal ve Hizmet Giderleri harcama 

kaleminden 250.000 TL si diğer yurtiçi (Marka+ Sivil Toplum+ Belediye+ vb.) karşılanması 

öngörülmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek 

01 Personel Giderleri 50.000,00 

02 SGK Devlet Giderleri 0,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00 

05 Cari Transferler 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 

07 Sermaye Transferleri 0,00 

08 Borç Verme 0,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 150.000,00 

Bütçe Dışı 

Kaynak 

Döner Sermaye 0,00 

Diğer Yurt İçi 250.000,00 

Yurt Dışı 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 250.000,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 400.000,00 
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3.2. SAKARYAMİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANS TABLOSU 

  İDARE PERFORMANS TABLOSU 

  İdare Adı 13 - MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

A
m

a
ç
 

H
ed

ef
 

P
er

fo
rm
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n
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ed
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i 

F
a

a
li

y
et

 
Açıklama 

2018 

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

(TL) Pay* (TL) Pay* (TL) Pay* 

1 1 1 
 

2018 yılı sonuna kadar ortalama eğitim süresini 8 yıla çıkarmak. 
     

 

  
  

  

1 
Okullaşma oranının yükselmesi için anne babalara eğitimin önemi ve getirileri 

hakkında bilgilendirme ve bilinçlendirme çalışmaları yapılacaktır. 
5.000 0,004   5.000 0,004 

2 

Halk eğitimi merkezleri/mesleki eğitim merkezleri müdürlüklerinin 

bölgelerindeki açık öğretim kayıtlarını yenilemeyen öğrencilere ulaşmalarını 

sağlayacak internet hizmeti verilmesi. 

34.000 0,025   34.000 0,025 

1 1 2 
 

2018 yılı sonuna kadar İlkokul birinci sınıf öğrencilerinden en az bir yıl okul 

öncesi eğitim almış olanların oranını %73 e çıkarmak. 
      

  
  

  

1 
Okul öncesi eğitimin fiziksel mekân ihtiyacına yönelik öncelikli kısıtlı hane ve 

bölgelerin erişimini destekleyecek şekilde 71 anasınıfı yapılması. 
1.420.000 1,059   1.420.000 1,059 

2 
Dezavantajlı kesimler Anaokulu/Anasınıfı idarecileri ve muhtarlar yardımıyla 

tespit edilip, Anaokulu aidatı alınmaması. 
60.000 0,045   60.000 0,045 

1 1 3   
2018 yılı sonuna kadar İlimizdeki net okullaşma oranını ilkokullarda %95, 

ortaokullarda %98, ortaöğretimde %92 ye çıkarmak. 
      

  
  

  

1 
Mesleki eğitimin özendirilmesi için mesleki eğitim mezunu olan ve iş hayatında 

başarı sağlamış kişilerden oluşan iyi örneklerin sunulmasının sağlanması. 
11.400 0,009 7.600 0,006 19.000 0,014 

2 
Ortaokul sonrası okul türü seçimlerinde veli ve öğrencilerin bilgilendirilmesine 

yönelik çalışmaların kapsamını artırmak 
16.000 0,012 25.000 0,019 41.000 0,031 

3 Meslek Liselerinin kapasitesini, program çeşitliliğini ve kalitesini artırılması 900.000 0,671   900.000 0,671 

4 
Mesleki ve Teknik Eğitime yönelik; sektör temsilcileriyle birlikte tanıtım 

faaliyetleri, organizasyon, kampanyalar vs. düzenlemek 
50.000 0,037   50.000 0,037 

5 
Mesleki ve Teknik Eğitim ve İmam-Hatip okullarında örnek faaliyet ve 

çalışmaların kamuoyu ile paylaşımı. 
14.000 0,010   14.000 0,010 

6 
8. Sınıf öğrencilerine ve ailelerine yönelik olarak 12 yıl zorunlu eğitimin önemini 

anlatarak, buna yönelik olarak ilçelerde konferanslar düzenlenmesi. 
20.000 0,015 32.250 0,024 52.250 0,039 

7 

8 yıldan sonra 9. sınıfa devam etmeyen öğrencilerin, eğitim öğretim yılının en 

geç ikinci haftasında belirlenip bu öğrencilerin ailelerine, bir komisyon marifeti 

ile ev ziyaretleri, köy-mahalle ziyaretlerinin yapılması. 

20.000 0,015 62.000 0,046 82.000 0,061 
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1 1 4-5   

2018 yılı sonuna kadar zorunlu eğitimde net okullaşma oranını %95’e 

çıkarmak. 

2018 yılı sonuna kadar ortaöğretimde örgün eğitim dışına çıkan öğrenci 

oranını %2,5’a düşürmek. 

      

  
  

  

1 
Öğrencilerin örgün eğitim dışına çıkma sebeplerine ait üniversite işbirliği ile 

anket çalışması yapmak ve sonuçları raporlamak. 
20.000 0,015 15.000 0,011 35.000 0,026 

2 Ortaöğretimden okul türü seçimine ait bilgilendirme çalışması 18.000 0,013   18.000 0,013 

3 
9. sınıflara yönelik oryantasyon programları planlamak, öğrencilerin okul 

ortamını sevmesine yönelik projeler geliştirmek. 
  375.000 0,280 375.000 0,280 

4 
Suriyeli çocukların Türk Eğitim Sistemine entegrasyonunun 

desteklenmesi 
  3.771.850 2,813 3.771.850 2,813 

5 Sosyal sorumluluk kapsamında “Her sınıfta bir yetim kardeşim var”   1.662.000 1,240 1.662.000 1,240 

1 1 6   
2018 yılı sonuna kadar özel eğitime yönlendirilen öğrencilerin eğitime erişim 

oranını %95 e çıkarmak. 
      

  
  

  

1 
İlimizde hizmete veren Mobil RAM’ın etkin çalışması için Mobil RAM olarak 

kullanılan otobüsün bakım ve yakıt giderlerinin karşılanması 
78.000 0,058   78.000 0,058 

2 
Özel Eğitim Sınıflarının Donatım ve Materyal ihtiyacının karşılanması için 

çalışma yapılması 
410.000 0,306   410.000 0,306 

3 
Destek Eğitim Odalarının Donatım ve Materyal ihtiyacının karşılanması için 

çalışma yapılması 
448.000 0,334   448.000 0,334 

1 1 7 
 

2018 Yılında örgün eğitimde 20 gün ve üzeri devamsız öğrenci oranını 

ilkokullarda 2, ortaokullarda %2,25, ortaöğretimde %3,25’e indirmek. 
      

  
  

  

1 Özürsüzlük nedenlerinin tespiti ve çözümüne yönelik çalışma yapılması 4.000 0,003 62.000 0,046 66.000 0,049 

2 
Örgün eğitimde ortaöğretim devamsız öğrenci oranı dönemlik olarak takibi 

yapılacaktır. 
  20.000 0,012 20.000 0,015 

3 
Bölgesel devamsızlık sebeplerini saptamaya ve bu boyuttaki devamsızlıkları 

önlemeye yönelik projeler gerçekleştirmek. 
32.000 0,024   32.000 0,024 

4 
Dezavantajlı ve ekonomik boyutta yetersiz öğrencilerin tespiti yapılarak 

ailelerine ekonomik destek sağlayacak projeler geliştirmek 
  90.000 0,067 90.000 0,067 

1 1 8   
2018 yılı sonuna kadar zorunlu eğitimden erken ayrılma oranını %28 e 

düşürmek. 
      

  
  

  

1 
Öğrencilerin örgün eğitim dışına çıkma sebeplerini üniversite işbirliği ile 

araştırmak 
10.000 0,007   10.000 0,007 

2 
İlçelerde rehber öğretmen liderliğinde ekipler oluşturulup okuldan ayrılmayı 

engelleyici çalışmalar yapmak 
80.000 0,060   80.000 0,060 
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 3 

11. ve 12. sınıf öğrencilerine yönelik olarak sınava hazırlık programları, 

motivasyon seminerleri, gezi programları, eğitim kampları vb. hazırlamak ve 

öğrencinin sınava hazırlık sürecinde okula, derslere, sınıf tekrarı korkusuna 

ilişkin yaşadığı tedirginliği ortadan kaldıracak çalışmalar yapmak 

860.000 0,641 100.000 0,075 960.000 0,716 

1 1 9 
 

Özel öğretimin öğrenci payı       

1 1 10  
2017 yılı sonuna kadar hayat boyu öğrenmeye katılım oranını %17’ye 

çıkarmak. 
      

   

1 Hayat boyu öğrenme tanıtım faaliyetlerinin yapılması 5.000 0,004 10.000 0,007 15.000 0,011 

2 
Hayat boyu öğrenme alan taramalarının yılın birkaç ayı yerine yıl boyu 

yapılmasına ait model geliştirmek 
27.000 0,020 20.000 0,015 47.000 0,035 

1 

 

1 

 

11  
2018 yılı sonuna kadar Hayat boyu öğrenme kapsamındaki kursları 

tamamlama oranını %70 e çıkarmak. 
      

   1 
Kurs tamamlama oranını artırmak için kurslarda görev alan eğitim görevlilerine 

yönelik yetişkin eğitimi konusunda eğitim verilmesi 
20.000 0,015   20.000 0,015 

  TOPLAM 4.562.400,00 3,402 6.252.700,00 4,659 10.815.100,00 8,064 

2 1 1  

Bir eğitim ve öğretim yılı içerisinde sanatsal, bilimsel, kültürel ve spor 

alanlarından birinde en az bir faaliyete katılan öğrenci oranını ilkokulda % 

60’a, ortaöğretimde ise % 60’a ve ortaöğretimde %60’a çıkarmak 

      

   

1 

Öğrencilerin olay ve olguları bilimsel bakış açısıyla değerlendirebilmelerini 

sağlamak amacıyla okullarda bilim sınıfları oluşturma, bilim fuarları, bilim 

sergileri düzenleme gibi faaliyetler gerçekleştirilmesi. 

125.000 0,093 625.000 0,466 750.000 0,559 

2 
Okullarımızdaki sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlere ilişkin planlama 

çalışmalarının yapılması ve alanla ilgili materyal desteğinin sağlanması. 
265.000 0,198   265.000 0,198 

3 
Okullarda bilim, resim, fotoğraf, spor el sanatları, vb. alanlarda yarışma ve 

etkinlikler yapılması. 
53.000 0,040   53.000 0,040 

4 
Belediyeler, sivil toplum kuruluşları ile birlikte, okullarda etkinliklerin 

gerçekleştirilebileceği ideal etkinlik alanları oluşturmak 
  3.040.000 2,267 3.040.000 2,267 

2 1 2  

2018 yılı sonuna kadar Yükseköğretime Geçiş Sınavındaki il net ortalamasını 

Türkçede 17,6’ya, Matematikte 5’e, Sosyal Bilimlerde 5’ e, Fen Bilimlerinde 

3’e çıkarmak. 

      

   

1 

Ortaöğretim kurumlarında destekleme ve yetiştirme kursları açılmasını sağlayarak 

Destekleme ve Yetiştirme Kurslarının tüm okullarda etkili ve verimli 

yürütülmesine yönelik planlamalar ve düzenlemeler yapılacaktır. 

6.152.000 4,588 1.000.000 0,746 7.152.000 5,334 

2 
TYT-YKS için 9.sınıftan itibaren okul içi, ilçe ve il düzeyinde belirli aralıklarla 

deneme sınavları yapılacaktır. 
  339.288 0,253 339.288 0,253 
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3 

Destekleme ve yetiştirme kurslarında görev alan öğretmenlere yönelik 

motivasyon, sınıf yönetimi, sınav teknikleri ve ölçme değerlendirme ile ilgili 

seminer çalışmaları yapılacaktır. 

3.456 0,003   3.456 0,003 

4 

Üniversiteye hazırlanan öğrenci gruplarına yönelik yönelik ev ziyaretleri, sosyal 

etkinlikler, motivasyon seminerleri, üniversite tanıtım gezileri olan proje 

geliştirip, il genelinde uygulanmasında koordinasyon sağlanacaktır. 

70.000 0,052 189.500 0,141 259.500 0,194 

5 
Merkezi sınav sonuçlarının sınıf, okul, ilçe ve il bazında analizlerini yapıp 

sınavların ders ders değerlendirilmesini sağlayacak çalışmalar yapılacaktır. 
17.000 0,013 5.000 0,004 22.000 0,016 

6 Öğrenci ve akran koçluğuna yönelik çalışmalar yapılacaktır. 21.600 0,016   21.600 0,016 

2 1 3  2018 yılı sonuna kadar Lisans Yerleştirme oranını %50’ye çıkarmak       

   

1 11. sınıftan itibaren üniversite tanıtım gezileri yapılacaktır.   16.000 0,012 16.000 0,012 

2 
Tercih döneminden rehber öğretmenlere ÖSYM tercih sistemi hakkında 

bilgilendirme semineri verilecektir. 
5264 0,004   5264 0,004 

2 1 4  
2018 yılı sonuna kadar öğrencilerin yılsonu başarı puanları ortalama 

ortalamalarını %1 artırmak. 
      

   

1 

8, 11 ve 12. sınıflar için okul içi, ilçe ve il düzeyinde kazanım değerlendirme 

sınavları ile Ortaokul 5,6, 7 ve Ortaöğretim 9, 10. sınıflar için il düzeyinde ortak 

sınavlar yapılacaktır. 

210.000 0,157   210.000 0,157 

2 STEM uygulama çalışmaları. 70.000 0,052 108.000 0,081 178.000 0,133 

3 
Yerel yönetimlerle işbirliğiyle Sakarya genelinde öğrencilerin uygulamalı 

eğitimleri için Eğitim Müzesi kurulması. 
  250.000 0,186 250.000 0,186 

4 
Öğrencilerde kitap okuma kültürünü geliştirecek projeler yapmak (Ailemle 

Okuyorum, Kitap okuyorum vb.) 
  250.000 0,186 250.000 0,186 

5 
Matematik dersine yönelik projeler geliştirilerek, üniversite işbirliğiyle eğlenceli 

matematik, uygulamalı matematik gibi öğrencilere seminerler düzenlemek. 
8.000 0,006   8.000 0,006 

2 

 

1 

 

5  
2018 yılı sonuna kadar onur veya iftihar belgesi alan öğrenci oranını 

ilköğretimde %7’ye, ortaöğretimde %14’e çıkarmak. 
      

   
1 Onur ve iftihar belgesi alan öğrencilerin okulda resimlerinin sergilenmesi   5.000 0,004 5.000 0,004 

2 Okullarda öğrencilerden onur ve iftihar belgesi alanlara ödül verilmesi 28.500 0,021   28.500 0,021 

2 1 6  
2018 yılı sonuna kadar takdir veya teşekkür belgesi alan öğrenci oranını 

ortaokulda %70’e, ortaöğretimde %51’e çıkarmak. 
      

   1 
Din Öğretimine bağlı okullarda yılsonunda takdir alan öğrenciler 

ödüllendirilecektir. 
61.200 0,046   61.200 0,046 

   2 
Mesleki ve Teknik Öğretime bağlı okullarda yılsonunda takdir alan öğrenciler 

ödüllendirilecektir. 
45.600 0,034   45.600 0,034 
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2 1 7  

2018 yılı sonuna kadar Ortaöğretimde sınıf tekrar oranını 9.sınıflarda 

%10’a, 10.sınıflarda %4’e, 11.sınıflarda %1,6’ya, 12.sınıflarda %0,5’e 

düşürmektir. 

      

   

1 Okullarda bireysel eğitime destek verecek çalışmalar yapılacaktır. 620.000 0,462   620.000 0,462 

2 

Öğrenci seviyesinin ve kazanımlarının saptanmasına yönelik standartlar 

oluşturmak, eğitimde birliği ve standartların oluşmasını sağlayacak merkezi 

sınavlar yapmak ve bu sınavları yaygınlaştırmak 

100.000 0,075   100.000 0,075 

2 1 8  
2018 yılı sonuna kadar disiplin cezası/yaptırım uygulanan öğrenci oranını 

ortaokulda %0,10’a, ortaöğretimde %1,50’e düşürmek. 
      

   

1 
Okullarımızdaki disiplin sorunlarının tür, nicelik, nitelikleri araştırılarak sorun 

çözücü ve önleyici faaliyetler geliştirmek. 
5.000 0,004   5.000 0,004 

2 
Okul rehber öğretmenlerinin sınıf rehber öğretmenlerine sınıflarda disiplin sorunu 

yaşamaya aday öğrencilere nasıl yaklaşılacağına dair seminer verilmesi. 
900 0,001   900 0,001 

3 Suç eğilimlerini ortaya çıkaracak araştırmalar yapmak. 30.000 0,022   30.000 0,022 

2 1 9  
2018 yılı sonuna kadar uluslararası yarışmalara katılan öğrenci sayısını 

ilkokulda 20’ye, ortaokulda 70’e, ortaöğretimde 60’a yükseltmek. 
      

   

1 
Bakanlıkça duyurusu yapılan ulusal ve uluslararası yarışmalarda dereceye giren 

öğrencilerin izlenmesi ve ödüllendirilmesine ait çalışmalar yapılacaktır. 
25.000 0,019 30.000 0,022 55.000 0,041 

2 
AB Projelerinin hazırlanması, proje yazma ile ilgili olarak Ar-Ge birimince ve 

uzman kişiler tarafından eğitim verilmesi  
60.000 0,045   60.000 0,045 

3 
Ortaöğretim düzeyindeki özel yetenekli öğrencilere yönelik mentorlük 

uygulamaları planlanacaktır. 
100.000 0,075 100.000 0,075 200.000 0,149 

2 1 10-11  

2018 yılı sonuna kadar beyaz bayrak almaya hak kazanan okul/kurum 

oranını %40’ye yükseltmek. 

2018 yılı sonuna kadar beslenme dostu okul sertifikasına sahip okul/kurum 

oranını %40’ye yükseltmek. 

      

   

1 
Temizlik görevlilerine okul temizliği konusunda teorik ve uygulamalı eğitimler 

düzenlemek, sertifikasyon sağlamak 
20.000 0,015   20.000 0,015 

2 
Beyaz Bayrak ve Beslenme Dostu Sertifikasını almaya hak kazanan okullar taltif 

edilerek farkındalık eğitimlerinin verilmesinin sağlanması 
50.000 0,037   50.000 0,037 

3 
Okullarda temizlik, peyzaj, beslenme ve hijyen konusunda farkındalık yaratacak 

iyileştirme çalışmaları yapmak 
4.000 0,003 100.000 0,075 104.000 0,078 

2 1 12  
2018 yılı sonuna kadar öğrenci başına okunan kitap sayısını İlkokulda 22 ye, 

Ortaokulda 35 e, Ortaöğretimde ’ya çıkarmak. 
      

   1 Okul ve kurumların kitap temini için destekleyici çalışmalar yapılacaktır.   61.200 0,046 61.200 0,046 

   2 
Kütüphane olmayan okullarımızda koridor kitaplıkları ve oku bırak köşeleri 

oluşturulacaktır.  
  380.000 0,283 380.000 0,283 
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3 
Öğretmen ve öğrenciler arası kompozisyon, şiir, hikâye yazma vb. yarışmalar 

düzenlenmesi ve dereceye giren eserlerin kitap halinde basılması. 
30.000 0,022 50.000 0,037 80.000 0,060 

  TOPLAM 8.180.520,00 6,100 6.548.988,00 4,883 14.729.508,00 10,983 

2 2 1  
2018 yılı sonuna kadar okul, öğrenci veya öğretmenlerin yaptığı patent veya 

faydalı model başvuru sayısını 4’e çıkarmak. 
      

   

1 
Okullara patent ve faydalı model bilgilendirici ve teşvik edici afişler 

gönderilecektir. 
3.000 0,002   3.000 0,002 

2 

Okul, öğrenci veya öğretmenlerin yaptığı patent veya faydalı model başvuru 

sayısının artırılması için Mesleki ve Teknik eğitimde girişimcilik, yaratıcılık ve 

yenilik (inovasyon) kültürünün yerleşmesi için gerekli planlamalar yapılacaktır. 

88.000 0,066   88.000 0,066 

2 2 2-3  

2018 yılı sonuna kadar sektörlerle işbirliği için imzalanan protokol sayısını 

160’a çıkarmak. 2018 yılı sonuna kadar sektörlerle işbirliği protokolü 

kapsamında eğitim verilen birey sayısını 15.000’e çıkarmak. 

      

   
1 

Sektörle iş birliği halinde iş birliği belgeleri düzenlenerek sektörde çalışanların 

eğitimden geçirilmesi sağlanacaktır.  
3.000 0,002 3.000 0,002 6.000 0,004 

2 Sektör temsilcilerine yönelik seminerler düzenlenecektir.  8.000 0,006 3.000 0,002 11.000 0,008 

2 2 4  
2018 yılı sonuna kadar öz değerlendirme yapan Mesleki ve Teknik 

Ortaöğretim okul sayısını 44’e çıkarmak. 
      

   1 
Mesleki ve Teknik Ortaöğretim kurumlarında özdeğerlendirme iş ve işlemlerini 

gerçekleştirmek 
17.000 0,013   17.000 0,013 

2 2 5-6  

2018 yılı sonuna kadar yaygın eğitim kapsamında açılan mesleki ve gelir 

getirici kurslara katılarak belge alan kursiyer sayısını 42.000’e çıkarmak. 

2018 yılı sonuna kadar yaygın eğitim kapsamında açılan sosyal ve kültürel 

alanlarda açılan kurslara katılarak belge alan kursiyer sayısını 35.000’e 

çıkarmak. 

      

   

1 
Mesleki ve teknik kursları ile sosyal kültürel kursların tanıtımına yönelik 

çalışmalar yapılacaktır. 
15.000 0,011   15.000 0,011 

2 
İŞKUR Sakarya İl Müdürlüğü aracılığıyla meslek edinmek isteyenlerin hayat 

boyu öğrenme kurumlarına yönlendirilmesi çalışmaları yapılacaktır. 
10.000 0,007 25.000 0,019 35.000 0,026 

TOPLAM 144.000,00 0,107 31.000,00 0.023 175.000,00 0,130 

2 3 1  
2018 yılı sonuna kadar Ortaokul 5. sınıf yılsonu yabancı dil başarı puanını 

78,5’a çıkarmak. 
      

   

1 Yabancı dil deneme sınavları yapılması.   64.800 0,048 64.800 0,048 

2 

Bireylerin en az bir yabancı dili iyi derecede öğrenmesinin önemi ve yabancı dil 

eğitimine erken yaşlarda başlamanın yabancı dil öğrenmedeki avantajları ile ilgili 

farkındalık artırmaya yönelik çalışmalar yapılacaktır. 

50.000 0,037   50.000 0,037 
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2 3 2  
2018 yılı sonuna kadar yabancı dil dersi yılsonu puan ortalamasını 73,50’ye 

çıkarmak. 
      

   

1 
Din Öğretimine bağlı okullarda Yabancı dil derslerin öğretmenleri teşvik edilecek, 

materyal desteği sağlanacaktır.  
112.000 0,084   112.000 0,084 

2 Okullarda İngilizce kitap okuyorum günleri düzenlenmesi. 44.000 0,033   44.000 0,033 

3 
Yabancı dil öğretim tekniklerine yönelik olarak üniversite işbirliğiyle seminer 

çalışmaları yapılması. 
48.000 0,036   48.000 0,036 

4 İl geneli 'İngilizce öğreniyorum ve eğleniyorum' şenliği düzenlenmesi. 100.000 0,075 150.000 0,112 250.000 0,186 

2 3 3  
2018 yılı sonuna kadar lisans Yerleştirme Sınavında yabancı dil sorularına 

ait net ortalaması 25’e çıkarmak. 
      

   

1 11 ve 12. sınıf düzeylerinde destekleme ve yetiştirme kursları açılacaktır. 715.200 0,533   715.200 0,533 

2 

Yabancı dil öğretiminde, yenilikçi yaklaşımların (ITEC) tanıtılıp 

yaygınlaştırılması amacıyla eğitim, seminer, çalıştay vb. düzenlenecek bireylerin 

teorik yabancı dil bilgilerini kullanmaları sağlanacaktır. 

8.000 0,006   8.000 0,006 

2 3 4-5  

2018 yılı sonuna kadar Uluslararası hareketlilik programlarına/projelerine 

katılan öğretmen sayısını 110 a çıkarmak. 2018 yılı sonuna kadar 

Uluslararası hareketlilik programlarına/projelerine katılan öğrenci sayısını 

150 ye çıkarmak. 

      

   

1 
Erasmus plus e-Twinning tanıtımı ve başvurusuna yönelik tanıtım faaliyetleri 

düzenlemek. 
34.000 0,025   34.000 0,025 

2 
Öğrenci ve öğretmen hareketliliğine katılmış öğretmen ve öğrencileri henüz 

katılmamış gruplarla bir araya getirerek deneyimlerini paylaşmalarını sağlamak. 
15.000 0,011 25.000 0,019 40.000 0,030 

2 3 6  
2018 yılı sonuna kadar AB Eğitim ve Gençlik programları kapsamında 

yapılan kurumsal/bireysel proje başvuru sayısını 80’e çıkarmak. 
      

   
1 Öğretmen ve idarecilere yönelik tüm ilçelerde seminer ve eğitim verilmesi. 20.000 0,015   20.000 0,015 

2 Erasmus+ projeleri yazımı ve detayları hakkında eğitim, seminer düzenlemek.   10.000 0,007 10.000 0,007 

TOPLAM 1.146.200,00 0,854 249.800,00 0,186 1.396.000,00 1,040 

3 1 1-2-3  

2018 yılı sonuna kadar öğretmen başına düşen öğrenci sayısını 

ilkokulda15,50, ortaokulda 14,75 ve ortaöğretimde 13,75 e düşürmek. 

 2018 yılı sonuna kadar Lisansüstü eğitimi tamamlayan personel oranını 

%13,50 ye çıkarmak. 

2018 yılı sonuna kadar YDS veya eşdeğer dil sınavlarından en az C 

seviyesinde başarı gösteren personel oranını 4 e çıkarmak. 

      

   1 
Üniversite ile protokol yaparak Milli Eğitim personeline yüksek lisans 

eğitimlerinde kontenjan sağlanacak. 
5.000 0,004   5.000 0,004 

3 1 4  
2018 yılı sonuna kadar çalışan başına düşen yıllık hizmet içi eğitim süresini 

1,5 saate çıkarmak. 
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   1 
Öğretmenlerin eğitim ihtiyaçlarının belirlenmesi, izlenmesi, değerlendirilmesi ve 

gerekli kursların açılmasına yönelik çalışmaların yapılması. 
5.000 0,004   5.000 0,004 

3 1 5-6  

2018 yılı sonuna kadar ücretli öğretmen sayısını toplam öğretmen sayısına 

oranının 14 e düşürmek. 2018 yılı sonuna norm kadro doluluk oranını 82 ye 

çıkarmak. 

      

   1 Sakarya ilinde zorunlu hizmet bölgelerine ait çalışmalar yapmak. 5.000 0,004   5.000 0,004 

3 1 7  
2018 yılı sonuna kadar Hizmet içi eğitim memnuniyet oranını %90 a 

yükseltmek. 
      

   1 Hizmet içi memnuniyet anketi düzenlemek 10.000 0,007   10.000 0,007 

TOPLAM 25.000,00 0,018 0 0 25.000,00 0,018 

3 2 1-2-3-4  

2018 yılı sonuna kadar derslik başına düşen öğrenci sayısını Okulöncesinde 

17 ye,  ilkokulda 21 e, ortaokulda 21 e ve ortaöğretimde 24 e düşürmek. 

2018 yılı sonuna ikili eğitim yapan öğrenci oranını,  ilkokulda 7 ye, 

ortaokulda 6 ya ve ortaöğretimde 0,5 e düşürmek. 2018 yılı sonuna kadar 

spor salonu olan okul oranını 13,50 ye yükseltmek. 2018 yılı sonuna kadar 

çok amaçlı salon veya konferans salonu olan okul oranını 35 e yükseltmek. 

      

   

1 Okul ve bina yapımı 82.300.000 61,379   82.300000 61,379 

2 
Hayırsever arayışına yönelik olarak tüm okulların çevresinde okul aile birlikleri, 

okul yönetimleri, öğretmenlerin de içinde yer alacağı çalışmalar yapmak. 
  20.000 0,015 20.000 0,015 

3 
İlimizdeki derslik ihtiyacını karşılamak ve eğitim şartlarının fiziki olarak 

iyileştirilmesini sağlamak amacıyla Eğitim Kampüsü Projesi hazırlanacaktır. 
35.000 0,026 15.000 0,011 50.000 0,037 

4 
Okul, derslik, pansiyon, spor salonu gibi eğitim tesislerinin sayısı ve dağılımında 

belirlenen hedeflere ulaşmak için ihtiyaç analizleri hazırlanacaktır. 
50.000 0,037   50.000 0,037 

5 
Okul ve kurumların bakım onarım taleplerine bakım, onarım ve tadilat işlerini 

yapmak. 

15.506.265,1

4 
11,565   

15.506.265,1

4 
11,565 

3 2 5  2018 yılı sonuna kadar Kütüphanesi olan okul oranını % 46 ya çıkarmak. 
      

   1 Okulların derslik ihtiyaçlarını karşılanması sonrası Z Kütüphanelerin kurulması 1.050.000 0,783 1.000.000 0,746 2.050.000 1,529 

3 2 6  
2018 yılı sonuna kadar Bakanlıkça planlanan internet altyapısı, tablet ve 

etkileşimli tahta kurulumu tamamlanan okul oranını %70 e çıkarmak. 
      

   1 
Okullarda donanım ve altyapı kurulumlarının denetimi iş ve işlemlerin kontrolü 

için okul ziyaretleri kendi bünyemize gerçekleştirmek. 
10.000 0,007   10.000 0,007 

3 2 7  
2018 yılı sonuna kadar Engellilerin Erişimine yönelik düzenleme yapılan 

okul/kurum oranını 10 a çıkarmak. 
      

   1 
Mevcut eğitim binalarında eğitime engellilerin erişimine yönelik düzenleme 

yapılması 
1.050.000 0,783   1.050.000 0,783 

3 2 8  
2018 yılı sonuna kadar deprem tahkikatı yapılması gereken okullar 

içerisinden tahkikatı ve güçlendirilmesi yapılan okul sayısını 68’e çıkarmak. 
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   1 
Deprem tahkiki yapılan binalardan ihtiyaç duyulanlara güçlendirmenin 

yapılması. 
5.488.000 4,093   5.488.000 4,093 

TOPLAM 105.489.265,14 78,661 1.035.000,00 0,771 106.524.265,14 79,433 

3 3 1-2-5  

2018 yılı sonuna kadar kadın yönetici sayısını toplam yönetici sayısına 

oranını 14,5 e çıkarmak. 2018 yılı sonuna kadar Müdürlüğümüz idari iş ve 

eylemlerinden kaynaklanan davaların kazanılma oranını % 40 a çıkarmak. 

2018 yılı sonuna kadar müdürlüğümüz hizmetlerinden yararlananların 

memnuniyet oranını % 75 e çıkarmak. 

      

   

1 Okul ve kurumlar için iş sağlığı ve güvenliği rehberi hazırlamak. 5.000 0,004 7.000 0,005 12.000 0,009 

2 İş sağlığı ve güvenliği hakkında seminer ve toplantı yapmak. 15.500 0,012   15.500 0,012 

3 Kurumlardaki sağlık ve güvenlik işaretlerini yönetmeliğe uygun hale getirmek. 3.250 0,002   3.250 0,002 

4 
DYS kullanımı hakkında müdürlük personeline detaylı eğitim vermek ve el 

kitapçığı hazırlamak. 
9.000 0,007   9.000 0,007 

5 
5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun getirmiş olduğu çağdaş 

yönetim anlayışının kurumlarımıza yerleştirilmesini sağlamak. 
150.000 0,112 250.000 0,186 400.000 0,298 

TOPLAM 182.750,00 0,136 257.000,00 0,191 439.750,00 0,327 

GENEL TOPLAM 119.730.135,14 89,281 14.374.488,00 10,715 134.104.623,14 100,000 
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3.3. TOPLAM KAYNAK İHTİYACI 

 

SAKARYA İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

B
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E
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A

K
 İ

H
T

İY
A

C
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Ekonomik Kodlar  

(l. Düzey) 

Faaliyet 

Toplamı 

Genel 

Yönetim 

Giderleri 

Diğer 

İdarelere 

Transfer 

Edilecek 

Kaynaklar 

Toplamı 

Genel Toplam 

01 Personel Giderleri 6.310.156,00   6.310.156,00 

02 
SGK Devlet Birimi 

Giderleri 
    

03 
Mal ve Hizmet Alım 

Giderleri 
12.934.314,00   12.934.314,00 

04 Faiz Giderleri     

05 Cari Transferler     

06 Sermaye Giderleri 97.806.265,14   97.806.265,14 

07 Sermaye Transferleri   5.488.000,00 5.488.000,00 

08 Borç Verme     

09 Yedek Ödenek     

Bütçe Ödeneği Toplamı 117.050.734,14  5.488.000,00 122.538.735,14 

B
Ü
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Ç

E
 D

IŞ
I 

K
A

Y
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A
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İH
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C
I 

Döner Sermaye     

Diğer Yurt İçi Kaynaklar  11.565.888,00  11.565.888,00 

Yurt Dışı Kaynaklar     

Toplam   11.565.888,00  11.565.888,00 

Toplam Kaynak İhtiyacı 134.104.623,14 
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3.4. SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİ 

MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLER 

FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER 

Okullaşma oranının yükselmesi için anne babalara eğitimin 

önemi ve getirileri hakkında bilgilendirme ve bilinçlendirme 

çalışmaları yapılacaktır. 

Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Halk eğitimi merkezleri/mesleki eğitim merkezleri 

müdürlüklerinin bölgelerindeki açık öğretim kayıtlarını 

yenilemeyen öğrencilere ulaşmalarını sağlayacak internet 

hizmeti verilmesi. 

Hayat Boyu Öğrenme Hizmetleri 

Okul öncesi eğitimin fiziksel mekân ihtiyacına yönelik 

öncelikli kısıtlı hane ve bölgelerin erişimini destekleyecek 

şekilde 71 anasınıfı yapılması. 

Temel Eğitim Hizmetleri, İnşaat 

Emlak Hizmetleri 

Dezavantajlı kesimler Anaokulu/Anasınıfı idarecileri ve 

muhtarlar yardımıyla tespit edilip, Anaokulu aidatı 

alınmaması. 

Temel Eğitim Hizmetleri 

Mesleki eğitimin özendirilmesi için mesleki eğitim mezunu 

olan ve iş hayatında başarı sağlamış kişilerden oluşan iyi 

örneklerin sunulmasının sağlanması. 

Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Ortaokul sonrası okul türü seçimlerinde veli ve öğrencilerin 

bilgilendirilmesine yönelik çalışmaların kapsamını artırmak 
Din Öğretimi Hizmetleri 

Meslek Liselerinin kapasitesini, program çeşitliliğini ve 

kalitesini artırılması 
Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Mesleki ve Teknik Eğitime yönelik; sektör temsilcileriyle 

birlikte tanıtım faaliyetleri, organizasyon, kampanyalar vs. 

düzenlemek 

Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Mesleki ve Teknik Eğitim ve İmam-Hatip okullarında örnek 

faaliyet ve çalışmaların kamuoyu ile paylaşımı. 

Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

ve Din Öğretimi Hizmetleri 

8. Sınıf öğrencilerine ve ailelerine yönelik olarak 12 yıl 

zorunlu eğitimin önemini anlatarak, buna yönelik olarak 

ilçelerde konferanslar düzenlenmesi. 

Tüm Eğitim Öğretimi Hizmetleri-

Koordinatör: Temel Eğitim 

Hizmetleri 

8 yıldan sonra 9. sınıfa devam etmeyen öğrencilerin, eğitim 

öğretim yılının en geç ikinci haftasında belirlenip bu 

öğrencilerin ailelerine, bir komisyon marifeti ile ev 

ziyaretleri, köy-mahalle ziyaretlerinin yapılması. 

Ortaöğretim Hizmetleri 

Öğrencilerin örgün eğitim dışına çıkma sebeplerine ait 

üniversite işbirliği ile anket çalışması yapmak ve sonuçları 

raporlamak. 

Mesleki ve Teknik Eğitim 

Hizmetleri, Strateji Geliştirme 

Hizmetleri 

Ortaöğretimden okul türü seçimine ait bilgilendirme 

çalışması 

Ortaöğretim Hizmetleri, Temel 

Eğitim Hizmetleri 

5 ve 9. sınıflara yönelik oryantasyon programları planlamak, 

öğrencilerin okul ortamını sevmesine yönelik projeler 

geliştirmek. 

Temel Eğitim Hizmetleri 

(Koordinatör), Ortaöğretim 

Hizmetleri 

Suriyeli çocukların Türk Eğitim Sistemine entegrasyonunun 

desteklenmesi 
Hayat Boyu Öğrenme Hizmetleri 

Sosyal sorumluluk kapsamında “Her sınıfta bir yetim 

kardeşim var” 
Strateji Geliştirme Hizmetleri 

İlimizde hizmete veren Mobil RAM’ın etkin çalışması için 

Mobil RAM olarak kullanılan otobüsün bakım ve yakıt 

giderlerinin karşılanması 

Özel Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri 
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Özel Eğitim Sınıflarının Donatım ve Materyal ihtiyacının 

karşılanması için çalışma yapılması 
Özel Eğitim ve Rehberlik 

Hizmetleri 

Destek Eğitim Odalarının Donatım ve Materyal ihtiyacının 

karşılanması için çalışma yapılması 
Özel Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri 

Özürsüzlük nedenlerinin tespiti ve çözümüne yönelik 

çalışma yapılması 
Din Öğretimi Hizmetleri 

Örgün eğitimde ortaöğretim devamsız öğrenci oranı 

dönemlik olarak takibi yapılacaktır. 
Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Bölgesel devamsızlık sebeplerini saptamaya ve bu boyuttaki 

devamsızlıkları önlemeye yönelik projeler gerçekleştirmek. 
Strateji Geliştirme Hizmetleri 

Dezavantajlı ve ekonomik boyutta yetersiz öğrencilerin 

tespiti yapılarak ailelerine ekonomik destek sağlayacak 

projeler geliştirmek 

Ortaöğretim Hizmetleri 

Öğrencilerin örgün eğitim dışına çıkma sebeplerini üniversite 

işbirliği ile araştırmak 

Strateji Geliştirme Hizmetleri, 

Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

İlçelerde rehber öğretmen liderliğinde ekipler oluşturulup 

okuldan ayrılmayı engelleyici çalışmalar yapmak 
Özel Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri 

11. ve 12. sınıf öğrencilerine yönelik olarak sınava hazırlık 

programları, motivasyon seminerleri, gezi programları, 

eğitim kampları vb. hazırlamak ve öğrencinin sınava hazırlık 

sürecinde okula, derslere, sınıf tekrarı korkusuna ilişkin 

yaşadığı tedirginliği ortadan kaldıracak çalışmalar yapmak 

Ortaöğretim Hizmetleri 

(Koordinatör), Tüm Eğitim Öğretim 

Hizmetleri 

Hayat boyu öğrenme tanıtım faaliyetlerinin yapılması Hayat Boyu Öğrenme Hizmetleri 

Hayat boyu öğrenme alan taramalarının yılın birkaç ayı 

yerine yıl boyu yapılmasına ait model geliştirmek 
Hayat Boyu Öğrenme Hizmetleri 

Kurs tamamlama oranını artırmak için kurslarda görev alan 

eğitim görevlilerine yönelik yetişkin eğitimi konusunda 

eğitim verilmesi 

Hayat Boyu Öğrenme Hizmetleri 

Öğrencilerin olay ve olguları bilimsel bakış açısıyla 

değerlendirebilmelerini sağlamak amacıyla okullarda bilim 

sınıfları oluşturma, bilim fuarları, bilim sergileri düzenleme 

gibi faaliyetler gerçekleştirilmesi. 

Bilgi İşlem ve Eğitim Teknolojileri 

Hizmetleri, Strateji Geliştirme 

Hizmetleri 

Okullarımızdaki sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlere ilişkin 

planlama çalışmalarının yapılması ve alanla ilgili materyal 

desteğinin sağlanması. 

Temel Eğitim Hizmetleri 

Okullarda bilim, resim, fotoğraf, spor el sanatları, vb. 

alanlarda yarışma ve etkinlikler yapılması. 
Temel Eğitim Hizmetleri 

Belediyeler, sivil toplum kuruluşları ile birlikte, okullarda 

etkinliklerin gerçekleştirilebileceği ideal etkinlik alanları 

oluşturmak 

İnşaat ve Emlak Hizmetleri 

Ortaöğretim kurumlarında destekleme ve yetiştirme kursları 

açılmasını sağlayarak Destekleme ve Yetiştirme Kurslarının 

tüm okullarda etkili ve verimli yürütülmesine yönelik 

planlamalar ve düzenlemeler yapılacaktır. 

Ortaöğretim Hizmetleri, İnsan 

Kaynakları(Hizmetçi) Hizmetleri 

TYT-YKS için 9.sınıftan itibaren okul içi, ilçe ve il düzeyinde 

belirli aralıklarla deneme sınavları yapılacaktır. 

Ölçme Değerlendirme ve Sınav 

Hizmetleri 

Destekleme ve yetiştirme kurslarında görev alan 

öğretmenlere yönelik motivasyon, sınıf yönetimi, sınav 

teknikleri ve ölçme değerlendirme ile ilgili seminer 

çalışmaları yapılacaktır. 

Ortaöğretim Hizmetleri 

(Koordinatör), Din Öğretimi 

Hizmetleri, Mesleki ve Teknik 

Eğitim Hizmetleri ve Temel Eğitim 

Hizmetleri 
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Üniversiteye hazırlanan öğrenci gruplarına yönelik yönelik 

ev ziyaretleri, sosyal etkinlikler, motivasyon seminerleri, 

üniversite tanıtım gezileri olan proje geliştirip, il genelinde 

uygulanmasında koordinasyon sağlanacaktır. 

Ortaöğretim Hizmetleri 

(Koordinatör), Din Öğretimi 

Hizmetleri, Mesleki ve Teknik 

Eğitim Hizmetleri ve Temel Eğitim 

Hizmetleri 

Merkezi sınav sonuçlarının sınıf, okul, ilçe ve il bazında 

analizlerini yapıp sınavların ders ders değerlendirilmesini 

sağlayacak çalışmalar yapılacaktır. 

Ölçme Değerlendirme ve Sınav 

Hizmetleri 

Öğrenci ve akran koçluğuna yönelik çalışmalar yapılacaktır. Özel Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri 

11. sınıftan itibaren üniversite tanıtım gezileri yapılacaktır. Ortaöğretim Hizmetleri 

Tercih döneminden rehber öğretmenlere ÖSYM tercih 

sistemi hakkında bilgilendirme semineri verilecektir. 
Özel Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri 

8, 11 ve 12. sınıflar için okul içi, ilçe ve il düzeyinde 

kazanım değerlendirme sınavları ile Ortaokul 5,6, 7 ve 

Ortaöğretim 9, 10. sınıflar için il düzeyinde ortak sınavlar 

yapılacaktır. 

Ölçme Değerlendirme ve Sınav 

Hizmetleri, Temel Eğitim Hizmetleri 

STEM uygulama çalışmaları. Strateji Geliştirme Hizmetleri 

Yerel yönetimlerle işbirliğiyle Sakarya genelinde 

öğrencilerin uygulamalı eğitimleri için Eğitim Müzesi 

kurulması. 

Temel Eğitim Hizmetleri 

Öğrencilerde kitap okuma kültürünü geliştirecek projeler 

yapmak (Ailemle Okuyorum, Kitap okuyorum vb.) 
Temel Eğitim Hizmetleri 

Matematik dersine yönelik projeler geliştirilerek, üniversite 

işbirliğiyle eğlenceli matematik, uygulamalı matematik gibi 

öğrencilere seminerler düzenlemek. 

Temel Eğitim Hizmetleri, 

Ortaöğretim Hizmetleri 

Onur ve iftihar belgesi alan öğrencilerin okulda resimlerinin 

sergilenmesi 

Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

(Koordinatör), Tüm Eğitim Öğretim 

Hizmetleri 

Okullarda öğrencilerden onur ve iftihar belgesi alanlara ödül 

verilmesi 

Ortaöğretim 

Hizmetleri(Koordinatör), Tüm 

Eğitim Öğretim Hizmetleri 

Din Öğretimine bağlı okullarda yılsonunda takdir alan 

öğrenciler ödüllendirilecektir. 
Din Öğretimi Hizmetleri 

Mesleki ve Teknik Öğretime bağlı okullarda yılsonunda 

takdir alan öğrenciler ödüllendirilecektir. 
Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Okullarda bireysel eğitime destek verecek çalışmalar 

yapılacaktır. 

Ortaöğretim Hizmetleri 

(Koordinatör), Din Öğretimi 

Hizmetleri, Mesleki ve Teknik 

Eğitim Hizmetleri 

Öğrenci seviyesinin ve kazanımlarının saptanmasına yönelik 

standartlar oluşturmak, eğitimde birliği ve standartların 

oluşmasını sağlayacak merkezi sınavlar yapmak ve bu 

sınavları yaygınlaştırmak 

Ortaöğretim Hizmetleri 

Okullarımızdaki disiplin sorunlarının tür, nicelik, nitelikleri 

araştırılarak sorun çözücü ve önleyici faaliyetler geliştirmek. 
Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Okul rehber öğretmenlerinin sınıf rehber öğretmenlerine 

sınıflarda disiplin sorunu yaşamaya aday öğrencilere nasıl 

yaklaşılacağına dair seminer verilmesi. 

Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Suç eğilimlerini ortaya çıkaracak araştırmalar yapmak. 
Temel Eğitim Hizmetleri, Özel 

Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri 

Bakanlıkça duyurusu yapılan ulusal ve uluslararası 

yarışmalarda dereceye giren öğrencilerin izlenmesi ve 
Destek Hizmetleri-2 
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ödüllendirilmesine ait çalışmalar yapılacaktır. 

AB Projelerinin hazırlanması, proje yazma ile ilgili olarak Ar-

Ge birimince ve uzman kişiler tarafından eğitim verilmesi  
Strateji Geliştirme Hizmetleri 

Ortaöğretim düzeyindeki özel yetenekli öğrencilere yönelik 

mentorlük uygulamaları planlanacaktır. 

Özel Eğitim ve Rehberlik 

Hizmetleri (Koordinatör), Tüm 

Eğitim-Öğretim Hizmetleri 

Temizlik görevlilerine okul temizliği konusunda teorik ve 

uygulamalı eğitimler düzenlemek, sertifikasyon sağlamak 
Ortaöğretim Hizmetleri 

Beyaz Bayrak ve Beslenme Dostu Sertifikasını almaya hak 

kazanan okullar taltif edilerek farkındalık eğitimlerinin 

verilmesinin sağlanması 

Temel Eğitim Hizmetler 

Okullarda temizlik, peyzaj, beslenme ve hijyen konusunda 

farkındalık yaratacak iyileştirme çalışmaları yapmak 

Din Öğretimi Hizmetleri 

(Koordinatör), Tüm Eğitim Öğretim 

Hizmetleri 

Okul ve kurumların kitap temini için destekleyici çalışmalar 

yapılacaktır. 

Destek Hizmetleri, Sosyal Kültürel 

ve Sportif İşler 

Kütüphane olmayan okullarımızda koridor kitaplıkları ve oku 

bırak köşeleri oluşturulacaktır.  
Destek Hizmetleri 

Öğretmen ve öğrenciler arası kompozisyon, şiir, hikâye 

yazma vb. yarışmalar düzenlenmesi ve dereceye giren 

eserlerin kitap halinde basılması. 

Sosyal Kültürel ve Sportif İşler 

Okullara patent ve faydalı model bilgilendirici ve teşvik edici 

afişler gönderilecektir. 

Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Şubesi 

Okul, öğrenci veya öğretmenlerin yaptığı patent veya faydalı 

model başvuru sayısının artırılması için Mesleki ve Teknik 

eğitimde girişimcilik, yaratıcılık ve yenilik (inovasyon) 

kültürünün yerleşmesi için gerekli planlamalar yapılacaktır. 

Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Şubesi 

Sektörle iş birliği halinde iş birliği belgeleri düzenlenerek 

sektörde çalışanların eğitimden geçirilmesi sağlanacaktır.  
Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Sektör temsilcilerine yönelik seminerler düzenlenecektir.  
Hayat Boyu Öğrenme Hizmetleri, 

Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Mesleki ve Teknik Ortaöğretim kurumlarında 

özdeğerlendirme iş ve işlemlerini gerçekleştirmek 

Mesleki ve Teknik Eğitim 

Hizmetleri, Hayat Boyu Öğrenme 

Hizmetleri 

Mesleki ve teknik kursları ile sosyal kültürel kursların 

tanıtımına yönelik çalışmalar yapılacaktır. 
Hayat Boyu Öğrenme Hizmetleri 

İŞKUR Sakarya İl Müdürlüğü aracılığıyla meslek edinmek 

isteyenlerin hayat boyu öğrenme kurumlarına yönlendirilmesi 

çalışmaları yapılacaktır. 

Hayat Boyu Öğrenme Hizmetleri 

Yabancı dil deneme sınavları yapılması. 
Ölçme Değerlendirme ve Sınav 

Hizmetleri 

Bireylerin en az bir yabancı dili iyi derecede öğrenmesinin 

önemi ve yabancı dil eğitimine erken yaşlarda başlamanın 

yabancı dil öğrenmedeki avantajları ile ilgili farkındalık 

artırmaya yönelik çalışmalar yapılacaktır. 

Ölçme Değerlendirme ve Sınav 

Hizmetleri 

Din Öğretimine bağlı okullarda Yabancı dil derslerin 

öğretmenleri teşvik edilecek, materyal desteği sağlanacaktır.  
Din Öğretimi Hizmetleri 

Okullarda İngilizce kitap okuyorum günleri düzenlenmesi. Mesleki ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Yabancı dil öğretim tekniklerine yönelik olarak üniversite 

işbirliğiyle seminer çalışmaları yapılması. 
Ortaöğretim Hizmetleri 

İl geneli 'İngilizce öğreniyorum ve eğleniyorum' şenliği 

düzenlenmesi. 

Ortaöğretim Hizmetleri, Strateji 

Geliştirme Hizmetleri 
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11 ve 12. sınıf düzeylerinde destekleme ve yetiştirme kursları 

açılacaktır. 

Orta Öğretimi Hizmetleri 

(Koordinatör), Din Öğretimi 

Hizmetleri, Mesleki ve Teknik 

Eğitim Hizmetleri 

Yabancı dil öğretiminde, yenilikçi yaklaşımların (ITEC) tanıtılıp 

yaygınlaştırılması amacıyla eğitim, seminer, çalıştay vb. 

düzenlenecek bireylerin teorik yabancı dil bilgilerini kullanmaları 

sağlanacaktır. 

Din Öğretimi Hizmetleri ve Mesleki 

ve Teknik Eğitim Hizmetleri 

Erasmus plus e-Twinning tanıtımı ve başvurusuna yönelik tanıtım 

faaliyetleri düzenlemek. 
Strateji Geliştirme Hizmetleri 

Öğrenci ve öğretmen hareketliliğine katılmış öğretmen ve 

öğrencilerileri henüz katılmamış gruplarla bir araya getirerek 

deneyimlerini paylaşmalarını sağlamak. 
Strateji Geliştirme Hizmetleri 

Öğretmen ve idarecilere yönelik tüm ilçelerde seminer ve eğitim 

verilmesi. 
Strateji Geliştirme Hizmetleri 

Erasmus+ projeleri yazımı ve detayları hakkında eğitim, seminer 

düzenlemek. 
Strateji Geliştirme Hizmetleri 

Üniversite ile protokol yaparak Milli Eğitim personeline yüksek 

lisans eğitimlerinde kontenjan açılması sağlanacak. 
Strateji Geliştirme Hizmetleri 

Öğretmenlerin eğitim ihtiyaçlarının belirlenmesi, izlenmesi, 

değerlendirilmesi ve gerekli kursların açılmasına yönelik 

çalışmaların yapılması. 

İnsan Kaynakları(Hizmet içi) 

Hizmetleri 

Sakarya ilinde zorunlu hizmet bölgelerine ait çalışmalar yapmak. İnsan Kaynakları Hizmetleri 

Hizmet içi memnuniyet anketi düzenlemek 
İnsan Kaynakları(Hizmet içi) 

Hizmetleri 

Okul ve bina yapımı İnşaat Emlak Hizmetleri 

Hayırsever arayışına yönelik olarak tüm okulların çevresinde okul 

aile birlikleri, okul yönetimleri, öğretmenlerin de içinde yer alacağı 

çalışmalar yapmak. 

İnşaat ve Emlak 

Hizmetleri(Koordinatör), Tüm 

Eğitim Öğretim Hizmetleri 

İlimizdeki derslik ihtiyacını karşılamak ve eğitim şartlarının fiziki 

olarak iyileştirilmesini sağlamak amacıyla Eğitim Kampüsü Projesi 

hazırlanacaktır. 
İnşaat ve Emlak Hizmetleri 

Okul, derslik, pansiyon, spor salonu gibi eğitim tesislerinin sayısı 

ve dağılımında belirlenen hedeflere ulaşmak için ihtiyaç analizleri 

hazırlanacaktır. 

İnşaat ve Emlak Hizmetleri, Strateji 

Geliştirme Hizmetleri 

Okul ve kurumların bakım onarım taleplerine bakım, onarım ve 

tadilat işlerini yapmak. 

İnşaat ve Emlak Hizmetleri 

(Koordinatör), Strateji Geliştirme 

Hizmetleri ve Tüm Eğitim Öğretim 

Hizmetleri 

Okulların derslik ihtiyaçlarını karşılanması sonrası Z 

Kütüphanelerin kurulması 
İnşaat ve Emlak Hizmetleri 

Okullarda donanım ve altyapı kurulumlarının denetimi iş ve 

işlemlerin kontrolü için okul ziyaretleri kendi bünyemize 

gerçekleştirmek. 

Bilgi İşlem ve Eğitim Teknolojileri 

Hizmetleri 

Mevcut eğitim binalarında eğitime engellilerin erişimine yönelik 

düzenleme yapılması 
İnşaat ve Emlak Hizmetleri 

Deprem tahkiki yapılan binalardan ihtiyaç duyulanlara 

güçlendirmenin yapılması. 
İnşaat ve Emlak Hizmetleri 

Okul ve kurumlar için iş sağlığı ve güvenliği rehberi hazırlamak. İş Sağlığı ve Güvenliği 

İş sağlığı ve güvenliği hakkında seminer ve toplantı yapmak. İş Sağlığı ve Güvenliği 

Kurumlardaki sağlık ve güvenlik işaretlerini yönetmeliğe uygun 

hale getirmek. 
İş Sağlığı ve Güvenliği 

DYS kullanımı hakkında müdürlük personeline detaylı eğitim 

vermek ve el kitapçığı hazırlamak. 

Bilgi İşlem ve Eğitim Teknolojileri 

Hizmetleri 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun getirmiş 

olduğu çağdaş yönetim anlayışının kurumlarımıza yerleştirilmesini 
Strateji Geliştirme Hizmetleri 
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sağlamak. 
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