2016 YILI ARALIK AYI NORM KADRO FAZLASI OGRETMENLERIN ATAMA DUYURUSU
Bu duyuru; Norm kadro fazlasi 6gretmenlerin bagvuru ve atama islemlerini kapsamaktadir.
NORM KADRO FAZLASI OGRETMENLERIN TESPIT EDILMESI :

- Norm kadro fazlasi 6gretmenlerin tespitinde 6ncelikli olarak;

1- Yoneticilik gorevi sona eren idarecilerden 6gretmen olarak bulunduklari kuruma
norm ac¢igi olmaksizin atananlar norm kadro fazlasi olarak degerlendirileceklerdir.

2- Ogretmenlerden; herhangi bir nedenle istihdam alani daralanlar ile gérevli olduklari egitim
kurumlarinda alanlarinda norm kadro sayisi azalanlar, hizmet puani Ustlinligline goére
yapilacak degerlendirme sonucunda hizmet puani en az olandan baslamak Ulzere norm
kadro fazlasi olarak belirlenir. Hizmet puaninin esitligi halinde sirasiyla; 6gretmenlikteki
hizmet suresi daha az olan, 6gretmenlie daha sonra baslayan norm kadro fazlasi olarak
belirlenir. Hizmet puanlarinin hesabinda yer degistirme basvurularinin son gini (16 Aralik
2016) esas alinir. Norm kadro fazlasi olarak belirlenen 6gretmenler; gorevli olduklar yerlesim
yerindeki ya da ilcedeki egitim kurumlarina tercihleri de dikkate alinarak hizmet puani
Ustinligune gore atanacaklar.

GENEL ACIKLAMALAR :

Norm kadro fazlasi 6gretmenlerin takvimde belirtilen tarihlerde basvurulari alinacak olup,
tercihte bulunanlara en fazla 20 (yirmi) egitim kurumu tercih hakki verilecek ve hizmet puani
hesabinda 16/12/2016 tarihi esas alinacaktir.

Basvuru islemleri igin;

1. Ogretmenlerin yerlesim yerindeki egitim kurumlarina tercihleri de dikkate alinarak hizmet
puani Ustanligine goére atamalar yapilacaktir. Bagvuruda tercihte bulunmayan ve
bulunup atanamayan norm kadro fazlasi 6gretmenlerin goérevli olduklan yerlesim yeri
icerisinde res’en atamalari yapilacaktir.

2. Zorunlu hizmetini yapan norm kadro fazlasi 6gretmenler sadece zorunlu hizmet
alanindaki egitim kurumlarini tercih edebileceklerdir.

3. Norm kadro fazlasi 6gretmenlerin tespiti Okul/Kurum Mudurlikleri tarafindan yapilacaktir.
Norm kadro fazlasi olarak tespit edilen dgretmenlere gerekli tebligatin yapilmasi saglanacak
olup; sorumluluk okul/kurum mudirlikleri ile ilce Milli Egitim Mudurliiklerinde olacaktir.

4. Norm kadro fazlasi olarak tespit edilen 6gretmenlere tebligatin yapildigina dair tebellGg
belgesi ve brans bazinda norm fazlasi olan 6gretmenlerin 16/12/2016 esas alinarak
hesaplanan hizmet puanlarini gosterir form dilekge ilgili takvim cercevesinde okul
/kurumlarca Milli Egitim Midurlagine, ilge Milli Egitim Mudirliklerince ise Mudurligimiz
insan Kaynaklari Ogretmen Atama Subesine 21/12/2016 tarihine kadar elden teslim
edilecektir.

5. Ayliksiz izinli olan norm kadro fazlasi 6gretmenlerde basvuru yapabileceklerdir.

6. Kadrosu il ve ilge MEM’de bulunan dgretmenlerimiz ekte bulunan basvuru formunu il ve
ilce Milli Egitim Mudurliklerine teslim edeceklerdir.

7. Atamalar 30 Aralik 2016 tarihinde yapilacaktir.

8. Minhal ilan edilen egitim kurumlarina bu atama suresi icinde yargi karari, sorusturma,
atama iptal, bakanlik atamasi vs. nedenlerle atama vyapilmasi durumunda atama
yapilmayacaktir.

9.Norm kadro fazlasi durumdaki 6gretmenlerimiz, basvurularini kadrosunun bulundugu
Okul/Kurum Mdaddarliklerine 13/12/2016-16/12/2016 tarihleri arasinda form dilekge ile
yapacaklardir. (Okul kapatilmasi nedeniyle baska okullarda goéreviendirilen 6gretmenler
basvurularini il/ilge Milli Egitim Midrliklerine yapacaklardir.)

10. il igerisinde sorusturma sonucu gdrev yeri degistirilen 6gretmenler, 3 yil gecmeden daha
once gorev yaptiklari egitim kurumuna veya ilceye atanmak Uzere yer degistirme isteginde
bulunamayacaktir.



11. Atamalar gerceklestikten sonra iptal istekleri kabul edilmeyecektir.

12.Basvuru belgelerinin titizlikle incelenmesi, yukarida belirtilen kriterlere uygun basvuruda
bulunmayanlarin tercih formlarinin Madurlugimuaze gonderiimemesi, bu konuda gerekili
hassasiyetin gosteriimesi gerekmektedir.

13. Gergek disi beyanla tercihte bulunanlarin atamalari yapilmayacak, yapilsa dahi iptal
edilecek olup ilgililer hakkinda yasal islem yapilacaktir.

14. Duyuru ve basvuru slresi icinde duyurumuzdaki eksik bilgi nedeniyle degisiklik yapiimasi
ya da ihtiya¢ olan okullara ait listelerde sistemden kaynakli hatali girisler yapilmasi nedeniyle
guncelleme yapilabilecegi g6z onunde bulundurularak MudurliGgimuzin
http://sakarya.meb.gov.tr/ adresindeki "Duyurular" boélimu 6gretmenler, okul madarlikleri ile
iice Milli Egitim Mudurliiklerince takip edilecektir.

15.Yukarida belirtilen agiklamalarda yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hikimleri esas
alinacaktir.

BASVURUDA YAPILACAK iSLEMLER

Ogretmenler yer degistirme takviminde belirtilen sire iginde;

1- Basvurular sadece Mudurligimuzce yayinlanan Basvuru Formunun doldurulmasi ile
yapilacaktir.

2- Basgvuru formu, tasdik ve imza iglemi icin kadrosunun bulundugu egitim kurumu
mudurlagune teslim edilerek okul/kurum mudirliglnce onaylanacaktir.

3- Egitim kurumu madurliiga, form dilekgeyi onayladiktan (imza-kase-miihir) sonra ilge Milli
Egitim Mudurligd’ne teslim edecektir.

BASVURULARIN GEGERSIZ SAYILACAGI DURUMLAR

1- Bakanlik atama alani disinda baska bir alanda,

2- Gerekli sartlari tagimadan,

3- Asllsiz, gercege aykiri, yanlis bilgi ve belgeyle,

4- Ogretmenin kendisi tarafindan yapilmayan basvurular,

5- Sdresi igcinde usule uygun yapilmayan basvurular,

6- Alanina uygun olmayan kurum tercihi ile yapilan bagvurular,

7- Basvuru formunun usuliine uygun tanzim edilmemesi halinde basvurular gecersiz
sayllacaktir.



